
 

BOLETIM DE SERVIÇO 

 

EDIÇÃO Nº 194                        Recife, 01 de novembro de 2019 

 

 

 
 

 

 

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO 

 

 

REITORA 

Maria José de Sena 

 

VICE-REITOR 

Marcelo Brito Carneiro Leão 

 

PRÓ-REITOR DE ADMINISTRAÇÃO 

Mozart Alexandre Melo de Oliveira 

 

PRÓ-REITORA DE ENSINO DE GRADUAÇÃO 

Maria do Socorro de Lima Oliveira 

 

PRÓ-REITORA DE EXTENSÃO 

Ana Virgínia Marinho Silveira 

 

PRÓ-REITOR DE GESTÃO ESTUDANTIL 

Severino Mendes de Azevedo Junior 

 

PRÓ-REITORA DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO 

Maria Madalena Pessoa Guerra 

 

PRÓ-REITORA DE PLANEJAMENTO 

Carolina Guimarães Raposo 

 

PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS 

Patrícia Gadelha Xavier Monteiro 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 



UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO 
BOLETIM DE SERVIÇO 

 

EDIÇÃO Nº 194, sexta-feira, 01 de novembro de 2019. P á g i n a  | 2 

 

             RUA DOM MANOEL DE MEDEIROS, S/N – DOIS IRMÃOS – CEP: 52171-900 – RECIFE/PE  

 

APRESENTAÇÃO 

 

 

 Boletim de Serviço está previsto na Lei nº 4.965, de 05 de maio de 1966, que 

dispõe sobre a publicação dos atos relativos aos servidores públicos civis do 

Poder Executivo. O Boletim de Serviço é o instrumento utilizado para dar ao 

público conhecimento dos atos e procedimentos formais editados no âmbito da 

Universidade Federal Rural de Pernambuco (UFRPE), atendendo ao princípio da publicidade, 

prescrito no art. 37 da Constituição Federal. Seu conteúdo está organizado em conformidade 

com os assuntos administrativos rotineiros da Instituição. 

 

 Conforme Instrução Normativa 001/2013-GR, as portarias no âmbito da UFRPE serão 

emitidas pelos responsáveis dos respectivos Setores, Departamentos Acadêmicos, Unidades 

Acadêmicas, Coordenações de Cursos de Graduação, Coordenações de Programas de Pós-

graduação, Pró-reitorias, Núcleos e Superintendências, caso as portarias não tenham como 

consequência efeitos financeiros. 
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REITORIA 

 
PORTARIA Nº 1.395/2019-GR, de 01 de novembro de 2019 

 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE 
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, e tendo em 

vista o que consta no Processo UFRPE nº 23082.000617/2019-86, 

 
RESOLVE: 

 

TORNAR SEM EFEITO a Portaria n° 668/2019-GR, de 24 de maio de 
2019, publicada no Boletim de Serviço nº 094, de 24/05/2019, que autorizou 

a remoção do(a) servidor(a) JORGE FRANÇA DE FARIAS JUNIOR, 

matrícula SIAPE nº 1782153, em cumprimento a Decisão proferida na Ação 
nº 0804224-34.2019.4.05.8300 e encaminhada pelo Parecer de Força 

Executória (Memorando nº 726/2019/SMPESS1G/PRF5R/PGF/AGU). 

 
 

MARIA JOSÉ DE SENA 

REITORA 
 

PROGEPE 

 

PORTARIA Nº 1.199/2019-PROGEPE, de 01 de novembro de 2019. 

 
A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuições legais 

e estatutárias, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE nº 
23082.008782/2019-86,  

 

RESOLVE: 
 

Conceder 74 (setenta e quatro) dias de Licença Capacitação, com 

fundamento no art. 81, inciso V e 87 da Lei n° 8.112, de 11/12/1990, com 
redação dada pela Lei n° 9.527, de 10/12/1997, c/c os arts. 2° e 10 do 

Decreto n° 9.991/19, corroborado com a Nota Técnica nº 178/2009 

COGES/DENOP/SRH/MP, conforme despacho da Assessoria de Legislação 
de Pessoas – ALP, bem como autorização da Administração Superior desta 

Universidade. Seguem informações do(a) servidor(a) e da Licença em tela: 

 

 
PORTARIA Nº 1.200/2019-PROGEPE, de 01 de novembro de 2019. 

 
A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuições legais 

e estatutárias, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE nº 
23082.020211/2019-10,  

 
RESOLVE: 

 

Conceder 45 (quarenta e cinco) dias de Licença Capacitação, com 
fundamento no art. 81, inciso V e 87 da Lei n° 8.112, de 11/12/1990, com 

redação dada pela Lei n° 9.527, de 10/12/1997, c/c os arts. 2° e 10 do 

Decreto n° 9.991/19, corroborado com a Nota Técnica nº 178/2009 
COGES/DENOP/SRH/MP, conforme despacho da Assessoria de Legislação 

de Pessoas – ALP, bem como autorização da Administração Superior desta 

Universidade. Seguem informações do(a) servidor(a) e da Licença em tela: 

 

 

PORTARIA Nº 1.201/2019-PROGEPE, de 01 de novembro de 2019. 
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuições legais 
e estatutárias, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE nº 

23082.018952/2019-31, 

 
RESOLVE: 

  

CONCEDER Progressão Funcional ao(à) servidor(a) FRANCISCO BAHIA 
BARRETO CAMPELLO, do Quadro Único de Pessoal desta IFES, 

Matrícula SIAPE nº 0384584, Professor(a) do Ensino Básico Técnico e 

Tecnológico, Regime de Trabalho de Dedicação Exclusiva, lotado(a) no(a) 
Colégio Agrícola Dom Agostinho Ikas - CODAI, conforme Resolução n° 

009/2019-CONSU, de 08/02/2019, e Decisão nº 510/2019-CPPD, de 

25/10/2019, da Comissão Permanente de Pessoal Docente, constante no 
Processo acima mencionado: 

 

   Progressão Funcional  

(Classe “D-IV”) 

Período 

Analisado 

Efeitos Financeiros e 
Início de Cômputo de 

Interstício 

Nível 03 para o Nível 04 
01/02/2010 a 

31/01/2012 
11/09/2019 

 

PORTARIA Nº 1.202/2019-PROGEPE, de 01 de novembro de 2019. 
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuições legais 
e estatutárias, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE nº 

23082.017952/2019-13, 

 
RESOLVE: 

  

CONCEDER Progressão Funcional ao(à) servidor(a) THAIS LUDMILA 
DA SILVA RANIERI, do Quadro Único de Pessoal desta IFES, Matrícula 

SIAPE nº 2661682, Professor(a) do Magistério Superior, Regime de 

Trabalho de Dedicação Exclusiva, lotado(a) no(a) Unidade Acadêmica de 
Serra Talhada - UAST, conforme Resolução n° 009/2019-CONSU, de 

08/02/2019, e Decisão nº 501/2019-CPPD, de 25/10/2019, da Comissão 

Permanente de Pessoal Docente, constante no Processo acima mencionado: 
 

   Progressão Funcional  

(Classe “C”, Professor Adjunto) 

Período 

Analisado 

Efeitos Financeiros e 

Início de Cômputo de 

Interstício 

Nível 02 para o Nível 03 
15/09/2017 a 

14/09/2019 
15/09/2019 

 

PORTARIA Nº 1.203/2019-PROGEPE, de 01 de novembro de 2019. 
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuições legais 
e estatutárias, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE nº 

23082.013869/2019-75, 

 
RESOLVE: 

  

Servidor (a) CLEBER ALVES DE ATAIDE 

Nº SIAPE 1837411 

Cargo Professor do Magistério Superior  

Lotação UAST 

Período de 
Referência 

1º Quinquênio (21/01/2011 a 19/01/2016)  

Período de Gozo 10/10/2019 a 22/12/2019 

Servidor (a) MARIA LUIZA DA SILVA PRAGANA 

Nº SIAPE 1967430 

Cargo Assistente em Administração 

Lotação PRPPG 

Período de 

Referência 
1º Quinquênio (06/09/2012 a 04/09/2017)  

Período de Gozo 31/12/2019 a 13/02/2020 
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CONCEDER Progressão Funcional ao(à) servidor(a) ANDREA LORENA 
BUTTO ZARZAR, do Quadro Único de Pessoal desta IFES, Matrícula 

SIAPE nº 2215319, Professor(a) do Magistério Superior, Regime de 

Trabalho de Dedicação Exclusiva, lotado(a) no(a) Departamento de Ciências 
Sociais, conforme Resolução n° 009/2019-CONSU, de 08/02/2019, e 

Decisão nº 525/2019-CPPD, de 25/10/2019, da Comissão Permanente de 

Pessoal Docente, constante no Processo acima mencionado: 
 

   Progressão Funcional  

(Classe “D”, Professor 

Associado) 

Período 
Analisado 

Efeitos Financeiros e 

Início de Cômputo de 

Interstício 

Nível 01 para o Nível 02 
01/11/2017 a 
31/10/2019 

01/11/2019 

 

PORTARIA Nº 1.204/2019-PROGEPE, de 01 de novembro de 2019. 

 
A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuições legais 

e estatutárias, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE nº 
23082.014593/2019-42, 

 

RESOLVE: 
  

CONCEDER Progressão Funcional ao(à) servidor(a) EDUARDO 

HENRIQUE DA SILVA RAMOS, do Quadro Único de Pessoal desta IFES, 
Matrícula SIAPE nº 2581579, Professor(a) do Magistério Superior, Regime 

de Trabalho de Dedicação Exclusiva, lotado(a) no(a) Unidade Acadêmica de 

Serra Talhada, conforme Resolução n° 009/2019-CONSU, de 08/02/2019, e 
Decisão nº 505/2019-CPPD, de 25/10/2019, da Comissão Permanente de 

Pessoal Docente, constante no Processo acima mencionado: 

 

   Progressão Funcional  

(Classe “A”, Professor Adjunto-

A) 

Período 
Analisado 

Efeitos Financeiros e 

Início de Cômputo de 

Interstício 

Nível 01 para o Nível 02 
17/04/2017 a 

16/04/2019 
18/09/2019 

 
PORTARIA Nº 1.205/2019-PROGEPE, de 01 de novembro de 2019. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuições legais 

e estatutárias, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE nº 

23082.019839/2019-72, 
 

RESOLVE: 

  
CONCEDER Progressão Funcional ao(à) servidor(a) MARIA RITA IVO 

DE MELO MACHADO, do Quadro Único de Pessoal desta IFES, Matrícula 

SIAPE nº 2651827, Professor(a) do Magistério Superior, Regime de 
Trabalho de Dedicação Exclusiva, lotado(a) no(a) Departamento de História, 

conforme Resolução n° 009/2019-CONSU, de 08/02/2019, e Decisão nº 
511/2019-CPPD, de 25/10/2019, da Comissão Permanente de Pessoal 

Docente, constante no Processo acima mencionado: 

 

   Progressão Funcional  

(Classe “C”, Professor Adjunto) 

Período 

Analisado 

Efeitos Financeiros e 
Início de Cômputo de 

Interstício 

Nível 01 para o Nível 02 
01/11/2017 a 

31/10/2019 
01/11/2019 

 
PORTARIA Nº 1.206/2019-PROGEPE, de 01 de novembro de 2019. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuições legais 

e estatutárias, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE nº 

23082.019315/2019-81, 
 

RESOLVE: 

  
CONCEDER Progressão Funcional ao(à) servidor(a) JADILSON RAMOS 

DE ALMEIDA, do Quadro Único de Pessoal desta IFES, Matrícula SIAPE 

nº 1982221, Professor(a) do Magistério Superior, Regime de Trabalho de 

Dedicação Exclusiva, lotado(a) no(a) Departamento de Educação, conforme 
Resolução n° 009/2019-CONSU, de 08/02/2019, e Decisão nº 499/2019-

CPPD, de 25/10/2019, da Comissão Permanente de Pessoal Docente, 

constante no Processo acima mencionado: 
 

   Progressão Funcional  
(Classe “C”, Professor Adjunto) 

Período 
Analisado 

Efeitos Financeiros e 

Início de Cômputo de 

Interstício 

Nível 01 para o Nível 02 
09/11/2017 a 
08/11/2019 

09/11/2019 

 

PORTARIA Nº 1.207/2019-PROGEPE, de 01 de novembro de 2019. 

 
A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuições legais 

e estatutárias, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE nº 
23082.018718/2019-11, 

 

RESOLVE: 
  

CONCEDER Progressão Funcional ao(à) servidor(a) JORGE BRAZ 

TORRES, do Quadro Único de Pessoal desta IFES, Matrícula SIAPE nº 
1225573, Professor(a) do Magistério Superior, Regime de Trabalho de 

Dedicação Exclusiva, lotado(a) no(a) Departamento de Agronomia, 

conforme Resolução n° 009/2019-CONSU, de 08/02/2019, e Decisão nº 
526/2019-CPPD, de 25/10/2019, da Comissão Permanente de Pessoal 

Docente, constante no Processo acima mencionado: 

 

   Progressão Funcional  

(Classe “D”, Professor 

Associado) 

Período 
Analisado 

Efeitos Financeiros e 

Início de Cômputo de 

Interstício 

Nível 03 para o Nível 04 
17/10/2017 a 

16/10/2019 
17/10/2019 

 
PORTARIA Nº 1.208/2019-PROGEPE, de 01 de novembro de 2019. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuições legais 

e estatutárias, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE nº 

23082.019116/2019-73, 
 

RESOLVE: 

  
CONCEDER Progressão Funcional ao(à) servidor(a) EDLEIDE MARIA 

FREITAS PIRES, do Quadro Único de Pessoal desta IFES, Matrícula 

SIAPE nº 1131054, Professor(a) do Magistério Superior, Regime de 
Trabalho de Dedicação Exclusiva, lotado(a) no(a) Departamento de 

Tecnologia Rural, conforme Resolução n° 009/2019-CONSU, de 

08/02/2019, e Decisão nº 512/2019-CPPD, de 25/10/2019, da Comissão 
Permanente de Pessoal Docente, constante no Processo acima mencionado: 

 

   Progressão Funcional  
(Classe “D”, Professor 

Associado) 

Período 

Analisado 

Efeitos Financeiros e 
Início de Cômputo de 

Interstício 

Nível 01 para o Nível 02 
09/10/2017 a 

08/10/2019 
09/10/2019 

 
PORTARIA Nº 1.209/2019-PROGEPE, de 11 de outubro de 2019. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuições legais 

e estatutárias, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE nº 

23082.014529/2019-61, 
 

RESOLVE: 

  
CONCEDER Promoção por Desempenho ao(à) servidor(a) GIBRAN DA 

SILVA ALVES, do Quadro Único de Pessoal desta IFES, Matrícula SIAPE 

nº 1897489, Professor(a) do Magistério Superior, Regime de Trabalho de 
Dedicação Exclusiva, lotado(a) no(a) Unidade Acadêmica de Serra Talhada, 

conforme Resolução n° 009/2019-CONSU, de 08/02/2019, e Decisão nº 
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503/2019, da Comissão Permanente de Pessoal Docente - CPPD, de 
25/10/2019, constante no Processo acima mencionado: 

 

Promoção por Desempenho Da: Classe “C”, Professor Adjunto, Nível 

04 

Para: Classe “D”, Professor Associado, 

Nível 01 

Período Analisado 26/10/2017 a 25/10/2019 

Efeitos Financeiros e Início de  
Cômputo de Interstício 

26/10/2019 

 

PORTARIA Nº 1.210/2019-PROGEPE, de 01 de novembro de 2019. 

 
A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuições legais 

e estatutárias, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE nº 
23082.017905/2019-70, 

 

RESOLVE: 
  

CONCEDER Progressão Funcional ao(à) servidor(a) RICARDO NUNES 
MACHADO JUNIOR, do Quadro Único de Pessoal desta IFES, Matrícula 

SIAPE nº 1806900, Professor(a) do Magistério Superior, Regime de 

Trabalho de Dedicação Exclusiva, lotado(a) no(a) Departamento de 
Matemática, conforme Resolução n° 009/2019-CONSU, de 08/02/2019, e 

Decisão nº 521/2019-CPPD, de 25/10/2019, da Comissão Permanente de 

Pessoal Docente, constante no Processo acima mencionado: 
 

   Progressão Funcional  
(Classe “C”, Professor Adjunto) 

Período 
Analisado 

Efeitos Financeiros e 

Início de Cômputo de 

Interstício 

Nível 03 para o Nível 04 
19/10/2017 a 
18/10/2019 

19/10/2019 

 

PORTARIA Nº 1.211/2019-PROGEPE, de 01 de novembro de 2019. 

 
A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuições legais 

e estatutárias, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE nº 
23082.008502/2019-30, 

 

RESOLVE: 
  

CONCEDER Progressão Funcional ao(à) servidor(a) ISLEDNA 

RODRIGUES DE ALMEIDA, do Quadro Único de Pessoal desta IFES, 
Matrícula SIAPE nº 1528839, Professor(a) do Magistério Superior, Regime 

de Trabalho de Dedicação Exclusiva, lotado(a) no(a) Unidade Acadêmica de 

Serra Talhada, conforme Resolução n° 009/2019-CONSU, de 08/02/2019, e 
Decisão nº 520/2019-CPPD, de 25/10/2019, da Comissão Permanente de 

Pessoal Docente, constante no Processo acima mencionado: 

 

   Progressão Funcional  
(Classe “C”, Professor Adjunto) 

Período 
Analisado 

Efeitos Financeiros e 

Início de Cômputo de 

Interstício 

Nível 02 para o Nível 03 
14/02/2017 a 

13/02/2019 
18/09/2019 

 
PORTARIA Nº 1.212/2019-PROGEPE, de 01 de novembro de 2019. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuições legais 

e estatutárias, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE nº 

23082.015883/2019-11, 
 

RESOLVE: 

  
CONCEDER Progressão Funcional ao(à) servidor(a) JOÃO RUFINO DE 

FREITAS FILHO, do Quadro Único de Pessoal desta IFES, Matrícula 

SIAPE nº 1508305, Professor(a) do Magistério Superior, Regime de 
Trabalho de Dedicação Exclusiva, lotado(a) no(a) Departamento de 

Química, conforme Resolução n° 009/2019-CONSU, de 08/02/2019, e 

Decisão nº 514/2019-CPPD, de 25/10/2019, da Comissão Permanente de 
Pessoal Docente, constante no Processo acima mencionado: 

 

   Progressão Funcional  

(Classe “D”, Professor 
Associado) 

Período 

Analisado 

Efeitos Financeiros e 

Início de Cômputo de 
Interstício 

Nível 03 para o Nível 04 
05/09/2017 a 

04/09/2019 
05/09/2019 

 

PORTARIA Nº 1.213/2019-PROGEPE, de 01 de novembro de 2019. 
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuições legais 
e estatutárias, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE nº 

23082.021018/2019-04, 

 
RESOLVE: 

  

CONCEDER Progressão Funcional ao(à) servidor(a) LUIZ CARLOS LEAL 
TORRES, do Quadro Único de Pessoal desta IFES, Matrícula SIAPE nº 

1134501, Professor(a) do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, Regime de 

Trabalho de Dedicação Exclusiva, lotado(a) no(a) Colégio Agrícola Dom 
Agostinho Ikas, conforme Resolução n° 009/2019-CONSU, de 08/02/2019, e 

Decisão nº 513/2019-CPPD, de 25/10/2019, da Comissão Permanente de 

Pessoal Docente, constante no Processo acima mencionado: 
 

   Progressão Funcional  

(Classe “D-III”) 

Período 

Analisado 

Efeitos Financeiros e 

Início de Cômputo de 
Interstício 

Nível 01 para o Nível 02 
18/06/2017 a 
30/09/2019 

09/10/2019 

 

PORTARIA Nº 1.214/2019-PROGEPE, de 01 de novembro de 2019. 

 
A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuições legais 

e estatutárias, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE nº 
23082.019056/2019-99, 

 

RESOLVE: 
  

CONCEDER Progressão Funcional ao(à) servidor(a) JOSE WILSON DA 

SILVA, do Quadro Único de Pessoal desta IFES, Matrícula SIAPE nº 
2143555, Professor(a) do Magistério Superior, Regime de Trabalho de 

Dedicação Exclusiva, lotado(a) no(a) Departamento de Agronomia, 

conforme Resolução n° 009/2019-CONSU, de 08/02/2019, e Decisão nº 
515/2019-CPPD, de 25/10/2019, da Comissão Permanente de Pessoal 

Docente, constante no Processo acima mencionado: 

 

   Progressão Funcional  
(Classe “C”, Professor Adjunto) 

Período 
Analisado 

Efeitos Financeiros e 

Início de Cômputo de 

Interstício 

Nível 01 para o Nível 02 
01/11/2017 a 
31/10/2019 

01/11/2019 

 

PORTARIA Nº 1.215/2019-PROGEPE, de 01 de novembro de 2019. 

 
A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuições legais 

e estatutárias, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE nº 
23082.019715/2019-97, 

 

RESOLVE: 
  

CONCEDER Progressão Funcional ao(à) servidor(a) VALERIA 

SEVERINA GOMES, do Quadro Único de Pessoal desta IFES, Matrícula 
SIAPE nº 1319364, Professor(a) do Magistério Superior, Regime de 

Trabalho de Dedicação Exclusiva, lotado(a) no(a) Departamento de Letras, 

conforme Resolução n° 009/2019-CONSU, de 08/02/2019, e Decisão nº 
509/2019-CPPD, de 25/10/2019, da Comissão Permanente de Pessoal 

Docente, constante no Processo acima mencionado: 
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   Progressão Funcional  

(Classe “D”, Professor 
Associado) 

Período 

Analisado 

Efeitos Financeiros e 

Início de Cômputo de 
Interstício 

Nível 02 para o Nível 03 
16/10/2017 a 

15/10/2019 
16/10/2019 

 

PORTARIA Nº 1.216/2019-PROGEPE, de 01 de novembro de 2019. 
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuições legais 
e estatutárias, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE nº 

23082.0202820/2019-23, 

 
RESOLVE: 

  

CONCEDER Progressão Funcional ao(à) servidor(a) ANA CAROLINA 
DOS SANTOS COSTA, do Quadro Único de Pessoal desta IFES, Matrícula 

SIAPE nº 2993525, Professor(a) do Magistério Superior, Regime de 

Trabalho de Dedicação Exclusiva, lotado(a) no(a) Departamento de 
Tecnologia Rural, conforme Resolução n° 009/2019-CONSU, de 

08/02/2019, e Decisão nº 516/2019-CPPD, de 25/10/2019, da Comissão 

Permanente de Pessoal Docente, constante no Processo acima mencionado: 
 

   Progressão Funcional  

(Classe “A”, Professor 
Assistente-A) 

Período 

Analisado 

Efeitos Financeiros e 

Início de Cômputo de 
Interstício 

Nível 01 para o Nível 02 
31/10/2017 a 
30/10/2019 

31/10/2019 

 

PORTARIA Nº 1.217/2019-PROGEPE, de 01 de novembro de 2019. 

 
A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuições legais 

e estatutárias, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE nº 
23082.019694/2019-18, 

 

RESOLVE: 
  

CONCEDER Progressão Funcional ao(à) servidor(a) MONICA MARIA 

LINS SANTIAGO, do Quadro Único de Pessoal desta IFES, Matrícula 
SIAPE nº 1215112, Professor(a) do Magistério Superior, Regime de 

Trabalho de Dedicação Exclusiva, lotado(a) no(a) Departamento de 

Educação, conforme Resolução n° 009/2019-CONSU, de 08/02/2019, e 
Decisão nº 500/2019-CPPD, de 25/10/2019, da Comissão Permanente de 

Pessoal Docente, constante no Processo acima mencionado: 

 

   Progressão Funcional  

(Classe “D”, Professor 

Associado) 

Período 
Analisado 

Efeitos Financeiros e 

Início de Cômputo de 

Interstício 

Nível 03 para o Nível 04 
16/09/2017 a 
15/09/2019 

18/09/2019 

 
PORTARIA Nº 1.218/2019-PROGEPE, de 01 de novembro de 2019. 

 
A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuições legais 

e estatutárias, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE nº 
23082.014595/2019-31, 

 

RESOLVE: 
  

CONCEDER Progressão Funcional ao(à) servidor(a) CASSIA LIMA 

SILVA GUSMAO, do Quadro Único de Pessoal desta IFES, Matrícula 
SIAPE nº 1331726, Professor(a) do Magistério Superior, Regime de 

Trabalho de Dedicação Exclusiva, lotado(a) no(a) Unidade Acadêmica de 

Serra Talhada - UAST, conforme Resolução n° 009/2019-CONSU, de 
08/02/2019, e Decisão nº 502/2019-CPPD, de 25/10/2019, da Comissão 

Permanente de Pessoal Docente, constante no Processo acima mencionado: 

 

   Progressão Funcional  
(Classe “D”, Professor 

Associado) 

Período 

Analisado 

Efeitos Financeiros e 
Início de Cômputo de 

Interstício 

Nível 01 para o Nível 02 
06/09/2017 a 

05/09/2019 
18/09/2019 

 

PORTARIA Nº 1.219/2019-PROGEPE, de 01 de novembro de 2019. 
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuições legais 
e estatutárias, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE nº 

23082.018392/2019-14, 

 
RESOLVE: 

  

CONCEDER Progressão Funcional ao(à) servidor(a) IVONEIDE DE 
CARVALHO LOPES BARROS, do Quadro Único de Pessoal desta IFES, 

Matrícula SIAPE nº 1168929, Professor(a) do Magistério Superior, Regime 

de Trabalho de Dedicação Exclusiva, lotado(a) no(a) Departamento de 
Química, conforme Resolução n° 009/2019-CONSU, de 08/02/2019, e 

Decisão nº 519/2019-CPPD, de 25/10/2019, da Comissão Permanente de 

Pessoal Docente, constante no Processo acima mencionado: 
 

   Progressão Funcional  

(Classe “D”, Professor 
Associado) 

Período 

Analisado 

Efeitos Financeiros e 

Início de Cômputo de 
Interstício 

Nível 02 para o Nível 03 
31/08/2017 a 

30/08/2019 
31/08/2019 

 

 
PATRÍCIA GADELHA XAVIER MONTEIRO 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas – PROGEPE 

 

DEd 

 
PORTARIA Nº 30/2019 – DEd                      Recife,  23 de outubro de 2019. 

 

A Diretora do Departamento de Educação da Universidade Federal Rural de 
Pernambuco, no uso de suas atribuições legais e tendo em vista o que consta 

no Processo Administrativo nº 23082.023302/2019-15, 

 
RESOLVE autorizar o afastamento do professor JOSÉ NUNES DA SILVA 

para participar do XI Congresso Brasileiro de Agroecologia (CBA), que 

acontecerá no período de 04.11.2019 e 07.11.2019, a ser realizado em São 
Cristovão-SE. 

 

 
Profª. Dra. Monica Lopes Folena Araújo 

Diretora do Departamento de Educação 

 

CGCG/UAEADTEc 

 
PORTARIA nº 051/2019, de 30 de outubro de 2019. 

 

Compõe a Comissão de Consulta para escolha do(a) Coordenador(a) do 
curso de Licenciatura em Pedagogia da Unidade Acadêmica de Educação a 

Distância e Tecnologia, conforme dispõe o Processo UFRPE n.º 

23082.023660/2019-10. 
 

A Coordenação Geral de Cursos de Graduação da Unidade Acadêmica de 

Educação a Distância e Tecnologia da Universidade Federal Rural de 
Pernambuco, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, e baseando-se 

na Resolução CONSU nº 294/2008, §2º do art. 3º, RESOLVE: 

 
Art. 1º Designar, no interesse da Administração, os servidores do Quadro 

Único de Pessoal desta IFES e os alunos regularmente matriculados, abaixo 

relacionados, para comporem a Comissão de Consulta para a escolha do(a) 
Coordenador(a) do Curso de Licenciatura em  Pedagogia da Unidade 

Acadêmica de Educação a Distância e Tecnologia e seu eventual substituto:  
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Membro Siape Representação 

Ednara Félix Nunes Calado 20499117 
Membro Titular 

Docente - Presidente 

Alexsandro dos Santos Machado 1740217 
Membro Titular 

Docente 

Ivanda Maria Martins Silva 1199636 
Membro Suplente 
Docente - Relatora 

Rivaldo Mendes da Silva - 
Membro Titular 

Discente 

José Aniervson Souza dos Santos - 
Membro Suplente 

Discente 

 

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 
 

SÔNIA VIRGÍNIA ALVES FRANÇA 

 

DGA/UAEADTEc 

 
PORTARIA nº 39/2019, de 29 de outubro de 2019. 

 

Portaria de retificação da portaria que compõe a Comissão de Avaliação e 
Progressão Docente - CAPD da Unidade Acadêmica de Educação a 

Distância e Tecnologia. 

 
A DIREÇÃO GERAL E ACADÊMICA DA UNIDADE ACADÊMICA DE 

EDUCAÇÃO A DISTÂNCIA E TECNOLOGIA DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuições legais 
e estatutárias, RESOLVE: 

 

Art. 1º RETIFICAR a Portaria nº 16/2019/DGA/UAEADTec, de 16 de maio 
de 2019, nos termos a seguir, permanecendo os demais termos inalterados: 

 

Onde se lê: 
[...] 

Nome SIAPE FUNÇÃO 

Adalmeres Cavalcanti da 

Mota 

2585717 Presidente 

Ivanda Maria Martins 

Silva 

1199636 Membro Titular 

José Temístocles Fedderia 

Júnior 

1781834 Membro Titular 

Suzana Ferreira Paulino 

Domingos 

1497211 Membro 

Suplente 

  

Leia-se: 
[...] 

Nome SIAPE FUNÇÃO 

Adalmeres Cavalcanti da 
Mota 

2585717 Presidente 

Ivanda Maria Martins 

Silva 

1199636 Membro Titular 

José Temístocles Ferreira 

Júnior 

1781834 Membro Titular 

Suzana Ferreira Paulino 

Domingos 

1497211 Membro 

Suplente 

 
 

JORGE DA SILVA CORREIA NETO 

Direção Geral e Acadêmica 
 

 

DECISO 

 

PORTARIA Nº 026/2019 - DECISO, de 01 de novembro de 2019. 
 

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE CIÊNCIAS SOCIAIS, no uso 

de suas atribuições legais e de acordo com os procedimentos para emissão de 
portarias, estabelecidos pela Instrução Normativa 001/2013-GR, de 6 de 

novembro de 2013, resolve: 

 
AUTORIZAR o afastamento integral de curta duração da professora, 

pertencente ao Quadro Único desta UFRPE, lotada no DECISO, ANDREA 

LORENA ZARZAR BUTTO, para participar do XI Congresso Brasileiro de 
Agroecologia - CBA, entre os dias 04 a 05 de novembro de 2019,  na 

Universidade Federal de Sergipe - UFS, na cidade de Aracajú (SE). 

 
 

 Prof. Claudio Morais de Souza 

Diretor Substituto Eventual do Departamento de Ciências Sociais 
DECISO - UFRPE 

 

 


