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APRESENTAÇÃO 
 
 

 Boletim de Serviço está previsto na Lei nº 4.965, de 05 de maio de 1966, que 
dispõe sobre a publicação dos atos relativos aos servidores públicos civis do 
Poder Executivo. O Boletim de Serviço é o instrumento utilizado para dar ao 
público conhecimento dos atos e procedimentos formais editados no âmbito da 

Universidade Federal Rural de Pernambuco (UFRPE), atendendo ao princípio da publicidade, 
prescrito no art. 37 da Constituição Federal. Seu conteúdo está organizado em conformidade com 
os assuntos administrativos rotineiros da Instituição. 
 
 Conforme Resolução CONSU/UFRPE nº 071, de 18 de dezembro de 2020, as portarias no 
âmbito da UFRPE serão emitidas pelos responsáveis dos respectivos Setores, Departamentos 
Acadêmicos, Unidades Acadêmicas, Coordenações de Cursos de Graduação, Coordenações de 
Programas de Pós-graduação, Pró-reitorias, Institutos e Núcleos Administrativos, caso as 
mesmas não tenham como consequência efeitos financeiros. 
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REITORIA 
 
PORTARIA GR/UFRPE Nº 175/2021, DE 10 DE MARÇO DE 2021. 

 
O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE 
PERNAMBUCO, nomeado pela Portaria GR/UFRPE nº 408/2020, de 13 de 
maio de 2020, publicada no Diário Oficial da União em 14 de maio de 
2020, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, e tendo em vista o que 
consta no Processo UFRPE nº 23082.003426/2021-91, 
 
RESOLVE: 
 
Art. 1º DESIGNAR, a partir de 01/03/2021, para exercer a Função pro 
tempore de Substituto(a) Eventual nas faltas e impedimentos legais do(a) 
Coordenador(a) do Programa de Pós-Graduação em Biometria e Estatística 
Aplicada, o(a) servidor(a) BORKO STOSIC, Matrícula SIAPE nº 1255603, 
do Quadro Único de Pessoal desta Universidade, conforme Despacho nº 
445/2021-GR-UFRPE, de 09/03/2021. 
 
Art. 2º Em decorrência, a partir da mesma data, revogar os efeitos da 
Portaria nº 937/2020-GR, de 29/10/2020, publicada no Boletim de Serviço 
de Edição nº 183, de 29/10/2020. 
 
PORTARIA GR/UFRPE Nº 176/2021, DE 10 DE MARÇO DE 2021. 
 
O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE 
PERNAMBUCO, nomeado pela Portaria GR/UFRPE nº 408/2020, de 13 de 
maio de 2020, publicada no Diário Oficial da União em 14 de maio de 
2020, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, e tendo em vista o que 
consta no Processo UFRPE nº 23082.012071/2020-61, 
 
RESOLVE: 
 
Art. 1º DESIGNAR, para Executor e Fiscal do Convênio de Educação, 
Ciência, Tecnologia e Inovação - ECTI, celebrado entre o Tribunal de 
Contas do Estado de Pernambuco (TCE-PE) e a UFRPE, os servidores 
abaixo relacionados: 
 

NOME MATRÍCULA 
SIAPE Nº 

DESIGNAÇÃO 

GEORGE AUGUSTO VALENÇA 
SANTOS 

1818097 EXECUTOR 

ROBSON WAGNER 
ALBUQUERQUE DE MEDEIROS 

1871315 FISCAL 

 
PORTARIA GR/UFRPE Nº 177/2021, DE 10 DE MARÇO DE 2021. 
 
O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE 
PERNAMBUCO, nomeado pela Portaria GR/UFRPE nº 408/2020, de 13 de 
maio de 2020, publicada no Diário Oficial da União em 14 de maio de 
2020, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, e tendo em vista o que 
consta no Processo UFRPE nº 23082.004022/2021-14, 
 
RESOLVE: 
 
Art. 1º DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para comporem a 
Comissão de Atualização do Programa de Capacitação e Qualificação da 
UFRPE, conforme Despacho nº 8296/2021-PROGEPE, de 10/03/2021: 
 

SERVIDOR(A) MATRÍCULA SIAPE Nº 
Renata Andrade de Lima e Souza 1642850 

Luciana Pessoa Guedes Lira 2132706 
Érica Mendes de Oliveira Brito 1646160 
Paula Cristina Rodolfo de Lima 3162377 

 
PORTARIA GR/UFRPE Nº 178/2021, DE 10 DE MARÇO DE 2021. 
 
O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE 
PERNAMBUCO, nomeado pela Portaria GR/UFRPE nº 408/2020, de 13 de 

maio de 2020, publicada no Diário Oficial da União em 14 de maio de 
2020, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, e tendo em vista o que 
consta no Processo UFRPE nº 23082.004025/2021-58, 
 
RESOLVE: 
 
Art. 1º DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para comporem a 
Comissão de Criação das Normas de Movimentação de Pessoal na UFRPE, 
conforme Despacho nº 8294/2021-PROGEPE, de 10/03/2021: 
 

SERVIDOR(A) MATRÍCULA SIAPE Nº 
Renata Andrade de Lima e Souza 1642850 

Luciana Pessoa Guedes Lira 2132706 
Maria Verônica Tenório da Silva 1653458 

Regina Cely da Silva Ribeiro Guerra 3077618 
Laís Carla Venâncio Rodrigues 2126453 

 
PORTARIA GR/UFRPE Nº 179/2021, DE 10 DE MARÇO DE 2021. 

 
O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE 
PERNAMBUCO, nomeado pela Portaria GR/UFRPE nº 408/2020, de 13 de 
maio de 2020, publicada no Diário Oficial da União em 14 de maio de 
2020, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, e tendo em vista o que 
consta no Processo UFRPE nº 23082.004502/2021-85, 
 
RESOLVE: 
 
Art. 1º DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para comporem a 
Comissão para Elaboração de Minuta de Resolução para Implementação do 
Programa de Gestão da UFRPE, conforme Despacho nº 8372/2021-
PROGEPE, de 10/03/2021: 
 

MEMBROS MATRÍCULA SIAPE Nº 
Rosaura Maria Barbosa Mesquita Neiva - 

Presidente 
1473344 

Renata Andrade de Lima e Souza  1642850 
Thiago Henrique Andrade de Lucena  1903798 
Andrea Kalinka de Freitas Mendonça 1754248 
José Luiz Malheiros de Souza Neto  1891950 

Cinthya Mendes dos Santos 1746479 
Rodolpho Belarmino da Silva 1179038 

 
 

GABRIEL RIVAS DE MELO 
VICE-REITOR 

 

PROGEPE 
 
PORTARIA PROGEPE/UFRPE Nº 201/2021, DE 10 DE MARÇO DE 
2021. 
 
A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria nº 
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diário Oficial da União 
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, e 
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE nº 23082.017752/2020-31, 
 
RESOLVE: 
 
Art. 1º CONCEDER Retribuição por Titulação, ao(à) servidor(a) abaixo 
relacionado(a), tendo em vista a obtenção do Título de Mestre(a), com 
efeitos financeiros a partir de 09/03/2021, de acordo com o OFÍCIO-
CIRCULAR Nº 39/2019/GAB/SAA/SAA-MEC. Seguem informações 
do(a) servidor(a) em tela:   
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SERVIDOR(A) RAFAEL EMIL KOROSSY MARQUES 

Nº SIAPE 1316670 

CARGO PROFESSOR(A) DO MAGISTÉRIO SUPERIOR  

JORNADA DE 
TRABALHO 

DEDICAÇÃO EXCLUSIVA 

LOTAÇÃO DEPARTAMENTO DE LETRAS 

 
PORTARIA PROGEPE/UFRPE Nº 202/2021, DE 10 DE MARÇO DE 
2021. 
 
A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria nº 
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diário Oficial da União 
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, e 
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE nº 23082.003649/2021-58, 
 
RESOLVE: 
 
Art. 1º CONCEDER ao(à) servidor(a) desta Universidade FERNANDO 
JORGE SAMPAIO MORAES, Matrícula SIAPE nº 1010253, ocupante do 
cargo de Professor do Magistério Superior, lotado no Departamento de 
Física - DF, 180 (cento e oitenta) dias de Licença Prêmio por Assiduidade, 
referente aos quinquênios de efetivo exercício no Serviço Público Federal 
(Interstícios: 01/06/1986 a 30/05/1991 e 31/05/1991 a 28/05/1996), para 
gozo oportuno, conforme Despacho da Assessoria de Legislação de Pessoas 
– ALP, constante no Processo acima mencionado. 
 
PORTARIA PROGEPE/UFRPE Nº 203/2021, DE 10 DE MARÇO DE 
2021. 

 
A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria nº 
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diário Oficial da União 
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, e 
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE nº 23082.000504/2021-03, 
 
RESOLVE: 
 
Art. 1º CONCEDER Progressão Funcional ao(à) servidor(a) ALEXANDRE 
TAVARES DA ROCHA, do Quadro Único de Pessoal desta IFES, 
Matrícula SIAPE nº 1549250, Professor(a) do Magistério Superior, Regime 
de Trabalho de Dedicação Exclusiva, lotado(a) no(a) Universidade Federal 
do Agreste de Pernambuco, conforme Resolução n° 009/2019-CONSU, de 
08/02/2019, e Decisão nº 060/2021-CPPD, de 08/03/2021, da Comissão 
Permanente de Pessoal Docente, constante no Processo mencionado: 
 

Progressão Funcional  
(Classe “D”, Professor 

Associado) 

Período 
Analisado 

Efeitos Financeiros e 
Início de Cômputo de 

Interstício 

Nível 02 para o Nível 03 
02/03/2019 a 
01/03/2021 

02/03/2021 

 
PORTARIA PROGEPE/UFRPE Nº 204/2021, DE 10 DE MARÇO DE 
2021. 
 
A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria nº 
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diário Oficial da União 
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, e 
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE nº 23082.000945/2021-05, 
 
RESOLVE: 
 

Art. 1º CONCEDER Progressão Funcional ao(à) servidor(a) MARIA DA 
CONCEICAO MORAES BATISTA, do Quadro Único de Pessoal desta 
IFES, Matrícula SIAPE nº 1776230, Professor(a) do Magistério Superior, 
Regime de Trabalho de Dedicação Exclusiva, lotado(a) no(a) Departamento 
de Estatística e Informática, conforme Resolução n° 009/2019-CONSU, de 
08/02/2019, e Decisão nº 058/2021-CPPD, de 08/03/2021, da Comissão 
Permanente de Pessoal Docente, constante no Processo mencionado: 
 

Progressão Funcional 
(Classe “D”, Professor 

Associado) 

Período 
Analisado 

Efeitos Financeiros e 
Início de Cômputo de 

Interstício 

Nível 01 para o Nível 02 
24/03/2018 a 
23/03/2020 

27/01/2021 

 
PORTARIA PROGEPE/UFRPE Nº 205/2021, DE 10 DE MARÇO DE 
2021. 
 
A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria nº 
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diário Oficial da União 
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, e 
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE nº 23082.002264/2021-73, 
 
RESOLVE: 
 
Art. 1º CONCEDER Promoção por Desempenho ao(à) servidor(a) 
ELIZABETH REGINA TSCHA, do Quadro Único de Pessoal desta IFES, 
Matrícula SIAPE nº 1999533, Professor(a) do Magistério Superior, Regime 
de Trabalho de Dedicação Exclusiva, lotado(a) no(a) Departamento de 
Administração, conforme Resolução n° 009/2019-CONSU, de 08/02/2019, 
e Decisão nº 052/2021-CPPD, de 08/03/2021, constante no Processo 
mencionado: 
 
Promoção por 
Desempenho 

Da: Classe “C”, Professor Adjunto, Nível 04 
Para: Classe “D”, Professor Associado, Nível 01 

Período Analisado 28/02/2019 a 27/02/2021 
Efeitos Financeiros e 
Início de Cômputo de 
Interstício 

28/02/2021 

 
PORTARIA PROGEPE/UFRPE Nº 206/2021, DE 10 DE MARÇO DE 
2021. 
 
A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria nº 
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diário Oficial da União 
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, e 
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE nº 23082.002351/2021-21, 
 
RESOLVE: 
 
Art. 1º CONCEDER Promoção por Desempenho ao(à) servidor(a) 
ALESSANDRA CARLA CEOLIN, do Quadro Único de Pessoal desta 
IFES, Matrícula SIAPE nº 2001647, Professor(a) do Magistério Superior, 
Regime de Trabalho de Dedicação Exclusiva, lotado(a) no(a) Departamento 
de Administração, conforme Resolução n° 009/2019-CONSU, de 
08/02/2019, e Decisão nº 057/2021-CPPD, de 08/03/2021, constante no 
Processo mencionado: 
 
Promoção por 
Desempenho 

Da: Classe “C”, Professor Adjunto, Nível 04 
Para: Classe “D”, Professor Associado, Nível 01 

Período Analisado 03/03/2019 a 02/03/2021 
Efeitos Financeiros e 
Início de Cômputo de 
Interstício 

03/03/2021 

 
PATRÍCIA GADELHA XAVIER MONTEIRO 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas - PROGEPE 
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DGA/UAEADTec 
 
PORTARIA UAEADTec/UFRPE no 06/2021, de 05 de março de 2021. 

 
O Diretor Geral e Acadêmico, nomeado pela Portaria GR nº 1071, de 24 de 
agosto de 2018, publicada no Diário Oficial da União em 27 de agosto de 
2018, no uso de suas atribuições legais e estatutárias,   
 
RESOLVE: 
 
Art. 1º  Alterar a Portaria DGA/UAEADTec nº 34/2019 de 02 de setembro 
de 2019, que passa a vigorar com as seguintes alterações: 
 
  Art. 1º Designar o servidor Eduardo Barbuio, 
Professor do Magistério Superior, SIAPE nº 1935597, para o cargo de 
Presidente da Comissão de Avaliação do PIT/RIT da Unidade Acadêmica 
de Educação a Distância e Tecnologia; 
  Art. 2º  Em decorrência, a partir da mesma data, 
dispensar a professora Paula Basto Levay, SIAPE nº 2414902, da referida 
função. 
  Art. 3º Designar o servidor Jorge da Silva Correia 
Neto, Professor do Magistério Superior, SIAPE nº 1540982, para o cargo de 
membro titular da Comissão de Avaliação do PIT/RIT da Unidade 
Acadêmica de Educação a Distância e Tecnologia, ficando a composição da 
Comissão conforme abaixo: 
 

NOME SIAPE FUNÇÃO 
Eduardo Barbuio 1935597 Presidente 
Adalmeres Cavalcanti da Mota 2585717 Membro Titular 
Erica Moreira dos Santos Nunes 1889135 Membro Titular 
Ivanda Maria Martins Silva 1199636 Membro Titular 
Jorge da Silva Correia Neto 1540982 Membro Titular 
Lilian Oliveira Ramires 1757858 Membro Suplente 
 
PORTARIA UAEADTec/UFRPE no 07/2021, de 10 de março de 2021. 
 
O Diretor Geral e Acadêmico, nomeado pela Portaria GR nº 1071, de 24 de 
agosto de 2018, publicada no Diário Oficial da União em 27 de agosto de 
2018, no uso de suas atribuições legais e estatutárias,   
 
RESOLVE: 
 
Art. 1º  Alterar a Portaria DGA/UAEADTec nº 23/2019 de 02 de agosto de 
2019, que passa a vigorar com as seguintes alterações: 
 
Art. 2º  Designar a servidora Juliana Regueira Basto Diniz, Professora do 
Magistério Superior, SIAPE nº 3356052, para o cargo de Substituta 
Eventual da Coordenação Geral de Cursos de Graduação da Unidade 
Acadêmica de Educação a Distância e Tecnologia, em virtude da 
publicação da Portaria GR nº 168/2021; 
 
Art. 3º   Em decorrência, a partir da mesma data, dispensar a professora 
Bianca Carneiro Ribeiro, SIAPE nº 1743036, da referida função. 
 
Art. 4°  Dispensar, dos encargos da Função de Membro Titular do CTA da 
Unidade Acadêmica de Educação a Distância e Tecnologia, a servidora 
Andressa Pacífico Franco Quevedo, matrícula SIAPE nº 1546034, 
conforme publicação da Portaria GR nº 1152/2019, ficando a composição 
do Conselho Técnico Administrativo conforme abaixo:: 
 
 
REPRESENTAÇÃO 
 

TITULAR SUPLENTE 

Direção Geral e Acadêmica 
Jorge da Silva 
Correia Neto 

Sônia Virgínia 
Alves França 

Coordenação Geral dos 
Cursos de Graduação 

Elidiane Suane Dias 
de Melo Amaro 

Juliana Regueira 
Basto Diniz 

Professores associados 
Ivanda Maria Martins 
Silva 

Domingos Sávio 
P. Salazar 

Professores adjuntos 

Ana Paula Teixeira 
Bruno Silva 

Suzana Ferreira P. 
Domingos 

Adalmeres 
Cavalcanti da Mota 

Flávia Portela 
Santos 

José Temístocles F. 
Júnior  

Natanael Duarte de 
Azevedo 

Marta Margarida 
A. Lima 

Professores assistentes 

Cleyton Carvalho da 
Trindade 

Amália Maria de 
Q. Rolim 

Paula Basto Levay 
Renata Kelly de 
Souza Araújo 

Técnicos-administrativos 

Jackeline Maria 
Cirino 

Énery Gislayne 
de S. Melo 

Carlos Frederico 
Nogueira Hardman 

Jobson Rocha 
Pereira 

Discentes 

Tatiane Rosilene da 
Silva 

Pollyana R. 
Coutinho 

Claudia Magalhães 
Rodrigues dos Santos 

- 

 
PORTARIA UAEADTec/UFRPE no 08/2021, de 10 de março de 2021. 
 
O Diretor Geral e Acadêmico, nomeado pela Portaria GR nº 1071, de 24 de 
agosto de 2018, publicada no Diário Oficial da União em 27 de agosto de 
2018, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, e tendo em vista o que 
consta no Processo nº 23082.003956/2021-39,  
 
RESOLVE: 
 
Art. 1º  Autorizar a Participação do professor Alexsandro dos Santos 
Machado em Atividade Profissional Remunerada Externa, em 
conformidade com a Resolução CONSU nº 37/2020 e Decisão CTA n° 
28/2021, pelo período solicitado. 
 
 

JORGE DA SILVA CORREIA NETO 
Diretor-Geral e Acadêmico UAEADTec 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


