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APRESENTACAO

dispde sobre a publicacdo dos atos relativos aos servidores puablicos civis do

Poder Executivo. O Boletim de Servi¢o é o instrumento utilizado para dar ao

publico conhecimento dos atos e procedimentos formais editados no ambito da
Universidade Federal Rural de Pernambuco (UFRPE), atendendo ao principio da publicidade,
prescrito no art. 37 da Constituicdo Federal. Seu contetdo esta organizado em conformidade com
0s assuntos administrativos rotineiros da Instituicéo.

O Boletim de Servigo esta previsto na Lei n® 4.965, de 05 de maio de 1966, que

Conforme Resolugdo CONSU/UFRPE n° 071, de 18 de dezembro de 2020, as portarias no
ambito da UFRPE serdo emitidas pelos responsaveis dos respectivos Setores, Departamentos
Académicos, Unidades Académicas, CoordenacOes de Cursos de Graduacdo, CoordenagOes de
Programas de Pos-graduacdo, Proé-reitorias, Institutos e Nuacleos Administrativos, caso as
mesmas ndo tenham como consequéncia efeitos financeiros.
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REITORIA

PORTARIA GR/UFRPE N° 496/2021, DE 10 DE JUNHO DE 2021.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE
PERNAMBUCO, nomeado pelo Decreto de 30 de abril de 2020, publicado
no Diario Oficial da Unido em 4 de maio de 2020, no uso de suas
atribuigdes legais e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo
UFRPE n° 23082.008658/2021-35,

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR PARA RESPONDER pelo(a) Chefe da Secdo de
Arquivo do Departamento de Administragdo Geral - SA/DCAA/DAG, o(a)
servidor(a) RENATO MOTTA RODRIGUES DA SILVA, do Quadro
Unico de Pessoal desta Universidade, Matricula SIAPE n° 1588825, no
periodo de 23/04/2021 a 11/05/2021, conforme Despacho n® 24930/2021-
SCB-CCP, de 10/06/2021, constante no Processo mencionado.

MARCELO BRITO CARNEIRO LEAO
REITOR

PROGEPE

PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 509/2021, DE 10 DE JUNHO DE
2021.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diario Oficial da Unido
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.006695/2021-17,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER Progressdao Funcional ao(a) servidor(a) RUTE
BERGER, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES, Matricula SIAPE n°
1792631, Professor(a) do Magistério Superior, Regime de Trabalho de
Dedicacdo Exclusiva, lotado(a) no(a) Departamento de Ciéncia Florestal,
conforme Resolugdo n°® 009/2019-CONSU, de 08/02/2019, e Decisdo n°
226/2021-CPPD, de 04/06/2021, da Comissdo Permanente de Pessoal
Docente - CPPD, constante no Processo mencionado:
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Permanente de Pessoal Docente - CPPD, constante no Processo
mencionado:

Progresséo Funcional . . . . -
i Periodo Efeitos Financeiros e Inicio

(Classe “D”, Professor . N .

p Analisado de Computo de Intersticio
Associado)

. . 08/04/2018 a
Nivel 01 para o Nivel 02 20/04/2021
P 07/04/2020

PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 511/2021, DE 10 DE JUNHO DE
2021.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diario Oficial da Unido
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.002431/2021-86,

RESOLVE:

Art. 1° APROVAR o resultado final da avaliagdo de desempenho do(a)
docente em Estagio Probatério/Estabilidade CLAUDIA CRISTINA
CARDOSO DA SILVA, Matricula SIAPE n° 2446967, admitido(a) em
27/11/2006, considerando-o(a) estavel, apds trés anos de efetivo exercicio
sem descumprir seus deveres funcionais, conforme a Decisdo n° 228/2021-
CPPD, de 04/06/2021, e homologacéo do(a) Vice-Reitor(a) da UFRPE.

PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 512/2021, DE 10 DE JUNHO DE
2021.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diario Oficial da Uni&o
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribui¢des legais e estatutérias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.010594/2021-32,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER Progressdo Funcional ao(a) servidor(a) DANIEL
LINS BARROS, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES, Matricula SIAPE
n® 1475835, Professor(a) do Magistério Superior, Regime de Trabalho de
40 horas semanais, lotado(a) no(a) Departamento de Administragéo,
conforme Resolucdo n° 009/2019-CONSU, de 08/02/2019, e Decisdo n°
220/2021-CPPD, de 04/06/2021, da Comissdo Permanente de Pessoal
Docente - CPPD, constante no Processo mencionado:

Progresséo Funcional

«l “C”. Professor Periodo Efeitos Financeiros e Inicio
asse ’ O1ESSOr | Analisado de Computo de Intersticio
Adjunto)
p p 27/04/2019 a
Nivel 03 para o Nivel 04 26/04/2021 27/04/2021

Progresséo Funcional . . . . .
I “C”. Professor Periodo Efeitos Financeiros e Inicio
asse ’ O1esSOr |~ Analisado de Computo de Intersticio

Adjunto)
. . 18/01/2019 a
Nivel 02 para o Nivel 03 17/01/2021 19/05/2021

PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 510/2021, DE 10 DE JUNHO DE
2021.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diario Oficial da Unido
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.007900/2021-53,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER Progressdo Funcional ao(a) servidor(a) SIMONE
MIRTES ARAUJO DUARTE, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES,
Matricula SIAPE n° 1643078, Professor(a) do Magistério Superior, Regime
de Trabalho de Dedicacdo Exclusiva, lotado(a) no(a) Departamento de
Ciéncia Florestal, conforme Resolugdo n° 009/2019-CONSU, de
08/02/2019, e Decisdo n° 224/2021-CPPD, de 04/06/2021, da Comissdo

PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 513/2021, DE 10 DE JUNHO DE
2021.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diario Oficial da Uni&o
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribui¢des legais e estatutérias, e
tendo em vista 0 que consta no Processo UFRPE n° 23082.006699/2021-97,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER Promogéo por Desempenho ao(a) servidor(a)
JULIANA FERREIRA DOS SANTOS, do Quadro Unico de Pessoal desta
IFES, Matricula SIAPE n° 1699411, Professor(a) do Magistério Superior,
Regime de Trabalho de Dedicagdo Exclusiva, lotado(a) no(a) Departamento
de Pesca e Aquicultura, conforme Resolu¢do n° 009/2019-CONSU, de
08/02/2019, e Decisdo n° 225/2021-CPPD, de 04/06/2021, constante no
Processo mencionado:
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Da: Classe “C”, Professor
Adjunto, Nivel 04

Promoga r Desempenh
0mogao por Lesempenno Para: Classe “D”, Professor

Associado, Nivel 01

Periodo Analisado 17/04/2019 a 16/04/2021

Efeitos Financeiros e Inicio de

Computo de Intersticio 20/04/2021

PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 514/2021, DE 10 DE JUNHO DE
2021.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diario Oficial da Unido
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias, e
tendo em vista 0 que consta no Processo UFRPE n° 23082.017937/2020-80,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER Progressdo Funcional ao(a) servidor(a) ANA CARLA
ASFORA EL DEIR, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES, Matricula
SIAPE n° 2298618, Professor(a) do Magistério Superior, Regime de
Trabalho de Dedicacdo Exclusiva, lotado(a) no(a) Departamento de
Biologia, conforme Resolugdo n° 009/2019-CONSU, de 08/02/2019, e
Deciséo n° 218/2021-CPPD, de 01/06/2021, da Comissdo Permanente de
Pessoal Docente - CPPD, alterada pela Deciséo ad referendum n° 230/2021-
CPPD, de 08/06/2021, constantes no Processo mencionado:
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em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribui¢cdes legais e estatutarias, e
tendo em vista 0 que consta no Processo UFRPE n° 23082.012899/2021-89,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER PROGRESSAO POR MERITO PROFISSIONAL
ao(a) servidor(a) pertencente ao Quadro Unico de Pessoal desta IFES, de
acordo com o art. 10, paragrafo 2°, da Lei n° 11.091, de 12/01/2005, e
art.10-A, da Medida Provisoria n® 431, de 15/05/2008, regulamentada pela
Lei n®11.784, de 22 de setembro de 2008, conforme quadro abaixo:
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Progresséo Funcional . . . . L
(Classe “D”, Professor Periodo Efeitos Financeiros e Inicio
Assaciado) ’ Analisado de Computo de Intersticio
Nivel 03 para o Nivel 04 iéﬁggg;g 2| 10/03/2021

PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 515/2021, DE 10 DE JUNHO DE
2021.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diario Oficial da Unido
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribui¢des legais e estatutérias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.012903/2021-17,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER PROGRESSAO POR MERITO PROFISSIONAL
ao(a) servidor(a) pertencente a0 Quadro Unico de Pessoal desta IFES, de
acordo com o art. 10, paragrafo 2°, da Lei n°® 11.091, de 12/01/2005, e
art.10-A, da Medida Provisoria n® 431, de 15/05/2008, regulamentada pela
Lei n®11.784, de 22 de setembro de 2008, conforme quadro abaixo:

PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 517/2021, DE 10 DE JUNHO DE
2021.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diario Oficial da Unido
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribui¢cdes legais e estatutérias, e
tendo em vista 0 que consta no Processo UFRPE n° 23082.012915/2021-33,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER PROGRESSAO POR MERITO PROFISSIONAL
ao(a) servidor(a) pertencente ao Quadro Unico de Pessoal desta IFES, de
acordo com o art. 10, paragrafo 2° da Lei n° 11.091, de 12/01/2005, e
art.10-A, da Medida Provisoria n® 431, de 15/05/2008, regulamentada pela
Lei n®11.784, de 22 de setembro de 2008, conforme quadro abaixo:
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PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 516/2021, DE 10 DE JUNHO DE
2021.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diario Oficial da Unido

PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 518/2021, DE 10 DE JUNHO DE
2021.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diério Oficial da Unido
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribuigdes legais e estatutarias, e
tendo em vista 0 que consta no Processo UFRPE n° 23082.012805/2021-71,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER PROGRESSAO POR MERITO PROFISSIONAL
ao(a) servidor(a) pertencente ao Quadro Unico de Pessoal desta IFES, de
acordo com o art. 10, paragrafo 2° da Lei n° 11.091, de 12/01/2005, e
art.10-A, da Medida Proviséria n® 431, de 15/05/2008, regulamentada pela
Lei n®11.784, de 22 de setembro de 2008, conforme quadro abaixo:

RUA DOM MANOEL DE MEDEIROS, S/N — DOIS IRMAOS — CEP: 52171-900 — RECIFE/PE




UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO
BOLETIM DE SERVICO

EDICAO N° 103, quinta-feira, 10 de junho de 2021. Pagina |6
-

o s 8 o S 8

<L ) = ®] o E |

o O | Y o, 4 @ <L |y = < | =

o g g < |3 Ed 45 w w 8 g 7 e

< SISEEERE o = & TIZEE DT |w

< o < oldEzZEH S < o < 32z 2| E

i z © 4| ORFgE= 7 b O SloEgz|z
L

< - S o o o

3 E'\AA\ISLQ\'\/IX BORGES Ii%gfg%ilo § 08|83 S | OTONI CANTARELLI | ENGENHEIRO | @ | | |« | | &

ey a =] < | DE CARVALHO CIVIL ) °ele|g

PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 519/2021, DE 10 DE JUNHO DE
2021.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diério Oficial da Uni&o
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.012891/2021-12,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER PROGRESSAO POR MERITO PROFISSIONAL
ao(a) servidor(a) pertencente ao Quadro Unico de Pessoal desta IFES, de
acordo com o art. 10, paragrafo 2° da Lei n° 11.091, de 12/01/2005, e
art.10-A, da Medida Proviséria n° 431, de 15/05/2008, regulamentada pela
Lei n®11.784, de 22 de setembro de 2008, conforme quadro abaixo:

PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 521/2021, DE 10 DE JUNHO DE
2021.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diério Oficial da Unido
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribuigdes legais e estatutarias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.006009/2021-08,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER Progressdo Funcional ao(a) servidor(a) MARCONE
MOREIRA SANTOS, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES, Matricula
SIAPE n° 3119684, Professor(a) do Magistério Superior, Regime de
Trabalho de Dedicagdo Exclusiva, lotado(a) no(a) Departamento de Ciéncia
Florestal, conforme Resolugdo n° 009/2019-CONSU, de 08/02/2019, e
Decisdo n® 227/2021-CPPD, de 04/06/2021, alterada pela Decisdo ad
referendum n° 235/2021-CPPD, de 10/06/2021, constantes no Processo
mencionado:

Progresséo Funcional
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(Classe “A”, Professor Periodo Efeitos Financeiros e Inicio
Adjunto A) Analisado de Computo de Intersticio

. . 29/04/2019 a
Nivel 01 para o Nivel 02 28/04/2021 29/04/2021

PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 520/2021, DE 10 DE JUNHO DE
2021.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diario Oficial da Unido
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.012904/2021-53,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER PROGRESSAO POR MERITO PROFISSIONAL
ao(a) servidor(a) pertencente a0 Quadro Unico de Pessoal desta IFES, de
acordo com o art. 10, pardgrafo 2°, da Lei n°® 11.091, de 12/01/2005, e
art.10-A, da Medida Provisoria n° 431, de 15/05/2008, regulamentada pela
Lei n®11.784, de 22 de setembro de 2008, conforme quadro abaixo:

PATRICIA GADELHA XAVIER MONTEIRO
Pré6-Reitora de Gestédo de Pessoas — PROGEPE
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