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APRESENTACAO

dispde sobre a publicagdo dos atos relativos aos servidores publicos civis do

Poder Executivo. O Boletim de Servigo ¢ o instrumento utilizado para dar ao

publico conhecimento dos atos e procedimentos formais editados no ambito da
Universidade Federal Rural de Pernambuco (UFRPE), atendendo ao principio da publicidade,
prescrito no art. 37 da Constituicdo Federal. Seu conteudo esta organizado em conformidade com
os assuntos administrativos rotineiros da Instituigao.

O Boletim de Servigo esta previsto na Lei n® 4.965, de 05 de maio de 1966, que

Conforme Resolugdo CONSU/UFRPE n° 071, de 18 de dezembro de 2020, as portarias no
ambito da UFRPE serdo emitidas pelos responsdveis dos respectivos Setores, Departamentos
Académicos, Unidades Académicas, Coordenacdes de Cursos de Graduagdo, Coordenacdes de
Programas de Poés-graduagdo, Pro-reitorias, Institutos e Nucleos Administrativos, caso as
mesmas nao tenham como consequéncia efeitos financeiros.
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REITORIA

PORTARIA GR/UFRPE N° 735/2021, DE 23 DE AGOSTO DE 2021.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE
PERNAMBUCO, nomeado pelo Decreto de 30 de abril de 2020, publicado
no Diario Oficial da Unido em 4 de maio de 2020, no uso de suas
atribui¢des legais e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo
UFRPE n° 23082.018975/2021-60,

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR os seguintes membros da Comissdo Especial que
avaliard o Memorial Descritivo Analitico que serd apresentada pelo(a)
Professor(a) JOSABETE SALGUEIRO BEZERRA DE CARVALHO,
como requisito para promogao para a Classe Titular da Carreira, conforme
previsto nas Resolu¢cdes do CONSU/UFRPE n° 086/2014, n° 120/2018, n°
009/2019 e n°® 065/2020 e Instrucdo Normativa n° 001/2014-GR/UFRPE,
uma vez que o(a) mesmo(a) obteve aprovagdo no seu Relatorio de
Desempenho Académico:

Pagina |4

Art. 1° CONCEDER Aceleragdo da Promogdo da Classe “A”, Nivel 01,
com denominagdo de Professor Adjunto A, para Classe “C”, Nivel 01, com
denominacao de Professor Adjunto, ao(a) servidor(a) abaixo relacionado(a),
com efeitos financeiros e inicio de computo de intersticio a partir da data de
publicagdo desta portaria concessoria, de acordo com a Resolugdo n°
009/2019-CONSU, bem como a Decisio n° 139/2021-CPPD, de
22/04/2021, alterada pela Decisdo ad referendum n° 148/2021-CPPD, de
26/04/2021, constantes no Processo mencionado. Seguem informagdes
do(a) servidor(a) em tela:

SERVIDOR(A) ALBERT STEVENS REYNA OCAS
N° SIAPE 3066537

CARGO PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
JT%IX\];‘ZIE?I (I)) E DEDICACAO EXCLUSIVA

ocio | DNy po o

Presidente Lilia Gomes Willadino UFRPE
Claudia Elena Carneiro UEFS
Titulares El.cida de Lima Araﬂjf) UFPE
Vilma Marques Ferreira UFAL
Albericio Pereira de Andrade UFRPE
Suplentes Elba Maria Nogueira Ferraz IFPE
Ramos
Secretério(a) Maria Edilene Vilaga de Souza UFAPE\UFRPE
Membro indicado | Daniel Felipe Victor Martins UFRPE
pela CPPD
MARCELO BRITO CARNEIRO LEAO
REITOR
PROGEPE

PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 762/2021, DE 23 DE AGOSTO DE
2021.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diario Oficial da Unido
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.002982/2021-40,

RESOLVE:

Art. 1° APROVAR o resultado final da avaliagdo de desempenho do(a)
docente em Estagio Probatério/Estabilidade ALBERT STEVENS REYNA
OCAS, Matricula SIAPE n°® 3066537, admitido(a) em 22/08/2018,
considerando-o(a) estavel, apds trés anos de efetivo exercicio sem
descumprir seus deveres funcionais, conforme Decisdo n® 139/2021-CPPD,
de 22/04/2021, alterada pela Decisdo ad referendum n°® 148/2021-CPPD, de
26/04/2021, e homologagdo do(a) Vice-Reitor(a) da UFRPE.

PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 763/2021, DE 23 DE AGOSTO DE
2021.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diario Oficial da Unido
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.002982/2021-40,

RESOLVE:

PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 764/2021, DE 23 DE AGOSTO DE
2021.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diario Oficial da Unido
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.018188/2021-18,

RESOLVE:

Art. 1° AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO
ao(a) servidor(a) desta universidade, conforme quadro abaixo, por ter
concluido o curso de ESPECIALIZACAO, tendo direito ao percentual de
30% do vencimento basico, de acordo com o disposto nos Arts. 11 e 12, da
Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteragdes posteriores, com efeitos
financeiros retroativos a 13/08/2021.

NOME EVANDRO JOSE GOMES QUINTINO NEVES
MATRICULA 2356186

CARGO TECNICO EM ELETROTECNICA

LOTACAO NEMAM

PERCENTAGEM 30%

CORRELACAO DIRETA

PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 765/2021, DE 23 DE AGOSTO DE
2021.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diario Oficial da Unido
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.017622/2021-42,

RESOLVE:

Art. 1° AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO
ao(a) servidor(a) desta universidade, conforme quadro abaixo, por ter
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concluido o curso de MBA, tendo direito ao percentual de 30% do
vencimento basico, de acordo com o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N°
11.091, de 12/01/2005, e alteragdes posteriores, com efeitos financeiros
retroativos a 06/08/2021.

NOME LUCIANO PEREIRA DOS SANTOS JUNIOR
MATRICULA 3208888

CARGO ADMINISTRADOR

LOTACAO UABJ

PERCENTAGEM 30%

CORRELACAO DIRETA

PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 766/2021, DE 23 DE AGOSTO DE
2021.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diario Oficial da Unido
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.017276/2021-01,

RESOLVE:

Art. 1° AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO
ao(a) servidor(a) desta universidade, conforme quadro abaixo, por ter
concluido o curso de MESTRADO, tendo direito ao percentual de 52% do
vencimento basico, de acordo com o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N°
11.091, de 12/01/2005, e alteragdes posteriores, com efeitos financeiros
retroativos a 04/08/2021.

NOME ?{,?I\II{I(C))IIA{DO SABINO DO NASCIMENTO
MATRICULA 1148509

CARGO ADMINISTRADOR

LOTACAO DAP

PERCENTAGEM 52%

CORRELACAO DIRETA

PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 767/2021, DE 23 DE AGOSTO DE
2021.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADEFEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada
pela Portaria n® 538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diario
Oficial da Unido em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribuigdes legais e
estatutarias,etendo em vista o que consta no Processo UFRPE n°
23082.016094/2020-80,

RESOLVE:

Art. 1° EFETIVAR no cargo de Revisor de Textos Braile, a partir de
21/08/2021, por ter sido aprovado(a) em Estagio Probatorio, o(a)
servidor(a) desta Universidade PATRICIA ROCHA PORDEUS, Matricula
SIAPE n°® 3065536, admitido(a) em 21/08/2018, de acordo com a
Resolugao n° 014/2014 do Conselho Universitario, conforme o Parecer da
Comissdo Permanente de Avaliagdo de Estagio Probatdrio e homologagao
do(a) Reitor(a) da UFRPE.
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PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 768/2021, DE 23 DE AGOSTO DE
2021.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADEFEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada
pela Portaria n® 538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diario
Oficial da Unido em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribuigdes legais e
estatutarias,etendo em vista o que consta no Processo UFRPE n°
23082.016070/2020-49,

RESOLVE:

Art. 1° EFETIVAR no cargo de Pedagogo, a partir de 21/08/2021, por ter
sido aprovado(a) em Estdgio Probatorio, o(a) servidor(a) desta
Universidade KEILA VIVIANE AMARAL COUTINHO, Matricula SIAPE
n°® 3064955, admitido(a) em 21/08/2018, de acordo com a Resolugdo n°
014/2014 do Conselho Universitario, conforme o Parecer da Comissdo
Permanente de Avaliagdo de Estagio Probatdrio e homologagdo do(a)
Reitor(a) da UFRPE.

PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 769/2021, DE 23 DE AGOSTO DE
2021.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diario Oficial da Unido
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.016082/2020-16,

RESOLVE:

Art. 1° EFETIVAR no cargo de Quimico, a partir de 21/08/2021, por ter
sido aprovado(a) em Estagio Probatério, o(a) servidor(a) desta
Universidade ARQUIMEDES MORAES SOUZA COUTINHO, Matricula
SIAPE n° 1959783, admitido(a) em 21/08/2018, de acordo com a
Resolugdo n° 014/2014 do Conselho Universitario, conforme o Parecer da
Comissdo Permanente de Avaliagdo de Estagio Probatdrio e homologagao
do(a) Reitor(a) da UFRPE.

PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 770/2021, DE 23 DE AGOSTO DE
2021.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diario Oficial da Unido
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribuicdes legais e estatutdrias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.016199/2020-58,

RESOLVE:

Art. 1° EFETIVAR no cargo de Técnico em Agropecudria, a partir de
21/08/2021, por ter sido aprovado(a) em Estagio Probatorio, o(a)
servidor(a) desta Universidade REINALDO DE ARAUJO SOUZA,
Matricula SIAPE n° 3064840, admitido(a) em 21/08/2018, de acordo com a
Resolugdo n° 014/2014 do Conselho Universitario, conforme o Parecer da
Comissdo Permanente de Avaliagdo de Estagio Probatdrio e homologagao
do(a) Reitor(a) da UFRPE.

PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 771/2021, DE 23 DE AGOSTO DE
2021.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diario Oficial da Unido
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribuicdes legais e estatutdrias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.016095/2020-53,

RESOLVE:

Art. 1° EFETIVAR no cargo de Técnico de Laboratorio, a partir de
22/08/2021, por ter sido aprovado(a) em Estdgio Probatorio, o(a)
servidor(a) desta Universidade PATRICIA KARLA BATISTA DE
ANDRADE, Matricula SIAPE n° 3064589, admitido(a) em 22/08/2018, de
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acordo com a Resolugdo n°® 014/2014 do Conselho Universitario, conforme
o Parecer da Comissdo Permanente de Avaliagdo de Estagio Probatério e
homologagao do(a) Reitor(a) da UFRPE.

PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 772/2021, DE 23 DE AGOSTO DE
2021.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diario Oficial da Unido
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribuicdes legais e estatutdrias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.016069/2020-76,

RESOLVE:

Art. 1° EFETIVAR no cargo de Assistente em Administragdo, a partir de
21/08/2021, por ter sido aprovado(a) em Estagio Probatoério, o(a)
servidor(a) desta Universidade DIANA TERESA DE BARROS
CAVALCANTI, Matricula SIAPE n° 3066730, admitido(a) em 21/08/2018,
de acordo com a Resolugdo n° 014/2014 do Conselho Universitario,
conforme o Parecer da Comissdo Permanente de Avaliagdo de Estagio
Probatorio e homologagdo do(a) Reitor(a) da UFRPE.

PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 773/2021, DE 23 DE AGOSTO DE
2021.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diario Oficial da Unido
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.016092/2020-37,

RESOLVE:

Art. 1° EFETIVAR no cargo de Engenheiro Agrénomo, a partir de
22/08/2021, por ter sido aprovado(a) em Estdgio Probatorio, o(a)
servidor(a) desta Universidlade PAULA RENATA MUNIZ ARAUJO,
Matricula SIAPE n° 3067428, admitido(a) em 22/08/2018, de acordo com a
Resolugdo n° 014/2014 do Conselho Universitario, conforme o Parecer da
Comissdo Permanente de Avaliacdo de Estagio Probatério e homologagao
do(a) Reitor(a) da UFRPE.

PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 774/2021, DE 23 DE AGOSTO DE
2021.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diario Oficial da Unido
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.013477/2021-21,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER 01 (um) nivel de PROGRESSAO POR
CAPACITACAO PROFISSIONAL ao(3) servidor(a) desta universidade,
conforme quadro abaixo, de acordo com o disposto no §1°, do Art. 10, da
Lei N° 11.091, de 12/01/2005, na nova redagdo que lhe conferiu a Lei N°
12.772, de 28/12/2012, mediante apresentagdo de documentos
comprobatorios de curso(s) de capacitagdo, cujo somatorio da(s) carga(s)
horaria(s) perfez 160 h/a, das quais 150 h/a serdo utilizadas para a
concessao da referida progressao:
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) ANTERIOR 111
SITUACAO
ATUAL v
EFEITOS
FINANCEIROS 13/09/2021

PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 775/2021, DE 23 DE AGOSTO DE
2021.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diario Oficial da Unido
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribuicdes legais e estatutdrias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.012011/2020-32,

RESOLVE:

Art. 1° EFETIVAR no cargo de Assistente em Administragdo, a partir de
20/08/2021, por ter sido aprovado(a) em Estdgio Probatorio, o(a)
servidor(a) desta Universidade DANIELLE MENEZES DOS SANTOS
ALMEIDA, Matricula SIAPE n° 3049625, admitido(a) em 06/06/2018, de
acordo com a Resolugdo n°® 014/2014 do Conselho Universitario, conforme
o Parecer da Comissdo Permanente de Avaliagdo de Estagio Probatério e
homologagao do(a) Reitor(a) da UFRPE.

PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 776/2021, DE 23 DE AGOSTO DE
2021.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diario Oficial da Unido
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.017629/2021-64,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER 01 (um) nivel de PROGRESSAO POR
CAPACITACAO PROFISSIONAL ao(a) servidor(a) desta universidade,
conforme quadro abaixo, de acordo com o disposto no §1°, do Art. 10, da
Lei N° 11.091, de 12/01/2005, na nova redagdo que lhe conferiu a Lei N°
12.772, de 28/12/2012, mediante apresentacdo de documentos
comprobatorios de curso(s) de capacitagdo, cujo somatorio da(s) carga(s)
horaria(s) perfez 140 h/a, das quais 90 h/a serdo utilizadas para a concessao
da referida progressdo, restando 40 h/a para a proxima Progressdo por
Capacitagao:

NOME MARILIA FARIAS DA SILVA MENDES
MATRICULA 3162373

CARGO ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO
LOTACAO DADM.UABJ

CORRELACAO DIRETA

NIVEL D
) ANTERIOR I
SITUACAO
ATUAL II
EFEITOS
FINANCEIROS 03/08/2021

NOME EVANDRO JOSE GOMES QUINTINO NEVES
MATRICULA 2356186

CARGO TECNICO EM ELETROTECNICA

LOTACAO NEMAM

CORRELACAO DIRETA

PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 777/2021, DE 23 DE AGOSTO DE
2021.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
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538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diario Oficial da Unido
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.017634/2021-77,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER 01 (um) nivel de PROGRESSAO POR
CAPACITACAO PROFISSIONAL ao(a) servidor(a) desta universidade,
conforme quadro abaixo, de acordo com o disposto no §1°, do Art. 10, da
Lei N° 11.091, de 12/01/2005, na nova redagdo que lhe conferiu a Lei N°
12.772, de 28/12/2012, mediante apresentacdo de documentos
comprobatorios de curso(s) de capacitagdo, cujo somatorio da(s) carga(s)
horaria(s) perfez 90 h/a, que serdo utilizadas para a concessdo da referida
Progressao por Capacitagdo:
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PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 779/2021, DE 23 DE AGOSTO DE
2021.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diario Oficial da Unido
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.016412/2021-37,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER 01 (um) nivel de PROGRESSAO POR
CAPACITACAO PROFISSIONAL ao(a) servidor(a) desta universidade,
conforme quadro abaixo, de acordo com o disposto no §1°, do Art. 10, da
Lei N° 11.091, de 12/01/2005, na nova redagdo que lhe conferiu a Lei N°
12.772, de 28/12/2012, mediante apresentacdo de documentos
comprobatorios de curso(s) de capacitagdo, cujo somatorio da(s) carga(s)
horaria(s) perfez 155 h/a, das quais 150 h/a serdo utilizadas para a
concessdo da referida Progressao por Capacitagao:

NOME PAULA CRISTINA RODOLFO DE LIMA
MATRICULA 3162377

CARGO ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO
LOTACAO DDP

CORRELACAO DIRETA

NOME NADIA SOARES LINS CASSEMIRO
MATRICULA 2365964

CARGO ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO
LOTACAO VICE-REITORIA

CORRELACAO DIRETA

NIVEL D
N ANTERIOR I
SITUACAO
ATUAL Il
EFEITOS
FINANCEIROS 06/08/2021

PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 778/2021, DE 23 DE AGOSTO DE
2021.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diario Oficial da Unido
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.017507/2021-78,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER 01 (um) nivel de PROGRESSAO POR
CAPACITACAO PROFISSIONAL ao(a) servidor(a) desta universidade,
conforme quadro abaixo, de acordo com o disposto no §1°, do Art. 10, da
Lei N° 11.091, de 12/01/2005, na nova redagdo que lhe conferiu a Lei N°
12.772, de 28/12/2012, mediante apresentagdo de documentos
comprobatorios de curso(s) de capacitagdo, cujo somatorio da(s) carga(s)
horaria(s) perfez 120 h/a, que serdo utilizadas para a concessdo da referida
Progressao por Capacitagdo:

NIVEL D
N ANTERIOR 11
SITUACAO
ATUAL v
EFEITOS
FINANCEIROS 15/08/2021

PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 780/2021, DE 23 DE AGOSTO DE
2021.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diario Oficial da Unido
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.016361/2021-43,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER 01 (um) nivel de PROGRESSAO POR
CAPACITACAO PROFISSIONAL ao(a) servidor(a) desta universidade,
conforme quadro abaixo, de acordo com o disposto no §1°, do Art. 10, da
Lei N° 11.091, de 12/01/2005, na nova redagdo que lhe conferiu a Lei N°
12.772, de 28/12/2012, mediante apresentacdo de documentos
comprobatérios de curso(s) de capacitagdo, cujo somatorio da(s) carga(s)
horaria(s) perfez 155 h/a, das quais 150 h/a serdo utilizadas para a
concessdo da referida Progressdo por Capacitacio:

NOME JOYCE GALDINO DA CUNHA
MATRICULA 2365360

CARGO AUXILIAR EM ADMINISTRACAO
LOTACAO SARF

CORRELACAO DIRETA

NOME ALEXANDRE KOEHLER PINHEIRO
MATRICULA 2362619
CARGO ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO
LOTACAO DLOGS

CORRELACAO DIRETA

NIVEL C
N ANTERIOR 111
SITUACAO
ATUAL I\%
EFEITOS
FINANCEIROS 18/08/2021

NIVEL D
) ANTERIOR 111
SITUACAO
ATUAL v
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EFEITOS

15/08/2021 ANTERIOR 1I
FINANCEIROS SITUACAO

ATUAL 11
PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 781/2021, DE 23 DE AGOSTO DE EFEITOS
2021.
FINANCEIROS 22/08/2021

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diario Oficial da Unido
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.014614/2021-44,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER 01 (um) nivel de PROGRESSAO POR
CAPACITACAO PROFISSIONAL ao(a) servidor(a) desta universidade,
conforme quadro abaixo, de acordo com o disposto no §1°, do Art. 10, da
Lei N° 11.091, de 12/01/2005, na nova redagdo que lhe conferiu a Lei N°
12.772, de 28/12/2012, mediante apresentacdo de documentos
comprobatérios de curso(s) de capacitagdo, cujo somatorio da(s) carga(s)
horaria(s) perfez 196 h/a, das quais 180 h/a serdo utilizadas para a
concessdo da referida Progressao por Capacitagao:

PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 783/2021, DE 23 DE AGOSTO DE
2021.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diario Oficial da Unido
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.016809/2021-29,

RESOLVE:

Art. 1° AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO
ao(a) servidor(a) desta universidade, conforme quadro abaixo, por ter
concluido o curso de GRADUACAO, tendo direito ao percentual de 25%
do vencimento basico, de acordo com o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei
N° 11.091, de 12/01/2005, e alteragdes posteriores, com efeitos financeiros
retroativos a 28/07/2021.

NOME MARIA RAQUEL DE ALMEIDA
MATRICULA 1051990

CARGO MEDICO VETERINARIO
LOTACAO DMV

CORRELACAO DIRETA

NOME ANA PAULA DE PAIVA AQUINO FREITAS
MATRICULA 2994670

CARGO ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO
LOTACAO DRCA

PERCENTAGEM 25%

CORRELACAO DIRETA

NIVEL E
N ANTERIOR 11
SITUACAO
ATUAL v
EFEITOS
FINANCEIROS 05/08/2021

PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 782/2021, DE 23 DE AGOSTO DE
2021.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diario Oficial da Unido
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.017360/2021-16,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER 01 (um) nivel de PROGRESSAO POR
CAPACITACAO PROFISSIONAL ao(a) servidor(a) desta universidade,
conforme quadro abaixo, de acordo com o disposto no §1°, do Art. 10, da
Lei N° 11.091, de 12/01/2005, na nova redagdo que lhe conferiu a Lei N°
12.772, de 28/12/2012, mediante apresentacdo de documentos
comprobatorios de curso(s) de capacitagdo, cujo somatorio da(s) carga(s)
horaria(s) perfez 150 h/a, que serdo utilizadas para a concessdo da referida
Progressao por Capacitagdo:

NOME PAULA RENATA MUNIZ ARAUJO
MATRICULA 3067428

CARGO ENGENHEIRO AGRONOMO
LOTACAO DEPA

CORRELACAO DIRETA

NIVEL E

PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 784/2021, DE 23 DE AGOSTO DE
2021.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diario Oficial da Unido
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.003777/2021-00,

RESOLVE:

Art. 1° APROVAR o resultado final da avaliagdo de desempenho do(a)
docente em Estagio Probatorio/Estabilidade ADRIANO DA SILVA
MARQUES, Matricula SIAPE n°® 1582891, admitido(a) em 21/08/2018,
considerando-o(a) estavel, apos trés anos de efetivo exercicio sem
descumprir seus deveres funcionais, conforme Decisdo n® 121/2021-CPPD,
de 13/04/2021, alterada pela Decisdo ad referendum n°® 132/2021-CPPD, de
16/04/2021, e homologagdo do(a) Vice-Reitor(a) da UFRPE.

PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 785/2021, DE 23 DE AGOSTO DE
2021.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diario Oficial da Unido
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.003777/2021-00,

RESOLVE:
Art. 1° CONCEDER Aceleragdo da Promogao da Classe “A”, Nivel 02,

com denominagdo de Professor Adjunto A, para Classe “C”, Nivel 01, com
denominagao de Professor Adjunto, ao(a) servidor(a) abaixo relacionado(a),
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com efeitos financeiros e inicio de computo de intersticio a partir da data de
publicagdo desta portaria concessoria, de acordo com a Resolugdo n°
009/2019-CONSU, bem como a Decisaio n° 121/2021-CPPD, de
13/04/2021, alterada pela Decisdo ad referendum n°® 132/2021-CPPD, de
16/04/2021, constantes no Processo mencionado. Seguem informagdes
do(a) servidor(a) em tela:

SERVIDOR(A) ADRIANO DA SILVA MARQUES

N° SIAPE 1582891

CARGO PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
J&gﬁﬁ (])3 E DEDICACAO EXCLUSIVA

LOTACAO UNIDADE ACADEMICA DO CABO DE

SANTO AGOSTINHO - UACSA

PATRICIA GADELHA XAVIER MONTEIRO
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas - PROGEPE
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