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Assunto: Aplicacdo da Instru¢io Normativa Conjuntan® 4, de 13 de junho de 2019, acerca dos
procedimentos para ocupacao de cargos em comissao do Grupo-DAS e das Func¢oes Comissionadas
do Poder Executivo - FCPE estabelecidos pelo Decreto n° 9.727, de 15 de marcgo de 2019.

SUMARIO EXECUTIVO

1. Trata-se de Nota Técnica Conjunta que objetiva orientar os Orgdos e entidades da
Administracdo Publica Federal quanto a aplicacdo da Instrucdo Normativa Conjunta n® 4, de 13 de junho de
2019, especificamente acerca dos procedimentos para ocupacdo de cargos em comissdo do Grupo-DAS e
das Func¢des Comissionadas do Poder Executivo - FCPE estabelecidos pelo Decreto n® 9.727, de 15 de
marco de 2019.

ANALISE

2. A nomeacdo para cargo em comissdo ou funcio de confianca, bem como a natureza de suas
atribui¢cdes estdo previstas no art. 37 da Constituicdo Federal:

Art. 37. A administragdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecerd aos principios de
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao
seguinte: (Redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

[...]

IT - a investidura em cargo ou emprego publico depende de aprovacdo prévia em
concurso publico de provas ou de provas e titulos, de acordo com a natureza e a
complexidade do cargo ou emprego, na forma prevista em lei, ressalvadas as
nomeacOes para cargo em comissdo declarado em lei de livre nomeacdo e
exoneracao;

[...]

V - as fung¢des de confiancga, exercidas exclusivamente por servidores ocupantes de
cargo efetivo, e os cargos em comissdo, a serem preenchidos por servidores de
carreira nos casos, condicdes e percentuais minimos previstos em lei, destinam-se
apenas as atribui¢coes de dire¢do, chefia e assessoramento;

3. Portanto, os cargos em comissdo configuram-se como exce¢do a regra geral do concurso
publico, com o provimento de livre nomeacdo e exoneracdo, de cardter provisorio, pois seus ocupantes nao
adquirem estabilidade. Ademais, destinam-se as atribuicdes especificas de dire¢do, chefia e assessoramento,
devendo as atribuicdes e responsabilidades ser exercidas por profissional dotado de conhecimento e
confiabilidade.

4. Importa ressaltar que, devido a natureza de livre nomeacdo e exoneracdo de tais cargos e
funcdes, a Administracdo Publica possui discricionariedade em sua gestao, ficando a nomeacao para o cargo
em comissdo ou funcdo comissionada a juizo de conveniéncia e oportunidade do Administrador, desde que
observada a legislacdo aplicavel.



5. Todavia, cabe esclarecer que a discricionariedade conferida as nomeacdes de cargo em
comissao ou fun¢do de confianga ndo implica em auséncia de parametros minimos na escolha daqueles que
irdo ocupar tais cargos, pois as atribuicdes que irdo ser exercidas no 6rgdao ou entidade a que estiverem
vinculados exigem uma relacdo de confianca técnica, bem como possuir experiéncia administrativa,
competéncia notdria e comprovar eficiéncia e capacidade.

6. Nesse sentido, foi editado o Decreto n°® 9.727, de 15 de marco de 2019, que dispde sobre os
critérios, o perfil profissional e os procedimentos gerais a serem observados para a ocupagao dos cargos em
comissdo do Grupo-Direcdo e Assessoramento Superiores - DAS e das Funcdes Comissionadas do Poder
Executivo - FCPE, no ambito da administragao publica federal direta, autdrquica e fundacional.

7. Dessa forma, encontram-se dispostos no referido Decreto os critérios gerais a serem
observados para a ocupacdo de DAS ou de FCPE, além de este também delimitar os critérios especificos de
acordo com o nivel de DAS ou de FCPE a ser ocupado. Ademais, tendo em vista a discricionariedade
inerente a nomeacdo e designacdo de tais cargos ou funcdes, os 6rgdos ou entidades poderdo realizar
processo seletivo para escolha do postulante ao DAS ou a FCPE, ressalvando-se que a participagdo no
processo seletivo ndo gera direito a nomeacao ou designagao.

8. Ressalte-se que o Decreto n° 9.727, de 2019, também estipulou, em seu art. 8°, o regramento
geral de afericdo dos critérios, conforme descrito a seguir:

Art. 8° O processo de nomeacgdo ou de designagdo para ocupagido de DAS ou FCPE
serd encaminhado a autoridade responsavel pela nomeacgao, pela designacio ou, na
hipotese prevista no § 2°, pela indicacdo, instruido com o curriculo do postulante e
com outras informag¢des ou justificativas pertinentes que comprovem o cumprimento
dos critérios para a nomeacao ou a designacgao.

§ 1° O postulante ao DAS ou a FCPE € o responsdvel por prestar as informagdes de%J
que trata este Decreto e responderd por sua veracidade e sua integridade.

§ 2° Sem prejuizo do disposto no § 1°, na hipdtese de a nomeacdo ou a designacgdo
ser competéncia do Ministro de Estado Chefe da Casa Civil da Presidéncia da
Repiblica ou do Presidente da Reptblica, caberd a autoridade responsivel pela
indicacdo a afericdo do cumprimento do disposto neste Decreto.

§ 3° Na hipétese em que se fizer necessdria a apreciacdo prévia da indicacdo pela
Casa Civil da Presidéncia da Republica, a afericio do cumprimento dos critérios para
a nomeacdo ou a designacdo constantes deste Decreto serd realizada previamente
pela autoridade responsdvel pela indicacdo, com base nas informacdes prestadas
pelo postulante, nos termos do disposto no § 1°.

§ 4° Os critérios de tempo de experi€ncia profissional e de ocupagdo de cargos em
comissdo ou fun¢do de confianga considerardo periodos continuos e nao continuos.

0. Estabeleceu-se, ainda, no art. 12 do Decreto 9.727, de 2019, que os 6rgdos centrais do
Sistema de Organizacdo e Inovacdo Institucional do Governo Federal - SIORG e do Sistema de Pessoal
Civil da Administragdo Federal - SIPEC poderdo editar normas complementares necessarias a aplicacdo do
disposto no referido Decreto. Nesse contexto, a Secretaria de Gestdo e a Secretaria de Gestdo e Desempenho
de Pessoal editaram a Instru¢do Normativa Conjunta n® 4, de 13 de junho de 2019, que dispde sobre os
procedimentos para a ocupagdo de cargos em comissdao do Grupo-DAS e das Func¢des Comissionadas do
Poder Executivo - FCPE.

10. Assim, convém tecer algumas considera¢des quanto a aplicagdo da Instrucio Normativa
Conjunta n°® 4, de 2019, especificamente acerca dos procedimentos de aferi¢do de critérios para ocupagdo de
cargos de DAS e ou de FCPE.

Para os postulantes e atuais ocupantes - cargos de DAS ou de FCPE
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11. O postulante e o ocupante de DAS ou de FCPE na administracdo publica federal direta,
autdrquica e fundacional deverdo atender cumulativamente aos critérios gerais, a seguir:

I - idoneidade moral e reputagdo ilibada;

II - perfil profissional ou formacdo académica compativel com o cargo ou a funcéo
para o qual tenha sido indicado; e

IIT - ndo enquadramento nas hipdteses de inelegibilidade previstas no inciso I do
caput do art. 1° da L.ei Complementar n® 64, de 18 de maio de 1990.

12. Caso haja a superveniéncia da restricdo diposta no inciso III mencionado, caberd ao ocupante
de DAS ou de FCPE informar prontamente o fato a autoridade responsdvel por sua nomeacdo ou
designacao.

13. Vale ressaltar que os postulantes e ocupantes de DAS ou FCPE deverdo atender, no minimo,
a um critério especifico a depender do nivel do cargo ou fun¢do que ocupa ou ird ocupar, nos termos do que
determinam os arts. 3°, 4 e 5° do Decreto n°® 9.727, de 2019.

Dos procedimentos para os postulantes

14. Importante observar que a unidade de gestdo de pessoas do 6rgdo ou entidade deverd
disponibilizar ao postulante, em formato eletronico, o “Formuldrio para postulante a Cargo em Comissao do
Grupo-Dire¢do e Assessoramento Superior — DAS ou Fun¢do Comissionada do Poder Executivo”, que
devera ser preenchido com as informacdes e justificativas pertinentes, assinado e incluido no processo
administrativo eletronico que trata de novas nomeagdes e designacdes para ocupacdo de DAS e de FCPE.

15. Para os postulantes a cargos de DAS ou de FCPE, o processo administrativo deverad ser
encaminhado a autoridade responsdvel pela nomeac¢do ou designa¢do devidamente instruido com o curriculo
do indicado e com as informacdes e justificativas pertinentes que comprovem o cumprimento dos critérios
para a nomeacdo ou designacdo. Ademais, na hipétese de a nomeacdo ou a designacdo ser de competéncia
do Ministro de Estado Chefe da Casa Civil da Presidéncia da Republica ou do Presidente da Republica, ou
quando se fizer necessdria a apreciacdo prévia da indicagdo por estas autoridades, caberd a autoridade
responsdvel pela indicacio a afericao dos critérios por meio do processo administrativo j4 mencionado, sem
prejuizo da responsabilidade do postulante quanto as informagdes prestadas por ele.

16. Devera a unidade de gestdo de pessoas do 6rgdo ou entidade na qual o postulante ocupard o
cargo comissionado anexar o mencionado formuldrio e o curriculo em seu assentamento funcional.

Dos procedimentos para os atuais ocupantes

17. Com o objetivo de orientar e uniformizar os procedimentos relativos aos atuais ocupantes de
DAS ou de FCPE, por meio de acido conjunta da Secretaria de Gestdo e Desempenho de Pessoal e da
Secretaria de Gestdo, foi disponibilizado no sistema SIGEPE a: "Declaracdo de atual ocupante de Cargo em
Comissao do Grupo-Direcdo e Assessoramento Superior — DAS ou Funcdo Comissionada do Poder
Executivo — FCPE".

18. O modelo de Declaracdo estd disponivel no médulo de erimento do SIGEPE com o
nome: "Declaracio - ocupante de DAS ou FCPE — Decreto 9.727/2019”, de modo que, a seguir, encontra-
S€ um passo-a-passo para o acesso e preenchimento do documento:

a) Acesse https://www.servidor.gov.br
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b) No portal do Servidor, ao clicar no icone do Sigepe Servidor e Pensionista, o atual ocupante
serd redirecionado para o SIGAC;

¢) Informe os seus dados de acesso e faca o login. Caso seja seu primeiro acesso, selecione a
op¢ao "Precisa de Ajuda?";

d) Na érea de trabalho do Sigepe, clique no icone Requerimentos Gerais;

e) Selecione a atividade Preencher Pacote de Requerimentos. Em caso de duvidas, procure a
area de gestao de pessoas de seu 6rgao.

19. Destarte, para o atual ocupante de DAS ou de FCPE, a unidade de gestdo de pessoas do
o6rgdo ou entidade deverd informar ao ocupante, nos meios que julgar pertinentes, que se encontra
disponibilizada no sisttma SIGEPE a “Declaracdo de atual ocupante de Cargo em Comissdo do Grupo-
Direcdo e Assessoramento Superior — DAS ou Fun¢do Comissionada do Poder Executivo — FCPE”, a qual
serd preenchida com as informacdes necessdrias, assinada e devolvida tempestivamente, sendo seu
preenchimento obrigatdrio para atendimento ao disposto no Decreto n® 9.727, de 2019.

20. No entanto, na hipétese de o atual ocupante de DAS e de FCPE, nomeado ou
designado apds 15 de marco de 2019 j4 ter preenchido o “Formuldrio para postulante a Cargo em Comissao
do Grupo-Direcdo e Assessoramento Superior — DAS ou Funcdo Comissionada do Poder Executivo”,
fica dispensado o preenchimento da “Declaracdo de atual ocupante de Cargo em Comissdo do Grupo-
Direcdo e Assessoramento Superior — DAS ou Fun¢do Comissionada do Poder Executivo — FCPE”.

=

21. Informa-se, por oportuno, que a unidade de gestio de pessoas poderd, alternativamente a(@

requerimento disponibilizado no SIGEPE, utilizar outros meios que julgar pertinentes para afericio do
cumprimento dos requisitos gerais e especificos previstos no Decreto n® 9.727, 2019.

22. Entre as informagdes dispostas no pacote de requerimentos, reitera-se que o postulante e o
atual ocupante deverd atender ao menos a um dos requisitos especificos para ocupagdo do DAS ou de
FCPE. A unidade de gestdo de pessoas, consoante a presun¢do de veracidade, receberd o formulario e a
declaracdo do servidor e deverd utilizar sistemas informacionais proprios com vistas a aferir a comprovagao
dos critérios gerais e especificos estabelecidos pelo Decreto n® 9.727, de 2019. Ademais, poderd exigir
novos elementos de comprovacdo tdo somente quando houver indicios de alegacdes inveridicas ou
inconsistentes nas informagdes apresentadas pelo postulante a DAS e FCPE ou pelo atual ocupante de DAS
ou de FCPE, e quando nao for possivel a obtencdo dos documentos comprobatérios dos critérios especificos
por meio de sua base de dados e do compartilhamento de informacdes entre os 6rgaos e entidades, em
observancia ao disposto no Decreto n° 9.094, de 17 de julho de 2017, e no Decreto n° 8.879, de 29 de junho
de 2016.

23. Caso seja verificado o eventual ndo cumprimento dos requisitos estabelecidos pelo Decreto
ou a existéncia de inconsisténcias nas informagdes apresentadas pelo postulante ou pelo atual ocupante, as
unidades de gestdo de pessoas encaminhardo os autos a autoridade competente para decidir acerca da
exoneragdo ou dispensa do ocupante de DAS ou FCPE.

Do prazo para entrega da declaracao

24. Os servidores publicos ocupantes de cargos em comissdo do Grupo-Direcio e
Assessoramento Superiores (DAS) e das Funcdes Comissionadas do Poder Executivo (FCPE) tém até o dia
19 de junho de 2019 para declarar se atendem aos requisitos para a ocupag¢do do DAS ou da FCPE.

25. O marco temporal para o cumprimento dos requisitos especificos estabelecidos no Decreto
9727, de 2019, € o dia 20 de junho de 2019.

&
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26. Nesse sentido, os ocupantes de DAS ou de FCPE que nao preenchem os requisitos deverao %
ser exonerados ou dispensados até o dia 20 de junho de 2019, em observancia ao disposto no pardgrafo
unico do art. 13 do Decreto n® 9.727, 2019.

CONCLUSAO

27. Por todo o exposto, conclui-se que o postulante a DAS ou FCPE e o atual ocupante de DAS
ou de FCPE sdo responsdveis por prestar as informacdes solicitadas para fins de afericdo dos critérios e
responderdo por sua veracidade e integridade.

28. Compete as unidades de gestdo de pessoas dos 6rgdos e entidades aferir se os ocupantes de
DAS e FCPE preencheram a declaracdo de atendimento dos requisitos para ocupacdo dos cargos e tomar as
medidas cabiveis caso ndo tenha sido preenchida tal declaracdo no prazo estabelecido no pardgrafo tinico do
art. 13 do Decreto n® 9.727, 2019.

29. Ademais, tendo em vista o disposto no art. 14 da Instrucio Normativa n° 4, de 13 de junho de
2019, informa-se que, quando da realizacdo de consultas relacionadas a orientacdo e ao esclarecimento de
duvidas concernentes a aplicacdo da referida Instrucio Normativa, os Orgdos setoriais, seccionais ou
correlatos do Sipec deverdo observar as determinacdes contidas na Orientacdo Normativa SEGEP/MP n° 7,
de 17 de outubro de 2012.

30. Com tais informacdes, propde-se a submissdo do entendimento técnico acima delineado a
consideracdo das instincias superiores desta Secretaria de Gestdo de Pessoas, e ainda o encaminhamento
desta nota a Coordenacdo de Normativos, Atendimento e Documentacdo - CONAD/SGP/MP, para ampla
divulgacdo as diversas unidades de Gestdo de Pessoas dos 6rgdos e entidades da Administracdo Publica
Federal.

MARCIA ALVES DE ASSIS RODRIGO BOLINA

Coordenadora-Geral de Concursos € Provimento de

Pessoal - Substituta Gerente de Projeto Substituto

De acordo. Encaminha-se a aprovacio do Secretdrio de Gestdo e do Secretario de Gestdo e Desempenho de
Pessoal.

NELEIDE ABILA MARCOS KROLL
Diretora do Departamento de Provimento e Diretor do Departamento de Modelos
Movimentagdo de Pessoal Organizacionais

Aprovo. Encaminha-se a CONAD/SGP/MP, para ampla divulgacdo desta Nota Técnica Conjunta as
diversas unidades de Gestdo de Pessoas dos 6rgdos e entidades da Administragdo Publica Federal.

WAGNER LENHART CRISTIANO ROCHA HECKERT

Secretario de Gestdo e Desempenho de
Pessoal

Secretario de Gestao
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