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APRESENTACAO

1966, que dispbe sobre a publicacdo dos atos relativos aos servidores

publicos civis do Poder Executivo. O Boletim de Servico € o
instrumento utilizado para dar ao publico conhecimento dos atos e procedimentos
formais editados no ambito da Universidade Federal Rural de Pernambuco (UFRPE),
atendendo ao principio da publicidade, prescrito no art. 37 da Constituicdo Federal.
Seu conteldo esta organizado em conformidade com os assuntos administrativos
rotineiros da Instituicao.

O Boletim de Servigo esté previsto na Lei n® 4.965, de 05 de maio de

Conforme Instrucdo Normativa 001/2013-GR, as portarias no ambito da
UFRPE serédo emitidas pelos responsaveis dos respectivos Setores, Departamentos
Académicos, Unidades Académicas, Coordenacdes de Cursos de Graduacéao,
Coordenacbes de Programas de Pdés-graduacdo, Pro-reitorias, Nduacleos e
Superintendéncias, caso as portarias ndo tenham como consequéncia efeitos
financeiros.
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PORTARIA N° 291/2017-GR, de 10 de marco de 2017.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais
e estatutérias, e tendo em vista o0 que consta no Processo
UFRPE n°. 23082.003017/2017-16,

RESOLVE:

DESIGNAR para exercer a Fungdo de
Substituto(a) Eventual nas faltas e impedimentos legais do(a)
Coordenador(a) do Curso de Licenciatura em Matematica, o(a)
servidor(a) LUCIANA UCHOA ROCHA, do Quadro Unico de
Pessoal desta IFES, matricula SIAPE n°. 2182192. Em
decorréncia, a partir da mesma data, revogar os efeitos da
Portaria n° 1831/2014-GR, de 16/12/2014, e dispensar o(a)
servidor(a) EBERSON FERREIRA DA SILVA, matricula SIAPE
n°. 2928610, da fungdo supracitada.

MARIA JOSE DE SENA
REITORA
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21/03/2017, conforme Memorando n°. 024/2017-GR, de
01/03/2017, constante no Processo acima mencionado.

MARIA JOSE DE SENA
REITORA

PORTARIA N° 292/2017-GR, de 10 de margo de 2017.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢des legais
e estatutarias, e tendo em vista o0 que consta no Processo
UFRPE n°. 23082.000657/2017-66,

RESOLVE:

DESIGNAR para exercer a Funcdo de
Substituto(a) Eventual nas faltas e impedimentos legais do(a)
FCC — Coordenador(a) do Curso de Engenharia Elétrica da
Unidade Académica do Cabo de Santo Agostinho - UACSA,
o(a) servidor(a) RAPHAEL LEITE DE ANDRADE REIS, do
Quadro Unico de Pessoal desta IFES, matricula SIAPE n°.
2321709. Em decorréncia, a partir da mesma data, revogar 0s
efeitos da Portaria n°. 99/2016-GR, de 22/01/2016, e dispensar
o(a) servidor(a) GABRIEL DE FRANCA PEREIRA E SILVA,
matricula SIAPE n°. 1837741, da fungéo supracitada.

MARIA JOSE DE SENA
REITORA

PORTARIA N°. 298/2017-GR, de 10 de margo de 2017.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢cdes legais
e estatutérias, e tendo em vista 0 que consta no Processo
UFRPE n°. 23082.013151/2016-36,

RESOLVE:

AUTORIZAR REMOCAO a pedido, a critério da
Administracao, a partir de 10/03/2017, do(a) servidor(a) MARIA
DO SOCORRO DE LIMA OLIVEIRA, matricula SIAPE n°.
1346246, cargo de Professor do Magistério Superior, do(a)
Unidade Académica de Serra Talhada para o Departamento de
Ciéncias Sociais.

MARIA JOSE DE SENA
REITORA

PORTARIA N°. 293/2017-GR, de 10 de margo de 2017.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢cdes legais
e estatutérias, e tendo em vista o que consta no Processo
UFRPE n°. 23082.004097/2017-19,

RESOLVE:

DESIGNAR PARA RESPONDER pelo(a) Fungéo
(FG-02) de Secretério(a) do(a) Reitor(a), o(a) servidor(a)
MARIA JOSE COSTA LIMA, do Quadro Unico de Pessoal
desta IFES, Matricula SIAPE n°. 0383547, no periodo de 02 a

SUGEP

PORTARIA N°. 161/2017-SUGEP, de 10 de marco de 2017.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuigBes legais e estatutérias, e tendo em vista o que consta
no Processo UFRPE n°. 23082.015892/2016-51,

RESOLVE:

EFETIVAR no cargo de Assistente em
Administragdo, a partir de 10/03/2017, por ter sido aprovado(a)
em Estagio Probatério, o(a) servidor(a) desta Universidade
ALBANY MARIA ALVES DO NASCIMENTO, Matricula SIAPE
n° 2101840, admitido(a) em 10/03/2014, de acordo com a
Resolucédo n°. 014/2014 do Conselho Universitario, conforme o
Parecer da Comissdo Permanente de Avaliacdo de Estagio
Probatério e homologacéo da Magnifica Reitora da UFRPE.

PATRICIA GADELHA XAVIER MONTEIRO
Superintendente de Gestéo e Desenvolvimento de Pessoas -
SUGEP

PORTARIA N° 162/2017 - SUGEP, de 10 de margo de 2017.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia
gue lhe foi conferida e tendo em vista o que consta no
PROCESSO UFRPE N°. 23082.000510/2017-76,
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RESOLVE:

CONCEDER 01 (um) nivel de PROGRESSAO POR
CAPACITACAO PROFISSIONAL a (o) servidor (a) desta
universidade, conforme quadro abaixo, de acordo com o
disposto no Art. 10, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, na nova
redagdo que lhe conferiu a Lei N° 12.772, de 28/12/2012,
mediante apresentacdo de documentos comprobatérios de
curso(s) de capacitagcdo, cujo somatério da(s) carga(s)
horéria(s) perfez um total de 195 h/a, das quais 180 h/a serdo
utilizadas para a concessdo da referida progressdo, com
efeitos financeiros a partir de 13/02/2017.
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PORTARIA N° 164/2017 - SUGEP, de 10 de margo de 2017.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia
que lhe foi conferida e tendo em vista o que consta no
PROCESSO UFRPE N°. 23082.000543/2017-16

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A
QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme
quadro  abaixo, por ter concluido o curso de
ESPECIALIZACAO, tendo direito ao percentual de 30% do
vencimento basico, de acordo com o disposto nos Arts. 11 e
12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteragBes posteriores,
com efeitos financeiros retroativos a 20/01/2017.

PERC

PATRICIA GADELHA XAVIER MONTEIRO
Superintendente de Gestao e Desenvolvimento de Pessoas -
SUGEP

PORTARIA N° 163/2017 - SUGEP, de 10 de mar¢o de 2017.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia
que lhe foi conferida e tendo em vista o que consta no
PROCESSO UFRPE N°. 23082.012824/2016-31

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A
QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme
quadro abaixo, por ter concluido o curso de GRADUACAO,
tendo direito ao percentual de 25% do vencimento basico, de
acordo com o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de
12/01/2005, e alteragBes posteriores, com efeitos financeiros
retroativos a 19/07/2016.
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PATRICIA GADELHA XAVIER MONTEIRO
Superintendente de Gestéo e Desenvolvimento de Pessoas -
SUGEP
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PATRICIA GADELHA XAVIER MONTEIRO
Superintendente de Gestéo e Desenvolvimento de Pessoas -
SUGEP

COMISSAO DE SINDICANCIA

Portaria n° 01, de 09 de marc¢o de 2017

O Presidente da Comissdo de Sindicancia n°
23080.003728/2017-82, instaurada pela Portaria n°
227/2017-GR, de 22 de fevereiro de 2017, da Magnifica
Reitora, publicada no Boletim de Servico n° 14, de 23 de
fevereiro de 2017, resolve:

Art. 1°. Designar, na forma do art. 149, § 1° da Lei
n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990, o servidor JOSE DE
LIMA ALBUQUERQUE, Professor, do Quadro Unico de
Pessoal desta Universidade, SIAPE 383973, para
desempenhar as fungdes de Secretario da referida
Comiss@o Processante, enquanto durarem os trabalhos
apuratérios.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua

publicacéo.

ADILSON ALVES RIBEIRO DUARTE
Presidente
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