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APRESENTACAO

1966, que dispbe sobre a publicacao dos atos relativos aos servidores

publicos civis do Poder Executivo. O Boletim de Servico € o
instrumento utilizado para dar ao publico conhecimento dos atos e procedimentos
formais editados no ambito da Universidade Federal Rural de Pernambuco (UFRPE),
atendendo ao principio da publicidade, prescrito no art. 37 da Constituicdo Federal.
Seu conteudo esta organizado em conformidade com os assuntos administrativos
rotineiros da Instituicao.

O Boletim de Servico esta previsto na Lei n® 4.965, de 05 de maio de

Conforme Instrucdo Normativa 001/2013-GR, as portarias no ambito da
UFRPE serdo emitidas pelos responsaveis dos respectivos Setores, Departamentos
Académicos, Unidades Académicas, Coordenacdes de Cursos de Graduacéo,
Coordenacbes de Programas de Poés-graduacdo, Pro-reitorias, Nucleos e
Superintendéncias, caso as portarias ndo tenham como consequéncia efeitos
financeiros.

EDICAO

Superintendéncia de Gestao e Desenvolvimento de Pessoas

- ____________________________________________________1}
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REITORIA

PORTARIA N°. 729/2017-GR, de 14 de junho de 2017

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢cdes legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo
UFRPE n°. 23082.013161/2017-52,

RESOLVE:

RETIFICAR a Portaria n°. 675/2017-GR, de
05/06/2017, nos termos a seguir, permanecendo os demais
termos inalterados:

Onde se |é:

]

Alexandra Amorim Salgueiro

Leia-se:

]

lima Kruse Grande de Arruda

Onde se |é:

[.-]

lima Kruse Grande de Arruda

Leia-se:

(]

Mohand Benachour

MARIA JOSE DE SENA
REITORA
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UFRPE n°. 23082.013373/2014-97, anexo Processo UFRPE
n°. 23082.005426/2012-34,

RESOLVE:

CONCEDER, a partir de 06/04/2017, o Abono
de Permanéncia, por ter preenchido os requisitos para
aposentadoria voluntaria, com proventos reduzidos, na forma
do art. 2° I, Il e lll, § 1°, Il da Emenda n°. 41/03, com redutor de
5% (cinco por cento) para cada ano antecipado em relagdo aos
limites de idade estabelecidos pelo art. 40, § 1°, lll, “a”, e os
proventos calculados com base no art. 1° da Lei n°.
10.887/2004. Tal Ato fundamenta-se no art. 2°, I, Il e lll, § 1°, I
da Emenda n°. 41/03 c/c com o art. 7° da Lei n°. 10.887/2004.
Abaixo seguem informacgdes sobre o(a) servidor(a) em tela:

SERVIDOR(A) | JOSIAS JOSE DE SOUZA

Ne. SIAPE 0383392

CARGO Auxiliar em Administragao

LOTAGAO | pepartamento de Zootecnia - DZ

MARIA JOSE DE SENA
REITORA

PORTARIA N°. 737/2017-GR, de 20 de junho de 2017

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢Ges legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo
UFRPE n°. 23082.000463/2017-61,

RESOLVE:

CONCEDER, a partir de 03/01/2017, o Abono
de Permanéncia, por ter preenchido os requisitos para
aposentadoria voluntaria por tempo integral de contribui¢éo, na
forma do art. 3° da Emenda n°. 47/2005. Tal Ato fundamenta-se
no § 19 do art. 40 da Constituicdo Federal de 1988, c/c a Nota
Técnica n° 412-CGNOR/DENOP/SEGEP/MP, de 18/09/2013.
Abaixo seguem informacdes sobre o(a) servidor(a) em tela:

PORTARIA N°. 739/2017-GR, de 19 de junho de 2017

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢cdes legais
e estatutarias, e tendo em vista 0 que consta no Processo
UFRPE n°. 23082.012875/2017-43,

RESOLVE:

TORNAR SEM EFEITO a Portaria n°. 721/2017-
GR, de 12 de junho de 2017.

MARIA JOSE DE SENA
REITORA

SERVIDOR(A) | MANOEL JOSE DE MEDEIROS

N°. SIAPE 0676562

CARGO Auxiliar em Administracao
LOTACAO Departamento de Logistica e Servicos -
DELOGS

MARIA JOSE DE SENA
REITORA

PORTARIA N°. 738/2017-GR, de 20 de junho de 2017

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢es legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo

PORTARIA N°. 741/2017-GR, de 19 de junho de 2017

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢cdes legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo
UFRPE n°. 23082.018663/2016-99,

RESOLVE:

AUTORIZAR a mudanca do atual Regime de
Trabalho do(a) servidor(a) MARCELO WEISNTEIN TEIXEIRA,
do Quadro Unico de Pessoal desta IFES, Matricula SIAPE n°.
2279588, Professor do Magistério Superior, lotado(a) no(a)
Departamento de Morfologia e Fisiologia Animal, de 40
(quarenta) horas semanais com Dedicacdo Exclusiva para 40
(quarenta) horas semanais sem Dedicacdo Exclusiva,
conforme Resolugdo n°. 36/2017, do Conselho Universitario, de
12/06/2017, conforme Processo acima mencionado.

MARIA JOSE DE SENA
REITORA

RUA DOM MANOEL DE MEDEIROS, S/N — DOIS IRMAOS — CEP: 52171-900 — RECIFE/PE
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PORTARIA N°. 748/2017-GR, de 20 de junho de 2017

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL
DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicBes legais e
estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo
UFRPE n°. 23082.002900/2015-19,

RESOLVE:

ALTERAR a Portaria n°. 424/2017-GR, de 05 de abril
de 2017, nos termos a seguir, permanecendo 0s demais
termos inalterados:

Onde se |é:

-]
ANDREIA BEZERRA DE LIMA

Leia-se:

-]
ANDREIA DE LIMA ANDRADE

MARIA JOSE DE SENA
REITORA
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PORTARIA N°. 758/2017-GR, de 22 de junho de 2017

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL
DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais e
estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo
UFRPE N°. 23082.012939/2017-14,

RESOLVE:

DESIGNAR para a Funcdo pro tempore de
Coordenador(a) do Curso de Licenciatura em Educacéo Fisica,
o(a) servidor(a) MARIA HELENA CAMARA LIRA, do Quadro
Unico de Pessoal desta IFES, matricula SIAPE n°. 1684956.

MARIA JOSE DE SENA
REITORA

PORTARIA N° 751/2017-GR, de 20 de junho de 2017

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL
DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicBes legais e
estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo
UFRPE n°. 23082.008212/2017-24,

RESOLVE:

DESIGNAR para exercer a Fungdo de Substituto(a)
Eventual nas faltas e impedimentos legais do(a)
Coordenador(a) do Curso de Bacharelado em Ciéncias
Biolégicas da Unidade Académica de Serra Talhada, o(a)
servidor(a) HELIO FERNANDES DE MELO, do Quadro Unico
de Pessoal desta IFES, matricula SIAPE n°. 3347683. Em
decorréncia, revogar os efeitos da Portaria n°. 82/2015, de
12/01/2015, e dispensar o(a) servidor(a) VIRGINIA MEDEIROS
DE SIQUEIRA, matricula SIAPE n°. 2123586, da referida
Funcéo.

MARIA JOSE DE SENA
REITORA

PORTARIA N°. 759/2017-GR, de 22 de junho de 2017

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢cdes legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo
UFRPE n°. 23082.024663/2016-28,

RESOLVE:

AUTORIZAR em sua é&rea de competéncia, o
afastamento do(a) servidor(a) PRISCILA ALVES BEZERRA,
Matricula SIAPE n°. 1663612, ocupante do cargo de Técnico(a)
de Laboratorio, com 6nus parcial para esta Universidade, no
periodo de 01/03/2017 a 28/02/2019, para participar de
Mestrado em Fitopatologia na Universidade Federal Rural de
Pernambuco, conforme Despacho da Assessoria de Legislacao
de Pessoas, constante no Processo acima mencionado.

MARIA JOSE DE SENA
REITORA

PORTARIA N°. 754/2017-GR, de 21 de junho de 2017

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢es legais
e estatutarias, e tendo em vista 0 que consta no Processo
UFRPE n°. 23082.005791/2017-53,

RESOLVE:

CONCEDER Horério Especial ao(a) servidor(a)
do Quadro Unico de Pessoal desta IFES JULIANA PEREIRA
FERREIRA, matricula SIAPE n°. 2124315, lotado(a) no(a) Po6s-
Graduagdo em Ciéncias Florestais, de acordo com o art. 98,
83° da Lei n°. 8.112, de 11/12/1990, com a nova redagado que
lhe conferiu a Lei n° 13.370, de 12/12/2016, conforme
Despacho da Assessoria de Legislagdo de Pessoas/SUGEP
constante no Processo acima mencionado.

MARIA JOSE DE SENA
REITORA

PORTARIA N°. 760/2017-GR, de 22 de junho de 2017

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL
DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicbes legais e
estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo
UFRPE n°. 23082.008914/2015-46,

RESOLVE:

AUTORIZAR REMOGAO a pedido, a critério da
Administracdo, a partir desta data, do(a) servidor(a) ELAINE
CRISTINA NASCIMENTO DA SILVA, Matricula SIAPE n°.
2021057, ocupante do cargo de Professor do Magistério
Superior, do(a) Unidade Académica de Serra Talhada — UAST
para o Unidade Académica de Garanhuns - UAG.

MARIA JOSE DE SENA
REITORA
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SUGEP

PORTARIA N°. 458/2017-SUGEP, de 10 de maio de 2017

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuicdes legais e estatutarias, e tendo em vista o que consta
no Processo UFRPE n°. 23082.020784/2016-09,

RESOLVE:

CONCEDER ao(d) servidor(a) JONES
OLIVEIRA DE ALBUQUERQUE, do Quadro Unico de Pessoal
desta IFES, Matricula SIAPE n°. 1285361, Professor(a) do
Magistério Superior, Regime de Trabalho de 40 (quarenta)
horas semanais com Dedicacdo Exclusiva, lotado(a) no(a)
Departamento de Estatistica e Informatica, baseado na Lei n°.
13.325/2016, Nota n°. 81/2016 PJ-UFRPE/PGF/AGU e Decisédo
da Reitoria desta Universidade (Processo ne.
23082.019940/2016-81), conforme Decisédo n°. 121/2017, de
20/03/2017, da Comissdo Permanente de Pessoal Docente —
CPPD, constante na folha n°. 132 do Processo acima
mencionado, retificada pela Deciséo n°. 197/2017-CPPD, de
02/05/2017, constante na folha n°. 134 do referido Processo:
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no Processo UFRPE n°. 23082.015559/2016-42, anexo o
Processo UFRPE n° 23082.022878/2015-23,

RESOLVE:

APROVAR o resultado final da avaliagéo de
desempenho docente em Estagio Probatorio/Estabilidade,
do(a) servidor(a) desta Universidade MARIA RITA IVO DE
MELO MACHADO, Matricula SIAPE n°. 2651827 admitido(a)
em 23/10/2013, considerando-o(a) estavel, apos trés anos de
efetivo exercicio sem descumprir seus deveres funcionais,
conforme a Decisdo n°. 349/2017-CPPD, de 02/06/2017, e
homologacéo da Magnifica Reitora da UFRPE.

ROSAURA MARIA BARBOSA MESQUITA NEIVA
Substituta Eventual da Superintendente de Gestéo e
Desenvolvimento de Pessoas — SUGEP

Progresséo Funcional Efeitos Financeiros
(Classe D, Professor Intersticio e Coémputo de
Associado) Intersticio
07/04/2011 .
Nivel 1 para o Nivel 2 a ;Jﬂ;;odle(i
06/04/2013

PATRICIA GADELHA XAVIER MONTEIRO
Superintendente de Gestéo e Desenvolvimento de Pessoas —
SUGEP

PORTARIA N°. 663/2017-SUGEP, de 26 de junho de 2017

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuices legais e estatutarias, e tendo em vista o que consta
no Processo UFRPE n°. 23082.020763/2013-32, anexo o
Processo UFRPE n° 23082.020762/2013-98,

RESOLVE:

APROVAR o resultado final da avaliagdo de
desempenho docente em Estagio Probatério/Estabilidade,
do(a) servidor(a) desta Universidade FABIANO SELLOS
COSTA, Matricula SIAPE n°. 1457824 admitido(a) em
18/08/2010, considerando-o(a) estavel, apos trés anos de
efetivo exercicio sem descumprir seus deveres funcionais,
conforme a Decisdo n°. 355/2017-CPPD, de 02/06/2017, e
homologacado da Magnifica Reitora da UFRPE.

ROSAURA MARIA BARBOSA MESQUITA NEIVA
Substituta Eventual da Superintendente de Gestéo e
Desenvolvimento de Pessoas — SUGEP

PORTARIA N°. 665/2017-SUGEP, de 26 de junho de 2017

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuicdes legais e estatutarias, e tendo em vista o que consta
no Processo UFRPE n°. 23082.010247/2009,

RESOLVE:

APROVAR o resultado final da avaliacdo de
desempenho docente em Estagio Probatério/Estabilidade,
do(a) servidor(a) desta Universidade ERICKA MARIA DE
MELO ROCHA CALABRIA, Matricula SIAPE n°. 1646660
admitido(a) em 28/07/2008, considerando-o(a) estavel, apds
trés anos de efetivo exercicio sem descumprir seus deveres
funcionais, conforme a Decisdo n°. 354/2017-CPPD, de
02/06/2017, e homologagédo da Magnifica Reitora da UFRPE.

ROSAURA MARIA BARBOSA MESQUITA NEIVA
Substituta Eventual da Superintendente de Gestéo e
Desenvolvimento de Pessoas — SUGEP

PORTARIA N°. 664/2017-SUGEP, de 26 de junho de 2017

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuicdes legais e estatutarias, e tendo em vista o que consta

PORTARIA N°. 666/2017-SUGEP, de 26 de junho de 2017

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuicdes legais e estatutarias, e tendo em vista o que consta
no Processo UFRPE n°. 23082.003645/2017-93,

RESOLVE:

CONCEDER Reconhecimento de Titulo e
Aceleracdo da Promocdo da Classe “A”, nivel 1, com
denominacdo de Professor Adjunto “A”, para Classe “C”, nivel
1, com denominagdo de Professor Adjunto, ao(a) servidor(a)
abaixo relacionado(a), tendo em vista a obtencdo do Titulo de
Doutor(a) em Ciéncia da Computagdo, recomendando para fins
de efeitos financeiros e inicio computo de intersticio a data de
16/06/2017. Tal ato fundamenta-se na Lei n°. 13.325/2016, na
interpretagdo da Nota n°. 81/2016 PJ-UFRPE/PGF/AGU, bem
como na Deciséo da  Reitoria (Processo n°.
23082.019940/2016-81), conforme Decisao n°. 302/2017, de
22/05/2017, da Comissdo Permanente de Pessoal Docente -
CPPD, alterada pela Decisdo n° 365, de 16/06/2017,
constantes nas folhas 20 e 23, respectivamente, do Processo
acima mencionado. Seguem informag8es do(a) servidor(a) em
tela:
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Servidor(a) ADENILTON JOSE DA SILVA
N°. SIAPE 2866615
Cargo Professor(a) do Magistério Superior
Jornada 40 (quarenta) horas semanais com
de Trabalho Dedicagdo Exclusiva
Lotacdo Departamento de Estatistica e Informética

ROSAURA MARIA BARBOSA MESQUITA NEIVA
Substituta Eventual da Superintendente de Gestéo e
Desenvolvimento de Pessoas — SUGEP

PORTARIA N°. 667/2017-SUGEP, de 26 de junho de 2017

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuicdes legais e estatutarias, e tendo em vista o que consta
no Processo UFRPE n°. 23082.014349/2016-37, anexo
Processo UFRPE n° 23082.002910/2014-73,

RESOLVE:

APROVAR o resultado final da avaliagdo de
desempenho docente em Estagio Probatério/Estabilidade,
do(a) servidor(a) desta Universidade ELIDIANE SUANE DIAS
DE MELO AMARO, Matricula SIAPE n°. 1807212, admitido(a)
em 17/08/2011, considerando-o(a) estavel, apds trés anos de
efetivo exercicio sem descumprir seus deveres funcionais,
conforme a Decisdo n°. 352/2017-CPPD, de 02/06/2017, e
homologagao da Magnifica Reitora da UFRPE.

ROSAURA MARIA BARBOSA MESQUITA NEIVA
Substituta Eventual da Superintendente de Gestéo e
Desenvolvimento de Pessoas — SUGEP

PORTARIA N°. 668/2017-SUGEP, de 26 de junho de 2017

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuicdes legais e estatutarias, e tendo em vista o que consta
no Processo UFRPE n°. 23082.004322/2017-17,

RESOLVE:

RETIFICAR a Portaria n° 660/2017-
SUGEP, de 22/06/2017, nos termos a seguir, permanecendo
os demais termos inalterados:

Onde se |é:

[--]

Classe “A”, nivel 1

Leia-se:

[-]

Classe “A”, nivel 2

ROSAURA MARIA BARBOSA MESQUITA NEIVA
Substituta Eventual da Superintendente de Gestéo e
Desenvolvimento de Pessoas — SUGEP
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