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APRESENTACAO

dispde sobre a publicacdo dos atos relativos aos servidores publicos civis do

Poder Executivo. O Boletim de Servico é o instrumento utilizado para dar ao

publico conhecimento dos atos e procedimentos formais editados no @mbito da
Universidade Federal Rural de Pernambuco (UFRPE), atendendo ao principio da publicidade,
prescrito no art. 37 da Constituicdo Federal. Seu contetdo estd organizado em conformidade
com os assuntos administrativos rotineiros da Instituicdo.

O Boletim de Servico esta previsto na Lei n® 4.965, de 05 de maio de 1966, que

Conforme Instrugdo Normativa 001/2013-GR, as portarias no ambito da UFRPE serdo
emitidas pelos responsaveis dos respectivos Setores, Departamentos Académicos, Unidades
Académicas, Coordenacdes de Cursos de Graduacdo, Coordenacdes de Programas de Pds-
graduacdo, Pré-reitorias, Nacleos e Superintendéncias, caso as portarias ndo tenham como
consequéncia efeitos financeiros.
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PROGEPE

PORTARIA N°. 521/2018-PROGEPE, de 20 de junho de 2018

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicoes legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n°.
23082.003921/2018-02,

RESOLVE:

CONCEDER ao(a) servidor(a) PLINIO PEREIRA GOMES JUNIOR, do
Quadro Unico de Pessoal desta IFES, Matricula SIAPE n°. 1776586,
Professor(a) do Magistério Superior, Regime de Trabalho de Dedicacéo
Exclusiva, lotado(a) no(a) Unidade Académica de Serra Talhada, baseado
na Lei n° 13.325/2016, Nota n°. 81/2016 e Nota n°. 93/2016 PJ-
UFRPE/PGF/AGU, Decisdo da Magnifica Reitora desta Universidade
(Processo n°. 23082.019940/2016-81) e Oficio Circular n°. 53/2018-MP,
conforme Decisdo n°. 255/2018, de 11/06/2018, da Comissdo Permanente
de Pessoal Docente — CPPD, constante no Processo acima mencionado:

~ . . Efeitos Financeiros e
Progresséo Funcional Periodo Inicio de Computo de
(Classe “C”, Professor Adjunto) Analisado Intersticio

. . 24/03/2016 a
Nivel 01 para o Nivel 02 23/03/2018 27/04/2018
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NOME NAYARA BARBOSA RIBEIRO BERNARDO
MATRICULA 3041802
CARGO ADMINISTRADOR
LOTACAO UACSA

PERCENTAGEM | 30%
CORRELACAO DIRETA

PORTARIA N°. 524/2018-PROGEPE, de 20 de junho de 2018

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuices legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n°.
23082.008853/2018-60,

RESOLVE:

CONCEDER ao(a) servidor(a) LUCIAN BOGDAN BEJAN, do Quadro
Unico de Pessoal desta IFES, Matricula SIAPE n°. 1250650, Professor(a)
do Magistério Superior, Regime de Trabalho de Dedicagdo Exclusiva,
lotado(a) no(a) Departamento de Estatistica e Informatica, baseado na Lei
n°. 13.325/2016, Nota n°. 81/2016 e Nota n°. 93/2016 PJ-
UFRPE/PGF/AGU, Decisdo da Magnifica Reitora desta Universidade
(Processo n°. 23082.019940/2016-81) e Oficio Circular n°. 53/2018-MP,
conforme Decisdo n°. 252/2018, de 11/06/2018, da Comissdo Permanente
de Pessoal Docente — CPPD, constante no Processo acima mencionado:

PORTARIA N°. 522/2018-PROGEPE, de 20 de junho de 2018

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicoes legais
e estatutdrias, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n°.
23082.026784/2017-95,

RESOLVE:

CONCEDER ao(3) servidor(a) MANOEL DE FARIAS SOUZA FILHO,
do Quadro Unico de Pessoal desta IFES, Matricula SIAPE n°. 0384030,
Professor(a) do Magistério Superior, Regime de Trabalho de Dedicacdo
Exclusiva, lotado(a) no(a) Departamento de Quimica, baseado na Lei n°.
13.325/2016, Nota n°. 81/2016 e Nota n°. 93/2016 PJ-UFRPE/PGF/AGU,
Decisdéo da Magnifica Reitora desta Universidade (Processo n°.
23082.019940/2016-81) e Oficio Circular n°. 53/2018-MP, conforme
Deciséo n°. 257/2018, de 11/06/2018, da Comissdo Permanente de Pessoal
Docente — CPPD, constante no Processo acima mencionado:

Da: Classe “C”, Professor Adjunto, Nivel

Promogdao por Desempenho 04 -
Para: Classe “D”, Professor Associado,
Nivel 1

Periodo Analisado 07/11/2015 a 06/11/2017

Efeitos Financeiros e Inicio

de Coémputo de Intersticio 09/05/2018

PORTARIA N°. 523/2018-PROGEPE, de 20 de junho de 2018

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO , no uso de suas atribuicoes
legais e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n°.
23082.003134/2018-52,

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICAGCAO ao(3)
servidor(a) desta universidade, conforme quadro abaixo, por ter concluido o
curso de ESPECIALIZAGAO tendo direito ao percentual de 30% do
vencimento basico, de acordo com o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N°
11.091, de 12/01/2005, e alteragBes posteriores, com efeitos financeiros
retroativos a 27/04/2018.

Progresséo Funcional Periodo Efeitos Financeiros e

(Classe “D”, Professor Analisado Inicio de Coémputo de

Associado) Intersticio

Nivel 01 para o Nivel 02 22/04/2016 a 09/05/2018
21/04/2018

PORTARIA N°. 525/2018-PROGEPE, de 20 de junho de 2018

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicoes legais
e estatutérias, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n°.
23082.001986/2018-13,

RESOLVE:

CONCEDER ao(a) servidor(a) GUSTAVO PEREIRA DUDA, do Quadro
Unico de Pessoal desta IFES, Matricula SIAPE n°. 2314584, Professor(a)
do Magistério Superior, Regime de Trabalho de Dedicacdo Exclusiva,
lotado(a) no(a) Unidade Académica de Garanhuns, baseado na Lei n°.
13.325/2016, Nota n°. 81/2016 e Nota n°. 93/2016 PJ-UFRPE/PGF/AGU,
Decisdo da Magnifica Reitora desta Universidade (Processo n°.
23082.019940/2016-81) e Oficio Circular n°. 53/2018-MP, conforme
Decisdo n°. 284/2018, de 11/06/2018, da Comissdo Permanente de Pessoal
Docente — CPPD, constante no Processo acima mencionado:

Da: Classe “D”, Professor Associado,
Promog&o por Desempenho Nivel 04
Para: Classe “E”, Professor Titular, Nivel 1

Periodo Analisado 1°/02/2016 a 31/01/2018

Efeitos Financeiros e Inicio

de Computo de Intersticio 17/05/2018

PORTARIA N°. 526/2018-PROGEPE, de 20 de junho de 2018

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicoes legais
e estatutarias, e tendo em vista 0 que consta no Processo UFRPE n°.
23082.001513/2018-186, anexos Processos UFRPE n°s.
23082.016424/2017-85, 23082.003857/2017-71, 23082.023889/2016-10,
23082.023888/2016-67,

RESOLVE:
APROVAR o resultado final da avalia¢do de desempenho do(a) docente em

Estagio Probatério/Estabilidade LUCIANA FELIZARDO PEREIRA
SOARES, Matricula SIAPE n°. 2234529, admitido(a) em 19/06/2015,
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considerando-o(a) estavel, apés trés anos de efetivo exercicio sem
descumprir seus deveres funcionais, conforme Deciséo n°. 166/2018-CPPD,
de 27/04/2018, e homologag&o da Magnifica Reitora da UFRPE.

PORTARIA N°. 527/2018-PROGEPE, de 20 de junho de 2018

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuices legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n°.
23082.025665/2016-34, anexos Processos UFRPE n°s.
23082.025664/2016-90, 23082.011102/2016-69, 23082.013227/2015-42,
23082.027975/2014-21,

RESOLVE:

APROVAR o resultado final da avaliagdo de desempenho do(a) docente em
Estagio  Probatério/Estabilidade PASCHOAL COELHO GROSSI,
Matricula SIAPE n°. 2131429, admitido(a) em 16/06/2014, considerando-
o(a) estavel, apés trés anos de efetivo exercicio sem descumprir seus
deveres funcionais, conforme Decisdo n°. 239/2018-CPPD, de 04/06/2018,
e homologacéo da Magnifica Reitora da UFRPE.

PORTARIA N°. 528/2018-PROGEPE, de 20 de junho de 2018

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicoes legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n°.
23082.019396/2013-24, anexos Processos UFRPE n°s.
23082.015294/2013-30, 23082.011141/2015-85,

RESOLVE:

APROVAR o resultado final da avaliagdo de desempenho do(a) docente em
Estagio Probatério/Estabilidade ROGERIO CAVALCANTE DE MOURA,
Matricula SIAPE n°. 1791256, admitido(a) em 01/06/2010, considerando-
o(a) estavel, apos trés anos de efetivo exercicio sem descumprir seus
deveres funcionais, conforme Decisdo n°. 277/2018-CPPD, de 11/06/2018,
e homologacédo da Magnifica Reitora da UFRPE.

PORTARIA N°. 529/2018-PROGEPE, de 20 de junho de 2018

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicoes legais
e estatutarias, e tendo em vista 0 que consta no Processo UFRPE n°.
23082.008248/2018-99, anexo Processo UFRPE n°. 23082.008247/2018-
44,

RESOLVE:

APROVAR o resultado final da avaliagdo de desempenho do(a) docente em
Estagio Probatério/Estabilidade DANIEL LINS BARROS, Matricula
SIAPE n°. 1475835, admitido(a) em 03/09/2008, considerando-o(a) estavel,
apos trés anos de efetivo exercicio sem descumprir seus deveres funcionais,
conforme Decisdo n°. 280/2018-CPPD, de 11/06/2018, e homologacéo da
Magnifica Reitora da UFRPE.

PORTARIA N°. 530/2018-PROGEPE, de 20 de junho de 2018

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n°.
23082.009065/2018-91,

RESOLVE:

CONCEDER 01 (um) nivel de PROGRESSAO POR CAPACITACAO
PROFISSIONAL a(o) servidor(a) desta universidade, conforme quadro
abaixo, de acordo com o disposto no Art. 10, da Lei N° 11.091, de
12/01/2005, na nova redacdo que lhe conferiu a Lei N° 12.772, de
28/12/2012, mediante apresentacdo de documentos comprobatérios de
curso(s) de capacitacéo, cujo somatdrio da(s) carga(s) horaria(s) perfez um
total de 180 h/a, que serdo utilizadas para a concessdo da referida
progresséo, com efeitos financeiros a partir de 19/06/2018.
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NOME JULIANA CAVALCANTI MACEDO
MATRICULA 1621555
CARGO PEDAGOGO - AREA
LOTACAO PROGEST
CORRELACAO DIRETA
NIVEL E

ANTERIOR 11
SITUACAO

ATUAL \Y

PATRICIA GADELHA XAVIER MONTEIRO
Pré-Reitora de Gestéo de Pessoas — PROGEPE

DEFIS

PORTARIA N° 09/2018, de 19 de junho de 2018

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE EDUCAGCAO FISICA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, NO USO DE
SUAS ATRIBUICOES LEGAIS.

RESOLVE emitir portaria referente ao AFASTAMENTO de curta duragéo,
com Onus limitado, para participagdo no Curso de Aperfeicoamento —
Metodologia do Treinamento da Forca, Poténcia e VVelocidade no esporte de
alto rendimento, que acontecerd na cidade de S&o Paulo no periodo de
29/06 a 01/07 de 2018, do professor do Quadro de Pessoal desta instituigao,
FABIANO DE SOUZA FONSECA, deste Departamento de Educacéo
Fisica - DEFIS.

PORTARIA N° 10/2018, de 19 de junho de 2018

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO FISICA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, NO USO DE
SUAS ATRIBUICOES LEGAIS.

RESOLVE emitir portaria referente ao AFASTAMENTO de curta duragéo,
com 6nus limitado, para participacdo no Meeting Internacional de Alta
Performance em Treinamento, que acontecera na cidade de Sdo Paulo no
periodo de 31/05 a 03/06 de 2018, do professor do Quadro de Pessoal desta
instituicido, FABIANO DE SOUZA FONSECA, deste Departamento de
Educagdo Fisica - DEFIS.
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