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APRESENTACAO

dispde sobre a publicacdo dos atos relativos aos servidores puablicos civis do

Poder Executivo. O Boletim de Servi¢o é o instrumento utilizado para dar ao

publico conhecimento dos atos e procedimentos formais editados no ambito da
Universidade Federal Rural de Pernambuco (UFRPE), atendendo ao principio da publicidade,
prescrito no art. 37 da Constituicdo Federal. Seu contetdo esta organizado em conformidade com
0s assuntos administrativos rotineiros da Instituicéo.

O Boletim de Servigo esta previsto na Lei n°® 4.965, de 05 de maio de 1966, que

Conforme Resolugdo CONSU/UFRPE n° 071, de 18 de dezembro de 2020, as portarias no
ambito da UFRPE serdo emitidas pelos responsaveis dos respectivos Setores, Departamentos
Académicos, Unidades Académicas, CoordenacOes de Cursos de Graduacdo, CoordenagOes de
Programas de Pos-graduacdo, Proé-reitorias, Institutos e Nuacleos Administrativos, caso as
mesmas ndo tenham como consequéncia efeitos financeiros.
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PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
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REITORIA

PORTARIA GR/UFRPE N° 105/2022, DE 4 DE FEVEREIRO DE 2022.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE
PERNAMBUCO, nomeado pelo Decreto de 30 de abril de 2020, publicado
no Diario Oficial da Unido em 4 de maio de 2020, no uso de suas
atribuigdes legais e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo
UFRPE n° 23082.000041/2022-52,

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR PARA RESPONDER pelo(a) Chefe da Secdo de
Arquivo do Departamento de Administragdo Geral - DAG, o(a) servidor(a)
DAYVSON SANTOS AGUIAR, do Quadro Unico de Pessoal desta
Universidade, Matricula SIAPE n° 1326893, no periodo de 03/01/2022 a
25/01/2022, conforme Mapa de Férias n° 1/2022-SA-DCAA, de
03/01/2022, constante no Processo mencionado.

PORTARIA GR/UFRPE N° 106/2022, DE 4 DE FEVEREIRO DE 2022.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE
PERNAMBUCO, nomeado pelo Decreto de 30 de abril de 2020, publicado
no Diério Oficial da Unido em 4 de maio de 2020, no uso de suas
atribuigBes legais e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo
UFRPE n° 23082.000741/2022-47,

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR PARA RESPONDER pelo(a) Secretario(a) do(a)
Reitor(a), o(a) servidor(a) MARIA JOSE COSTA LIMA, do Quadro Unico
de Pessoal desta Universidade, Matricula SIAPE n° 383547, no periodo de
17/01/2022 a 31/01/2022, conforme Oficio Interno n° 08/2022/GR, de
13/01/2022, constante no Processo mencionado.

PORTARIA GR/UFRPE N° 108/2022, DE 4 DE FEVEREIRO DE 2022.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE
PERNAMBUCO, nomeado pelo Decreto de 30 de abril de 2020, publicado
no Diario Oficial da Unido em 4 de maio de 2020, no uso de suas
atribuicOes legais e estatutarias, e tendo em vista 0 que consta no Processo
UFRPE n° 23082.024483/2021-11,

RESOLVE:

Art. 1° AUTORIZAR, em sua area de competéncia, o afastamento do(a)
servidor(a) MARIA LIVANIA DANTAS DE VASCONCELOS, Matricula
SIAPE n° 1755431, ocupante do cargo de Contador(a), lotado(a) no(a)
Unidade Académica de Serra Talhada, com &nus parcial para esta
Universidade, por 10 (dez) meses, de 20 de fevereiro de 2022 a 20 de
dezembro de 2022, para participagdo de Doutorado em Ciéncias Politicas,
da Universidade Federal de Pernambuco, conforme Parecer n® 374/2022-
CIS-UFRPE, de 01/02/2022, da Comissdo Interna de Supervisdo, bem
como autorizagdo da Administragdo Superior desta Universidade,
constantes no processo acima mencionado.

PORTARIA GR/UFRPE N° 109/2022, DE 4 DE FEVEREIRO DE 2022.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE
PERNAMBUCO, nomeado pelo Decreto de 30 de abril de 2020, publicado
no Diario Oficial da Unido em 4 de maio de 2020, no uso de suas
atribuicBes legais e estatutarias, e tendo em vista 0 que consta no Processo
UFRPE n° 23082.024762/2021-77,

RESOLVE:

Art. 1° AUTORIZAR, em sua area de competéncia, o afastamento do(a)
servidor(a) FABIANA PEREIRA COSTA, Matricula SIAPE n° 1569123,
ocupante do cargo de Técnico(a) em Assuntos Educacionais, lotado(a)
no(a) Unidade Académica de Serra Talhada, com 6nus parcial para esta

Pagina |4

Universidade, por 10 (dez) meses, de 20 de fevereiro de 2022 a 20 de
dezembro de 2022, para participagdo de Doutorado em Ciéncias Politicas,
da Universidade Federal de Pernambuco, conforme Parecer n® 378/2022-
CIS-UFRPE, de 01/02/2022, da Comisséo Interna de Supervisdo, bem
como autorizagdo da Administracdo Superior desta Universidade,
constantes no processo acima mencionado.

PORTARIA GR/UFRPE N° 110/2022, DE 4 DE FEVEREIRO DE 2022.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE
PERNAMBUCO, nomeado pelo Decreto de 30 de abril de 2020, publicado
no Diario Oficial da Unido em 4 de maio de 2020, no uso de suas
atribuicdes legais e estatutarias, e tendo em vista 0 que consta no Processo
UFRPE n° 23082.024896/2021-98,

RESOLVE:

Art. 1° AUTORIZAR, em sua area de competéncia, o afastamento do(a)
servidor(a) MARIA JAQUELINE DA SILVA MANDU, Matricula SIAPE
n® 2072322, ocupante do cargo de Técnico(a) em Secretariado, lotado(a)
no(a) Unidade Académica de Serra Talhada, com &nus parcial para esta
Universidade, no periodo de 20 de fevereiro de 2022 a 20 de dezembro de
2022, para participagdo de Doutorado em Ciéncias Politicas, da
Universidade Federal de Pernambuco, conforme Parecer n® 349/2022-CIS-
UFRPE, de 31/01/2022, da Comissdo Interna de Supervisdo, bem como
autorizacdo da Administragdo Superior desta Universidade, constantes no
processo acima mencionado.

MARCELO BRITO CARNEIRO LEAO
REITOR

PROGEPE

PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 112/2022, DE 4 DE FEVEREIRO DE
2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diério Oficial da Unido
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribuigdes legais e estatutarias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.008955/2020-94,

RESOLVE:

Art. 1° EFETIVAR no cargo de Psicélogo, a partir de 01/02/2022, por ter
sido aprovado(a) em Estidgio Probatorio, o(a) servidor(a) desta
Universidade PATRICIA GUIMARAES INTERAMINENSE, Matricula
SIAPE n° 3087390, admitido(a) em 01/02/2019, de acordo com a
Resolugdo n° 014/2014 do Conselho Universitario, conforme o Parecer da
Comissdo Permanente de Avaliagdo de Estagio Probatério e homologagéo
do Vice-Reitor da UFRPE.

PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 113/2022, DE 4 DE FEVEREIRO DE
2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diario Oficial da Unido
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribui¢ces legais e estatutérias, e
tendo em vista 0 que consta no Processo UFRPE n° 23082.031306/2021-83,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER 01 (um) nivel de PROGRESSAO POR
CAPACITACAO PROFISSIONAL ao(a) servidor(a) desta universidade,
conforme quadro abaixo, de acordo com o disposto no §1° do Art. 10, da
Lei N° 11.091, de 12/01/2005, na nova redacdo que Ihe conferiu a Lei N°
12.772, de 28/12/2012, mediante apresentacdo de documentos
comprobatorios de curso(s) de capacitacdo, cujo somatério da(s) carga(s)
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horéria(s) perfez 120 h/a, as quais serdo utilizadas para a concessdo da
referida progresséo:

NOME JOSILENE SOARES DO CARMO
MATRICULA 3085502
CARGO ASSISTENTE EM ADMINISTRAGAO
LOTACAO DMV
CORRELACAO DIRETA
NIVEL D
B ANTERIOR 1l

SITUAGCAO

ATUAL 1]
EFEITOS FINANCEIROS | 21/01/2022

PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 114/2022, DE 4 DE FEVEREIRO DE
2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diério Oficial da Uni&o
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.002173/2022-19,

RESOLVE:

Pagina |5

LOTACAO

INTERSTICIO

NOME CARGO

SIAPE
CLASSE
NIVEL
ANTERIOR
NIVEL
ATUAL

CINTHYA
MENDES DOS
SANTOS

ASSISTENTE ~ EM
ADMINISTRACAO

1746479
SAP/PROGE
p
D
02
03
11/01/2022

PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 116/2022, DE 4 DE FEVEREIRO DE
2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diario Oficial da Uni&o
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias, e
tendo em vista 0 que consta no Processo UFRPE n° 23082.002639/2022-86,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER PROGRESSAO POR MERITO PROFISSIONAL
ao(a) servidor(a) pertencente ao Quadro Unico de Pessoal desta IFES, de
acordo com o art. 10, paragrafo 2° da Lei n° 11.091, de 12/01/2005, e
art.10-A, da Medida Provisoria n® 431, de 15/05/2008, regulamentada pela
Lei n®11.784, de 22 de setembro de 2008, conforme quadro abaixo:

Art. 1° CONCEDER PROGRESSAQ POR MERITO PROFISSIONAL Q| % 8
ao(a) servidor(a) pertencente ao Quadro Unico de Pessoal desta IFES, de o ‘5 @ o Ed 3:' ‘=
acordo com o art. 10, paragrafo 2°, da Lei n° 11.091, de 12/01/2005, e < | NOME CARGO Sl eEP o
art.10-A, da Medida Proviséria n° 431, de 15/05/2008, regulamentada pela » 0|0 FzE< '-,'_J
Lei n®11.784, de 22 de setembro de 2008, conforme guadro abaixo: - < z
@)
Q x )
w L | B O =2 . <
= MARCELO -
% | NOME CARGO 'S_E 250 § 7 % |RICARDO DE |[TECNICO DE| o | | g | g | &
= < 22
%) 9|0 Z ZZ < W E OLIVEIRA LABORATORIO/AREA S
< Z ~
- § PATRICIA GADELHA XAVIER MONTEIRO
[32] z . ~
@ DERALDO SILVA DA CONTADOR | % |w |8 | g g Pr6-Reitora de Gestdo de Pessoas — PROGEPE
© | COSTA = o
S 3
DC

PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 115/2022, DE 4 DE FEVEREIRO DE
2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diario Oficial da Unido
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.002171/2022-20,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER PROGRESSAO POR MERITO PROFISSIONAL
ao(3) servidor(a) pertencente ao Quadro Unico de Pessoal desta IFES, de
acordo com o art. 10, paragrafo 2°, da Lei n°® 11.091, de 12/01/2005, e
art.10-A, da Medida Proviséria n® 431, de 15/05/2008, regulamentada pela
Lei n®11.784, de 22 de setembro de 2008, conforme quadro abaixo:

PORTARIA N° 12/2022-DC, de 04 de fevereiro de 2022.

O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE COMPUTACAO DA
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de
suas atribuigdes legais e estatutarias:

RESOLVE designar, no interesse da Administracdo, os professores Dr.
Abner Correa Barros (presidente — interno — UFRPE), Dr. Carlos Julian
Menezes Araujo (membro interno — UFRPE) e Dr. Manoel Eusebio de
Lima (membro externo — UFPE), como membros titulares, e suplentes os
professores Dr. Danilo Ricardo Barbosa de Aradjo (membro interno -
UFRPE) e Dr. Remy Eskinazi Sant’Anna (membro externo — UPE), para
compor banca examinadora, bem como o técnico administrativo Bernardo
Rafael de Sousa Nunes como secretario, do concurso publico para professor
do magistério Superior, do Departamento de Computacéo, referente ao
Edital 29/2021, Classe A, nivel 1, 40 horas semanais com regime de
Dedicacdo Exclusiva (DE), area/matéria: Arquitetura e Organizacdo de
Computadores/ Topicos Avangados em Arquitetura e Organizacdo de
Computadores.

Prof. Sidney de Carvalho Nogueira
Substituto eventual da dire¢do do Departamento de Computagédo
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