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APRESENTACAO

dispde sobre a publicacdo dos atos relativos aos servidores publicos civis do

Poder Executivo. O Boletim de Servi¢o é o instrumento utilizado para dar ao

publico conhecimento dos atos e procedimentos formais editados no ambito da
Universidade Federal Rural de Pernambuco (UFRPE), atendendo ao principio da publicidade,
prescrito no art. 37 da Constituicdo Federal. Seu contetdo esta organizado em conformidade com
0s assuntos administrativos rotineiros da Instituicéo.

O Boletim de Servigo estd previsto na Lei n°® 4.965, de 05 de maio de 1966, que

Conforme Resolugdo CONSU/UFRPE n° 071, de 18 de dezembro de 2020, as portarias no
ambito da UFRPE serdo emitidas pelos responsaveis dos respectivos Setores, Departamentos
Académicos, Unidades Académicas, Coordenacdes de Cursos de Graduagdo, CoordenacOes de
Programas de Pos-graduacdo, Proé-reitorias, Institutos e Nucleos Administrativos, caso as
mesmas ndo tenham como consequéncia efeitos financeiros.
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REITORIA

PORTARIA GR/UFRPE N° 114/2022, DE 8 DE FEVEREIRO DE 2022.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE
PERNAMBUCO, nomeado pelo Decreto de 30 de abril de 2020, publicado
no Diario Oficial da Unido em 4 de maio de 2020, no uso de suas
atribuicdes legais e estatutérias, e tendo em vista 0 que consta no Processo
UFRPE n° 23082.002092/2022-19,

RESOLVE:

Art. 1° AUTORIZAR REMOGAO de oficio, no interesse da
Administracdo, do(a) servidor(a) ALESSANDRA MEIRA DA SILVA,
Matricula SIAPE n° 1667897, ocupante do cargo de Secretario(a)
Executivo(a), do(a) Reitoria para o(a) Secretaria do Departamento de
Matematica, a partir da data da publicagdo desta portaria.

PORTARIA GR/UFRPE N° 115/2022, DE 8 DE FEVEREIRO DE 2022.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE
PERNAMBUCO, nomeado pelo Decreto de 30 de abril de 2020, publicado
no Diario Oficial da Unido em 4 de maio de 2020, no uso de suas
atribuicdes legais e estatutérias, e tendo em vista 0 que consta no Processo
UFRPE n° 23082.002092/2022-19,

RESOLVE:

Art. 1° AUTORIZAR REMOGAO de oficio, no interesse da
Administracdo, do(a) servidor(a) ANDRE FERREIRA DE ALMEIDA,
Matricula SIAPE n° 0384995, ocupante do cargo de Vigilante, do(a)
Departamento de Matematica para o(a) Secretaria Executiva da Comissdo
de Etica, a partir da data da publicagéo desta portaria.

PORTARIA GR/UFRPE N° 116/2022, DE 8 DE FEVEREIRO DE 2022.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE
PERNAMBUCO, nomeado pelo Decreto de 30 de abril de 2020, publicado
no Diario Oficial da Unido em 4 de maio de 2020, no uso de suas
atribuicdes legais e estatutarias, e tendo em vista 0 que consta no Processo
UFRPE n° 23082.000988/2022-63,

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR para exercer os Encargos de Coordenador(a) da Pds-
Graduagdo em Educagdo, Culturas e Identidades, o(a) servidor(a)
WAGNER LINS LIRA, do Quadro Unico de Pessoal desta Universidade,
Matricula SIAPE n° 3152730, a partir de 01/01/2022, conforme Despacho
n° 243/2022-GR-UFRPE, de 07/02/2022.

PORTARIA GR/UFRPE N° 117/2022, DE 8 DE FEVEREIRO DE 2022.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE
PERNAMBUCO, nomeado pelo Decreto de 30 de abril de 2020, publicado
no Diério Oficial da Unido em 4 de maio de 2020, no uso de suas
atribuicdes legais e estatutarias, e tendo em vista 0 que consta no Processo
UFRPE n° 23082.015707/2021-96,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER Isencéo do desconto da Contribuigdo Previdenciéria e
do Imposto de Renda Retido na Fonte - IRRF, com fundamento no art. 40,
§ 21, da CF/88, no art. 6°, XIV, da Lein°7.713 /88 e 0 art. 1°, da Lei n °
11.052/04, ao(a) pensionista em tela:
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NOME DO(A)

PENSIONISTA ADRIANA OLIVEIRA DE MENEZES
MATRICULA SIAPE N° 5733332

LAUDO MEDICO

PERICIAL N° 132.509/2021

EFEITOS FINANCEIROS

RETROATIVOS A 07/08/2013

MARCELO BRITO CARNEIRO LEAO
REITOR

PROGEPE

PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 123/2022, DE 8 DE FEVEREIRO DE
2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diério Oficial da Unido
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribuicOes legais e estatutarias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.031637/2021-13,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER PROGRESSAO POR MERITO PROFISSIONAL
ao(d) servidor(a) pertencente ao Quadro Unico de Pessoal desta IFES, de
acordo com o art. 10, paragrafo 2°, da Lei n°® 11.091, de 12/01/2005, e
art.10-A, da Medida Proviséria n° 431, de 15/05/2008, regulamentada pela
Lei n° 11.784, de 22 de setembro de 2008, conforme quadro abaixo:

(@] 19( L % | 8

g s Gl >3 |Tz|TT|E
< ) % Llg|2W2R 4
7 z o ololz5lz< w
o

5| S | reowcom |z
= NUNES DE ASSUNTOS 8 E| 01 | 02 g
o =
5 SANTANA EDUCACIONAIS | O 3

PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 124/2022, DE 8 DE FEVEREIRO DE
2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diério Oficial da Unido
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribuicOes legais e estatutarias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.006973/2020-64,

RESOLVE:

Art. 1° EFETIVAR no cargo de Assistente em Administracéo, a partir de
07/02/2022, por ter sido aprovado(a) em Estagio Probatorio, o(a)
servidor(a) desta Universidade BRUNO LAETE DOS SANTOS, Matricula
SIAPE n° 3087351, admitido(a) em 07/02/2019, de acordo com a
Resolugdo n° 014/2014 do Conselho Universitério, conforme o Parecer da
Comissdo Permanente de Avaliagdo de Estagio Probatério e homologacéo
do Vice-Reitor da UFRPE.

PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 125/2022, DE 8 DE FEVEREIRO DE
2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
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538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diario Oficial da Unido
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.002781/2022-23,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER PROGRESSAO POR MERITO PROFISSIONAL
ao(d) servidor(a) pertencente ao Quadro Unico de Pessoal desta IFES, de
acordo com o art. 10, paragrafo 2°, da Lei n® 11.091, de 12/01/2005, e
art.10-A, da Medida Proviséria n® 431, de 15/05/2008, regulamentada pela
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Lei n® 11.784, de 22 de setembro de 2008, conforme quadro abaixo:
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PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 126/2022, DE 8 DE FEVEREIRO DE
2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diario Oficial da Unido
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.002787/2022-09,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER PROGRESSAO POR MERITO PROFISSIONAL
ao(d) servidor(a) pertencente ao Quadro Unico de Pessoal desta IFES, de
acordo com o art. 10, paragrafo 2°, da Lei n® 11.091, de 12/01/2005, e
art.10-A, da Medida Proviséria n® 431, de 15/05/2008, regulamentada pela
Lei n® 11.784, de 22 de setembro de 2008, conforme quadro abaixo:
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PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 128/2022, DE 8 DE FEVEREIRO DE
2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diario Oficial da Unido
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribuicoes legais e estatutarias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.011940/2020-09,

RESOLVE:

Art. 1° EFETIVAR no cargo de Técnico de Tecnologia da Informagéo, a
partir de 07/02/2022, por ter sido aprovado(a) em Estagio Probatorio, o(a)
servidor(a) desta Universidade IVAN JOSE SABOIA PEREIRA, Matricula
SIAPE n° 3087539, admitido(a) em 07/02/2019, de acordo com a
Resolugdo n° 014/2014 do Conselho Universitario, conforme o Parecer da
Comissdo Permanente de Avaliagdo de Estagio Probatério e homologacéo
do Vice-Reitor da UFRPE.

PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 129/2022, DE 8 DE FEVEREIRO DE
2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diéario Oficial da Unido
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.029855/2021-98,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER 01 (um) nivel de PROGRESSAO POR
CAPACITACAO PROFISSIONAL ao(a) servidor(a) desta universidade,
conforme quadro abaixo, de acordo com o disposto no §1°, do Art. 10, da
Lei N° 11.091, de 12/01/2005, na nova redagdo que Ihe conferiu a Lei N°
12.772, de 28/12/2012, mediante apresentacdo de documentos
comprobatérios de curso(s) de capacitagdo, cujo somatério da(s) carga(s)
horéria(s) perfez 130 h/a, das quais 120 h/a serdo utilizadas para a
concessdo da referida progressao:

PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 127/2022, DE 8 DE FEVEREIRO DE
2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diario Oficial da Unido
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribui¢des legais e estatutérias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.031656/2021-40,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER PROGRESSAO POR MERITO PROFISSIONAL
ao(d) servidor(a) pertencente ao Quadro Unico de Pessoal desta IFES, de
acordo com o art. 10, paragrafo 2°, da Lei n°® 11.091, de 12/01/2005, e
art.10-A, da Medida Proviséria n° 431, de 15/05/2008, regulamentada pela
Lei n® 11.784, de 22 de setembro de 2008, conforme quadro abaixo:

NOME CINTHYA MENDES DOS SANTOS
MATRICULA 1746479

CARGO ASSISTENTE EM ADMINISTRAGAO
LOTAGCAO PROGEPE

CORRELACAO DIRETA

NIVEL D
- ANTERIOR "
SITUACAO
ATUAL »
EFEITOS
FINANCEIROS 11/01/2022
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PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 130/2022, DE 8 DE FEVEREIRO DE
2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diério Oficial da Uni&o
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribuicOes legais e estatutarias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.012928/2020-08,

RESOLVE:

Art. 1° EFETIVAR no cargo de Assistente em Administragéo, a partir de
07/02/2022, por ter sido aprovado(a) em Estagio Probatério, o(a)
servidor(a) desta Universidade CINTHYA MENDES DOS SANTOS,
Matricula SIAPE n° 1746479, admitido(a) em 11/01/2019, de acordo com a
Resolugdo n° 014/2014 do Conselho Universitario, conforme o Parecer da
Comissdo Permanente de Avaliagdo de Estagio Probatério e homologacéo
do Reitor da UFRPE.

PATRICIA GADELHA XAVIER MONTEIRO
Pré-Reitora de Gestédo de Pessoas - PROGEPE
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