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APRESENTACAO

dispde sobre a publicacdo dos atos relativos aos servidores publicos civis do

Poder Executivo. O Boletim de Servi¢o é o instrumento utilizado para dar ao

publico conhecimento dos atos e procedimentos formais editados no ambito da
Universidade Federal Rural de Pernambuco (UFRPE), atendendo ao principio da publicidade,
prescrito no art. 37 da Constituicdo Federal. Seu contetdo esta organizado em conformidade com
0s assuntos administrativos rotineiros da Instituicéo.

O Boletim de Servigo estd previsto na Lei n°® 4.965, de 05 de maio de 1966, que

Conforme Resolugdo CONSU/UFRPE n° 071, de 18 de dezembro de 2020, as portarias no
ambito da UFRPE serdo emitidas pelos responsaveis dos respectivos Setores, Departamentos
Académicos, Unidades Académicas, Coordenacdes de Cursos de Graduagdo, CoordenacOes de
Programas de Pos-graduacdo, Proé-reitorias, Institutos e Nucleos Administrativos, caso as
mesmas ndo tenham como consequéncia efeitos financeiros.
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REITORIA

PORTARIA GR/UFRPE N° 276/2022, DE 22 DE MARCO DE 2022.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE
PERNAMBUCO, nomeado pelo Decreto de 30 de abril de 2020, publicado
no Diario Oficial da Unido em 4 de maio de 2020, no uso de suas
atribuicdes legais e estatutérias, e tendo em vista 0 que consta no Processo
UFRPE n° 23082.007802/2022-05,

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR os membros abaixo relacionados para compor a equipe
gestora do Colégio Agricola Dom Agostinho lkas da UFRPE (CODAI) do
Programa da linha de fomento "Qualifica Mais Progredir”, conforme
Despacho n° 613/2022-GR-UFRPE, de 21/03/2022, constante no processo
mencionado:
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PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 257/2022, DE 22 DE MARCO DE
2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diario Oficial da Unido
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribuicOes legais e estatutarias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.004675/2022-84,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER Progressdo Funcional ao(a) servidor(a) KLEBER
CLEMENTINO DA SILVA, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES,
Matricula SIAPE n° 1067470, Professor(a) do Magistério Superior, Regime
de Trabalho de Dedicacdo Exclusiva, lotado(a) no(a) Departamento de
Histéria, conforme Resolugdo n° 009/2019-CONSU, de 08/02/2019, e
Decisdo n° 065/2022-CPPD, de 17/03/2022, constante no Processo
mencionado:

Matricula SIAPE

Coordenador Geral Erick Farias Couto

Progresséo Funcional Efeitos Financeiros e

(Classe “C”, Professor Perl_odo Inicio de Cémputo de
- Analisado L
Adjunto) Intersticio
. . 27/04/2020 a
Nivel 01 para o Nivel 02 26/04/2022 27/04/2022

n° 1747061
. Matricula SIAPE:
Ana Luiza Braz de Souza 1665519
Carlos Eduardo Marques Matricula SIAPE:
Coordenadores(as) Thompson 1437386
Adjuntos ) o Matricula SIAPE:
Everson Batista de Oliveira 1310794
. Matricula SIAPE:
Suely Alves de Lima Agra 1310724

Art. 2° REVOGAR os efeitos da Portaria GR/UFRPE n° 869/2021, de
07/10/2021, publicada no Boletim de Servico Edigdo n° 183, de
07/10/2021, alterada pela Portaria GR/UFRPE n° 988/2021, de 16/11/2021,
publicada no Boletim de Servico Edigdo n° 206, de 16/11/2021.

MARCELO BRITO CARNEIRO LEAO
REITOR

PROGEPE

PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 256/2022, DE 22 DE MARCO DE
2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diario Oficial da Unido
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.006486/2022-46,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER Progressdo Funcional ao(d) servidor(a) ALIETE
GOMES CARNEIRO ROSA, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES,
Matricula SIAPE n° 2536442, Professor(a) do Magistério Superior, Regime
de Trabalho de Dedicacdo Exclusiva, lotado(a) no(a) Unidade Académica
de Educacéo a Distancia e Tecnologia - UAEADTec, conforme Resolucéo
n° 009/2019-CONSU, de 08/02/2019, e Decisdo n° 063/2022-CPPD, de
17/03/2022, constante no Processo mencionado:

PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 258/2022, DE 22 DE MARGO DE
2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diério Oficial da Unido
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribuicoes legais e estatutarias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.001990/2022-50,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER Progressdo Funcional ao(a) servidor(a) VICTOR
HUGO ABRIL, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES, Matricula SIAPE
n° 2383883, Professor(a) do Magistério Superior, Regime de Trabalho de
Dedicacéo Exclusiva, lotado(a) no(a) Departamento de Histéria, conforme
Resolugdo n° 009/2019-CONSU, de 08/02/2019, e Decisdo n° 066/2022-
CPPD, de 17/03/2022, alterada pela Decisdo ad referendum n® 073/2022-
CPPD, de 18/03/2022, constante no Processo mencionado:

Progresséo Funcional Efeitos Financeiros e

« Periodo o b
(Classe C , Professor Analisado Inicio de CO[‘ﬂ_putO de
Adjunto) Intersticio
. . 06/04/2020 a
Nivel 01 para o Nivel 02 05/04/2022 06/04/2022

Progresséo Funcional Efeitos Financeiros e
(Classe “C”, Professor Periodo Analisado Inicio de Cémputo de
Adjunto) Intersticio

. . 10/03/2020 a
Nivel 03 para o Nivel 04 09/03/2022 10/03/2022

PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 259/2022, DE 22 DE MARCO DE
2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diério Oficial da Unido
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.030753/2021-15,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER Progressdo Funcional ao(a) servidor(a) DOROTHY
BEZERRA SILVA DE BRITO, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES,
Matricula SIAPE n° 1757047, Professor(a) do Magistério Superior, Regime
de Trabalho de Dedicagdo Exclusiva, lotado(a) no(a) Unidade Académica
de Serra Talhada, conforme Resolugdo n° 009/2019-CONSU, de
08/02/2019, e Decisédo n° 070/2022-CPPD, de 18/03/2022, constante no
Processo mencionado:

Progressdo Funcional Efeitos Financeiros e
(Classe “D”, Professor Periodo Analisado | Inicio de Computo de
Associado) Intersticio

. . 18/07/2019 a
Nivel 01 para o Nivel 02 17/07/2021 23/12/2021
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PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 260/2022, DE 22 DE MARCO DE
2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diério Oficial da Uni&o
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.030554/2021-15,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER Progressédo Funcional ao(a) servidor(a) DANIELLI
MATIAS DE MACEDO DANTAS, do Quadro Unico de Pessoal desta
IFES, Matricula SIAPE n° 2240916, Professor(a) do Magistério Superior,
Regime de Trabalho de Dedicacdo Exclusiva, lotado(a) no(a) Departamento
de Pesca e Aquicultura, conforme Resolugdo n° 009/2019-CONSU, de
08/02/2019, e Decisdo n° 071/2022-CPPD, de 18/03/2022, constante no
Processo mencionado:

Efeitos Financeiros e
Periodo Analisado Inicio de Cémputo de

Progresséo Funcional
(Classe “C”, Professor
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PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 263/2022, DE 22 DE MARCO DE
2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diério Oficial da Uni&o
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribuicOes legais e estatutarias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.009829/2021-43,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER 29 (vinte e nove) dias de Licenga Capacitacdo, com
fundamento no art. 81, inciso V e 87 da Lei n° 8.112, de 11/12/1990, com
redacédo dada pela Lei n° 9.527, de 10/12/1997, c/c o art. 25 do Decreto n°
9.991/19, corroborado com a Nota Técnica n° 178/09
COGES/DENOP/SRH/MP,  conforme despacho da Assessoria de
Legislacdo de Pessoas — ALP, bem como autorizacdo da Administragdo
Superior desta Universidade. Seguem informagdes do(a) servidor(a) e da
Licenca em tela:

. TALITA ROBERTA VASCONCELOS DA
Servidor(a)

Adjunto) Intersticio SILVA
) ) 0470972018 a
N° SIAPE 1092297
Nivel 01 para o Nivel 02 03/09/2020 23/12/2021 S 09229
Cargo ASSISTENTE EM ADMINISTRAGAO
PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 261/2022, DE 22 DE MARCO DE
2022. Lotagéo NURLIPE
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE ;er'eor‘i‘r’]gg 1° Quinquénio (13/02/2015 a 12/02/2020)

FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Didrio Oficial da Unido
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.030441/2021-10,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER Progressdo Funcional ao(a) servidor(a) ELAYNE
BESSA FERREIRA PINHEIRO, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES,
Matricula SIAPE n° 1381879, Professor(a) do Magistério Superior, Regime
de Trabalho de Dedicagdo Exclusiva, lotado(a) no(a) Unidade Académica
de Serra Talhada, conforme Resolugdo n° 009/2019-CONSU, de
08/02/2019, e Decisdo n° 067/2022-CPPD, de 17/03/2022, constante no
Processo mencionado:

Periodo de Gozo 01/04/2022 a 29/04/2022

Progresséo Funcional Efeitos Financeiros e
(Classe “A”, Professor Periodo Analisado Inicio de Cémputo de
Adjunto A) Intersticio

. . 16/12/2019 a
Nivel 01 para o Nivel 02 15/12/2021 23/12/2021

PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 262/2022, DE 22 DE MARCO DE
2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diério Oficial da Unido
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, e
tendo em vista 0 que consta no Processo UFRPE n° 23082.029694/2021-32,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER Progressdo Funcional ao(a) servidor(a) ARLEY
RODRIGUES BEZERRA, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES,
Matricula SIAPE n° 1140141, Professor(a) do Magistério Superior, Regime
de Trabalho de Dedicacdo Exclusiva, lotado(a) no(a) Unidade Académica
de Serra Talhada, conforme Resolucdo n° 009/2019-CONSU, de
08/02/2019, e Decisdo n° 072/2022-CPPD, de 18/03/2022, constante no
Processo mencionado:

PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 264/2022, DE 22 DE MARGO DE
2022.

Erro! O nome de arquivo néo foi especificado.A  PRO-REITORA  DE
GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE
PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°® 538/2018-GR, de 2 de maio de
2018, publicada no Diério Oficial da Unido em 4 de maio de 2018, no uso
de suas atribuicdes legais e estatutarias, e tendo em vista 0 que consta no
Processo UFRPE n° 23082.008011/2022-94,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER PROGRESSAO POR MERITO PROFISSIONAL
ao(d) servidor(a) pertencente ao Quadro Unico de Pessoal desta IFES, de
acordo com o art. 10, paragrafo 2°, da Lei n°® 11.091, de 12/01/2005, e
art.10-A, da Medida Proviséria n° 431, de 15/05/2008, regulamentada pela
Lei n® 11.784, de 22 de setembro de 2008, conforme quadro abaixo:

(@) 19( L % | 8

o g ® AR A (=
< 3 C <|epEEd e
@ z S 6o EE2< M
- < =

0 & 8
8|  CAMILALAIS ASSISTENTE | i <
= O|E|o4]os|S
i5 | GONZAGA LUCENA SOCIAL 8 S

Progresséo Funcional Efeitos Financeiros e
(Classe “C”, Professor Periodo Analisado Inicio de Computo de
Adjunto) Intersticio

. . 11/10/2019 a
Nivel 01 para o Nivel 02 10/10/2021 23/12/2021

PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 265/2022, DE 22 DE MARGCO DE
2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diario Oficial da Unido
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribui¢fes legais e estatutérias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.008009/2022-15,

RESOLVE:
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Art. 1° CONCEDER PROGRESSAO POR MERITO PROFISSIONAL
ao(d) servidor(a) pertencente ao Quadro Unico de Pessoal desta IFES, de
acordo com o art. 10, paragrafo 2°, da Lei n® 11.091, de 12/01/2005, e
art.10-A, da Medida Proviséria n® 431, de 15/05/2008, regulamentada pela
Lei n® 11.784, de 22 de setembro de 2008, conforme quadro abaixo:

o o |8
o) w | o, 4L
o < O SlegzdIE
< o) z L|<REHzR 2
@ z O C|loRFEFE<q U
s N

o
S|  DANILLO , &
B | FERRERADE |  [ECMICOEM 1S 1D o3| 0s|§
S| cARVALHO i <
N
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@ | FIGUEIROA g
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PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 266/2022, DE 22 DE MARCO D!
2022.

m

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diario Oficial da Unido
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.008008/2022-71,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER PROGRESSAO POR MERITO PROFISSIONAL
ao(d) servidor(a) pertencente ao Quadro Unico de Pessoal desta IFES, de
acordo com o art. 10, paragrafo 2°, da Lei n°® 11.091, de 12/01/2005, e
art.10-A, da Medida Proviséria n® 431, de 15/05/2008, regulamentada pela
Lei n® 11.784, de 22 de setembro de 2008, conforme quadro abaixo:

m

PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 268/2022, DE 22 DE MARCO D
2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diario Oficial da Unido
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribuicoes legais e estatutarias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.007854/2022-73,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER PROGRESSAO POR MERITO PROFISSIONAL
ao(d) servidor(a) pertencente ao Quadro Unico de Pessoal desta IFES, de
acordo com o art. 10, paragrafo 2°, da Lei n°® 11.091, de 12/01/2005, e
art.10-A, da Medida Proviséria n® 431, de 15/05/2008, regulamentada pela
Lei n° 11.784, de 22 de setembro de 2008, conforme quadro abaixo:

o @ 2

o w |, 0,49

! g O S|2@zEgE

< o SE ,<_f S > ,'-'_JZ P

2 z ) O|0FZEQH

- < >

o BRUNO % §
0

a3 ASSISTENTE EM T &

~ | LAETE DOS x a|D|02|03|&

§ SANTOS ADMINISTRACAO 2 S

a o

PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 267/2022, DE 22 DE MARCO D
2022.

m

Erro! O nome de arquivo néo foi especificado.A  PRO-REITORA  DE
GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE
PERNAMBUCO, designada pela Portaria n° 538/2018-GR, de 2 de maio de
2018, publicada no Diério Oficial da Unido em 4 de maio de 2018, no uso
de suas atribuicdes legais e estatutérias, e tendo em vista o que consta no
Processo UFRPE n° 23082.008006/2022-81,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER PROGRESSAO POR MERITO PROFISSIONAL
ao(d) servidor(a) pertencente ao Quadro Unico de Pessoal desta IFES, de
acordo com o art. 10, paragrafo 2°, da Lei n°® 11.091, de 12/01/2005, e
art.10-A, da Medida Proviséria n° 431, de 15/05/2008, regulamentada pela
Lei n® 11.784, de 22 de setembro de 2008, conforme quadro abaixo:

o) x 2

o) w948

u g O S |gEsdqt
< o] x L | Seu=p e
» z o o |DFzFqH
- < =

- ANDREA W N
S | KALINKADE | ASSISTENTEEM | & W &
3| FREITAS | ADMINISTRACAO | S8 [P [% |9 | g
0 GCAO | O o
= | MENDONCA T Y
PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 269/2022, DE 22 DE MARGO DE

2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diério Oficial da Unido
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.007856/2022-62,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER PROGRESSAO POR MERITO PROFISSIONAL
ao(d) servidor(a) pertencente ao Quadro Unico de Pessoal desta IFES, de
acordo com o art. 10, paragrafo 2°, da Lei n°® 11.091, de 12/01/2005, e
art.10-A, da Medida Proviséria n° 431, de 15/05/2008, regulamentada pela
Lei n° 11.784, de 22 de setembro de 2008, conforme quadro abaixo:

o 14 2

(@) L o, 4 &

e g o SlaggdgE
< 3 & < |2BEED 2
» z O O |oRZR«W
o w N
2 RENATA ] o S
2 SECRETARIO |& W &
& | ANDRADE DE ExecuTivo | S 8| E 09|10 5
S | LIMAE SOUZA b S
o (V]
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PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 270/2022, DE 22 DE MARCO DE
2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diério Oficial da Uni&o
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.007850/2022-95,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER PROGRESSAO POR MERITO PROFISSIONAL
ao(d) servidor(a) pertencente ao Quadro Unico de Pessoal desta IFES, de
acordo com o art. 10, paragrafo 2°, da Lei n°® 11.091, de 12/01/2005, e
art.10-A, da Medida Provisdria n° 431, de 15/05/2008, regulamentada pela
Lei n® 11.784, de 22 de setembro de 2008, conforme quadro abaixo:

(@) 19( L % _ 8

& s @ Sle@zdIE
< ) % = o
) z ) oloRE=zE< L
| < Z

i | JOSE ANDERSON < N
o DA MATA 9 &
5 PEREIRA DE ADMINISTRADOR | Q | E | 02 | 03 g
® FRANCA - =

PATRICIA GADELHA XAVIER MONTEIRO
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas — PROGEPE

DIGER/UABJ

PORTARIA N° 001/2022-DIGER, de 22 de margo de 2022

A DIRETORIA GERAL E ACADEMICA DA UNIDADE ACADEMICA
DE BELO JARDIM (UABJ), no uso de suas atribuicdes conferidas pela
Instrucdo Normativa n® 001/2013 - GR,

RESOLVE:

Art. 1° - ALTERAR a Portaria N° 001/2021-DIGER, de 23 de Setembro de
2021, publicada no Boletim de Servico de Edicdo n° 174, de 23/09/2021,
que designou 0s membros para compor o Conselho Técnico-
Administrativo/CTA pré-tempore da Unidade Académica de Belo Jardim,
permanecendo os demais termos inalterados:

Onde se lé: [...]

Jackson Manuel Neves

Luciano Pereira dos 1159318

Membro nato Santos Junior 1208888
Leia-se: [...]
Luciano Pereira dos 1908888

Santos Junior Jackson Manuel Neves

Membro Nato 1159318

Luciano Galvao Freire Janior
Diregdo Geral e Académica de Belo Jardim
Portaria n°® 417, de 18 de maio de 2020
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