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APRESENTACAO

dispde sobre a publicacdo dos atos relativos aos servidores publicos civis do

Poder Executivo. O Boletim de Servi¢o é o instrumento utilizado para dar ao

publico conhecimento dos atos e procedimentos formais editados no ambito da
Universidade Federal Rural de Pernambuco (UFRPE), atendendo ao principio da publicidade,
prescrito no art. 37 da Constituicdo Federal. Seu contetdo esta organizado em conformidade com
0s assuntos administrativos rotineiros da Instituicéo.

O Boletim de Servigo estd previsto na Lei n°® 4.965, de 05 de maio de 1966, que

Conforme Resolugdo CONSU/UFRPE n° 071, de 18 de dezembro de 2020, as portarias no
ambito da UFRPE serdo emitidas pelos responsaveis dos respectivos Setores, Departamentos
Académicos, Unidades Académicas, Coordenacdes de Cursos de Graduagdo, CoordenacOes de
Programas de Pos-graduacdo, Proé-reitorias, Institutos e Nucleos Administrativos, caso as
mesmas ndo tenham como consequéncia efeitos financeiros.

EDICAO

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
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REITORIA

PORTARIA GR/UFRPE N° 465/2022, DE 10 DE MAIO DE 2022.

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE
PERNAMBUCO, nomeado pela Portaria GR/UFRPE n° 408/2020, de 13 de
maio de 2020, publicada no Diario Oficial da Unido em 14 de maio de
2020, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, e tendo em vista o que
consta no Processo UFRPE n° 23082.011473/2021-16,

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR a Comisséo de Sindicancia composta pelos servidores
FILIPE LIMA SILVA, Matricula SIAPE n° 1057197, JADILSON RAMOS
DE ALMEIDA, Matricula SIAPE n° 1982221, e MARCELA CASSIA
SOUSA DE MELO BENICIO FIGUEIREDO, Matricula SIAPE n°
2022574, para, sob a presidéncia do(a) primeiro(a), apurar os fatos
constantes no Processo acima mencionado.

Art. 2° A comissdo devera concluir os trabalhos no prazo de 60 (sessenta)
dias, prorrogéaveis por igual periodo, mediante requerimento do presidente,
protocolizado com antecedéncia de 08 (oito) dias da data do vencimento da
portaria inicial.

Art. 3° Apos a fase de instrugdo, a Comissdo devera elaborar relatorio
minucioso, indicando as pegas principais dos autos, as provas em que se
baseou para formar sua convicgdo e conclusdo quanto a inocéncia ou
responsabilizacdo dos envolvidos, consignando o dispositivo legal ou
regulamentar transgredido, conforme determina o art. 165 da Lei n°
8.112/1990.

Aurt. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
DE-SE CIENCIA PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
PORTARIA GR/UFRPE N° 466/2022, DE 10 DE MAIO DE 2022.

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE
PERNAMBUCO, nomeado pela Portaria GR/UFRPE n° 408/2020, de 13 de
maio de 2020, publicada no Diario Oficial da Unido em 14 de maio de
2020, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, e tendo em vista o que
consta no Processo UFRPE n° 23082.011494/2021-23,

RESOLVE:

Art. 1° RECONDUZIR a Comisséo de Sindicancia instaurada pela Portaria
GR/UFRPE n° 251/2022, de 16/03/2022, publicada no Boletim de Servigo
de Edicdo n° 48, de 16/03/2022, reconduzida pela Portaria GR/UFRPE n°
364/2022, de 14/04/2022, composta pelos servidores LUCIANO GALVAO
FREIRE JUNIOR, Matricula SIAPE n° 350661, RENATA ANDRADE DE
LIMA E SOUZA, Matricula SIAPE n° 1642850, e ARIELLA RAYDER
GOMES DE SOUZA CAHU DOBOSZEWSKI, Matricula SIAPE n°
1754638, para, sob a presidéncia do(a) primeiro(a), apurar os fatos
constantes no Processo acima mencionado.

Art. 2° A comissdo devera concluir os trabalhos no prazo de 30 (trinta) dias,
prorrogaveis por igual periodo, mediante requerimento do presidente,
protocolizado com antecedéncia de 08 (oito) dias da data do vencimento da
portaria inicial.

Art. 3° Ap6s a fase de instrucdo, a Comissdo devera elaborar relatério
minucioso, indicando as pecas principais dos autos, as provas em que se
baseou para formar sua conviccdo e conclusdo quanto a inocéncia ou
responsabilizacdo dos envolvidos, consignando o dispositivo legal ou
regulamentar transgredido, conforme determina o art. 165 da Lei n°
8.112/1990.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago.

DE-SE CIENCIA PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
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PORTARIA GR/UFRPE N° 468/2022, DE 10 DE MAIO DE 2022.

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE
PERNAMBUCO, nomeado pela Portaria GR/UFRPE n° 408/2020, de 13 de
maio de 2020, publicada no Diario Oficial da Unido em 14 de maio de
2020, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, e tendo em vista o que
consta no Processo UFRPE n° 23082.008174/2022-77,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER, a partir de 20/03/2022, o Abono de Permanéncia, por
preencher, na citada data, os requisitos para aposentadoria voluntaria por
tempo integral de contribuicdo, na forma do §2° inciso | do art. 20 da
Emenda n° 103/2019. Tal Ato fundamenta-se no 8§19 do art. 40 da
Constituicdo Federal de 88 (Redacdo dada pela Emenda Constitucional n®
103 de 2019), c/c a Nota Técnica n° 412-CGNOR/DENOP/SEGEP/MP, de
18/09/2013. Abaixo seguem informagdes sobre o(a) servidor(a) em tela:

SERVIDOR(A) JOSE RONALDO DIAS MAGALHAES

Ne SIAPE 0383373
CARGO ENCADERNADOR
LOTACAO EDITORA UNIVERSITARIA

PORTARIA GR/UFRPE N° 469/2022, DE 10 DE MAIO DE 2022.

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE
PERNAMBUCO, nomeado pela Portaria GR/UFRPE n° 408/2020, de 13 de
maio de 2020, publicada no Diario Oficial da Unido em 14 de maio de
2020, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, e tendo em vista o que
consta no Processo UFRPE n° 23082.023798/2021-33,

RESOLVE:

Art. 1° RECONDUZIR a Comisséo de Sindicancia, instaurada pela Portaria
GR/UFRPE n° 303/2022, de 29/03/2022, publicada no Boletim de Servigo
de Edigdo n° 57, de 29/03/2022, e reconduzida pela Portaria GR/UFRPE n°
365/2022, de 14/04/2022, composta pelos servidores CINTIA BEATRIZ
DE OLIVEIRA, Matricula SIAPE n° 542931, ROSSANNA BARBOSA
PRAGANA, Matricula SIAPE n° 3300999, e ALEXANDRA MANUELA
VIANA MARQUES, Matricula SIAPE n° 1760372, para, sob a presidéncia
do(a) primeiro(a), apurar os fatos constantes no processo mencionado.

Art. 2° A comissao devera concluir os trabalhos no prazo de 30 (trinta) dias,
prorrogaveis por igual periodo, mediante requerimento do presidente,
protocolizado com antecedéncia de 08 (oito) dias da data do vencimento da
portaria inicial.

Art. 3° Apés a fase de instrucdo, a Comissdo deverd elaborar relatério
minucioso, indicando as pegas principais dos autos, as provas em que se
baseou para formar sua convicgdo e conclusdo quanto a inocéncia ou
responsabilizacdo dos envolvidos, consignando o dispositivo legal ou
regulamentar transgredido, conforme determina o art. 165 da Lei n°
8.112/1990.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

DE-SE CIENCIA PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

PORTARIA GR/UFRPE N° 470/2022, DE 10 DE MAIO DE 2022.

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE
PERNAMBUCO, nomeado pela Portaria GR/UFRPE n° 408/2020, de 13 de
maio de 2020, publicada no Diario Oficial da Unido em 14 de maio de
2020, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, e tendo em vista o que
consta no Processo UFRPE n° 23082.007086/2021-77,

RESOLVE:
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Art. 1° DESIGNAR a Comissdo de Sindicancia composta pelos servidores
IRENILDA DE SOUZA LIMA, Matricula SIAPE n° 03832481, e MARIA
CRISTINA DE MELO DIAS, Matricula SIAPE n° 1558962, para, sob a
presidéncia do(a) primeiro(a), apurar os fatos constantes no Processo acima
mencionado.

Art. 2° A comissdo devera concluir os trabalhos no prazo de 60 (sessenta)
dias, prorrogaveis por igual periodo, mediante requerimento do presidente,
protocolizado com antecedéncia de 08 (oito) dias da data do vencimento da
portaria inicial.

Art. 3° Apos a fase de instrugdo, a Comissdo devera elaborar relatorio
minucioso, indicando as pecas principais dos autos, as provas em que se
baseou para formar sua conviccdo e conclusdo quanto & inocéncia ou
responsabilizacdo dos envolvidos, consignando o dispositivo legal ou
regulamentar transgredido, conforme determina o art. 165 da Lei n°
8.112/1990.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
DE-SE CIENCIA PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
PORTARIA GR/UFRPE N° 471/2022, DE 10 DE MAIO DE 2022.

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE
PERNAMBUCO, nomeado pela Portaria GR/UFRPE n° 408/2020, de 13 de
maio de 2020, publicada no Diario Oficial da Unido em 14 de maio de
2020, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, e tendo em vista o que
consta no Processo UFRPE n° 23082.011155/2020-58,

RESOLVE:

Art. 1° RECONDUZIR a Comissdo de Sindicancia Investigativa, instaurada
pela Portaria GR/UFRPE n° 1.066/2021, de 02/12/2021, publicada no
Boletim de Servigo de Edicéo n° 218, de 02/12/2021, e reconduzida pelas
Portarias GR/UFRPE n° 32/2022, de 12/01/2022, n°® 112/2022, de
07/02/2022, n° 166/2022, de 21/02/2022, n° 259/2022, de 17/03/2022, e n°
356/2022, de 12/04/2022, composta pelos servidores MARTONIO JOSE
MARQUES FRANCELINO, Matricula SIAPE n° 2322145, e SIMONE
PERRUCI GALVAO, Matricula SIAPE n° 2145513, para, sob a
presidéncia do(a) primeiro(a), apurar os fatos constantes no processo
eletrdnico n® 23082.011155/2020-58, aberto com a finalidade de dar
continuidade a tramitacdo do processo fisico n° 23082.001212/2020-07.

Art. 2° O(s) servidor(es) ora designado(s) terdo o prazo de 30 (trinta) dias
para concluir a apuragdo dos fatos.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.
DE-SE CIENCIA PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

GABRIEL RIVAS DE MELO
VICE-REITOR

PROGEPE

PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 451/2022, DE 10 DE MAIO DE 2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diério Oficial da Unido
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, e
tendo em vista 0 que consta no Processo UFRPE n° 23082.012699/2022-15,

RESOLVE:
Art. 1° CONCEDER PROGRESSAO POR MERITO PROFISSIONAL

ao(d) servidor(a) pertencente ao Quadro Unico de Pessoal desta IFES, de
acordo com o art. 10, paragrafo 2°, da Lei n°® 11.091, de 12/01/2005, e
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art.10-A, da Medida Proviséria n° 431, de 15/05/2008, regulamentada pela
Lei n® 11.784, de 22 de setembro de 2008, conforme quadro abaixo:
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PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 452/2022, DE 10 DE MAIO DE 2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diario Oficial da Unido
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribui¢Oes legais e estatutarias, e
tendo em vista 0 que consta no Processo UFRPE n° 23082.012692/2022-95,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER PROGRESSAO POR MERITO PROFISSIONAL
ao(d) servidor(a) pertencente ao Quadro Unico de Pessoal desta IFES, de
acordo com o art. 10, paragrafo 2°, da Lei n® 11.091, de 12/01/2005, e
art.10-A, da Medida Proviséria n® 431, de 15/05/2008, regulamentada pela
Lei n° 11.784, de 22 de setembro de 2008, conforme quadro abaixo:
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PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 453/2022, DE 10 DE MAIO DE 2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diario Oficial da Unido
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.011130/2022-24,

RESOLVE:

Art. 1° AUTORIZAR a continuidade da concessdo do Adicional de
Insalubridade, Grau Médio, 10% (dez por cento), ao (a) servidor(a) TIRZE
BARBALHO KROLLS, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES,
Matricula SIAPE n° 1735820, ocupante do cargo de Médica do Trabalho,
lotada na Coordenagédo de Sadde do Servidor e com exercicio na Secéo de
Saude e Seguranca Ocupacional (UORG 0279), conforme Laudo Técnico
para Concessdo de Adicionais Ocupacionais n° 463/2022, de 05/05/2022, e
INSTRU(;AO NORMATIVA SGP-SEGGG-ME N° 15, de 16 de Marco de
2022, com efeitos financeiros a partir de 01/04/2022.

PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 454/2022, DE 10 DE MAIO DE 2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diario Oficial da Unido
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribui¢des legais e estatutérias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.012686/2022-38,

RESOLVE:
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Art. 1° CONCEDER PROGRESSAO POR MERITO PROFISSIONAL
ao(d) servidor(a) pertencente ao Quadro Unico de Pessoal desta IFES, de
acordo com o art. 10, paragrafo 2°, da Lei n® 11.091, de 12/01/2005, e
art.10-A, da Medida Proviséria n® 431, de 15/05/2008, regulamentada pela
Lei n® 11.784, de 22 de setembro de 2008, conforme quadro abaixo:
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PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 455/2022, DE 10 DE MAIO DE 2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diario Oficial da Unido
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.012659/2022-65,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER PROGRESSAO POR MERITO PROFISSIONAL
ao(d) servidor(a) pertencente ao Quadro Unico de Pessoal desta IFES, de
acordo com o art. 10, paragrafo 2°, da Lei n°® 11.091, de 12/01/2005, e
art.10-A, da Medida Proviséria n® 431, de 15/05/2008, regulamentada pela
Lei n® 11.784, de 22 de setembro de 2008, conforme quadro abaixo:
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em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribuicOes legais e estatutarias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.007748/2022-90,

RESOLVE:

Art. 1° AUTORIZAR a concessdo do Adicional de Insalubridade, Grau
Médio, 10% (dez por cento), ao (&) servidor(a) CLAUDEMIR SANTOS
DA COSTA, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES, Matricula SIAPE n°
1663626, ocupante do cargo de Técnico de Laboratdrio/Area, lotado(a)
no(a) Coordenagdo de Atengdo a Salde, com exercicio na Se¢do de Salde
Bucal (UORG 0597), conforme Laudo Técnico para Concessdo de
Adicionais Ocupacionais n® 466/2022-CSS, de 09/05/2022, e Instrugéo
Normativa SGP/SEGGG/ME n° 15, de 16/03/2022, com efeitos financeiros
a partir de 01/04/2022.

PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 458/2022, DE 10 DE MAIO DE 2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diario Oficial da Unido
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.012689/2022-71,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER PROGRESSAO POR MERITO PROFISSIONAL
ao(d) servidor(a) pertencente ao Quadro Unico de Pessoal desta IFES, de
acordo com o art. 10, paragrafo 2°, da Lei n°® 11.091, de 12/01/2005, e
art.10-A, da Medida Proviséria n® 431, de 15/05/2008, regulamentada pela
Lei n° 11.784, de 22 de setembro de 2008, conforme quadro abaixo:
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PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 456/2022, DE 10 DE MAIO DE 2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diario Oficial da Unido
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.011096/2022-98,

RESOLVE:

Art. 1° AUTORIZAR a continuidade da concessdo do Adicional de
Insalubridade, Grau Médio, 10% (dez por cento), ao (a) servidor(a)
MARIANA DO REGO BARROS DE ANDRADE FRAGA, do Quadro
Unico de Pessoal desta IFES, Matricula SIAPE n° 2268294, ocupante do
cargo de Odontéloga, lotada Coordenacdo de Atencdo a Saude e com
exercicio na Secdo de Saude Bucal (UORG 0597), conforme Laudo
Técnico para Concessdo de Adicionais Ocupacionais n° 466/2022, de
09/05/2022, e INSTRUCAO NORMATIVA SGP-SEGGG-ME N° 15, de
16 de Marco de 2022, com efeitos financeiros a partir de 01/04/2022.

PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 457/2022, DE 10 DE MAIO DE 2022.
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE

FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diario Oficial da Unido

PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 459/2022, DE 10 DE MAIO DE 2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diério Oficial da Unido
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.012781/2022-31,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER PROGRESSAO POR MERITO PROFISSIONAL
ao(d) servidor(a) pertencente ao Quadro Unico de Pessoal desta IFES, de
acordo com o art. 10, paragrafo 2°, da Lei n°® 11.091, de 12/01/2005, e
art.10-A, da Medida Proviséria n° 431, de 15/05/2008, regulamentada pela
Lei n° 11.784, de 22 de setembro de 2008, conforme quadro abaixo:
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UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO
BOLETIM DE SERVICO

EDI(;AO N° 84, terca-feira, 10 de maio de 2022.

PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 460/2022, DE 10 DE MAIO DE 2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diério Oficial da Unido
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.012811/2022-18,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER PROGRESSAO POR MERITO PROFISSIONAL
ao(a) servidor(a) pertencente ao Quadro Unico de Pessoal desta IFES, de
acordo com o art. 10, paragrafo 2°, da Lei n°® 11.091, de 12/01/2005, e
art.10-A, da Medida Proviséria n® 431, de 15/05/2008, regulamentada pela
Lei n® 11.784, de 22 de setembro de 2008, conforme quadro abaixo:
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PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 461/2022, DE 10 DE MAIO DE 2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diério Oficial da Uniéo
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.012809/2022-31,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER PROGRESSAO POR MERITO PROFISSIONAL
ao(d) servidor(a) pertencente ao Quadro Unico de Pessoal desta IFES, de
acordo com o art. 10, paragrafo 2°, da Lei n°® 11.091, de 12/01/2005, e
art.10-A, da Medida Provisdria n° 431, de 15/05/2008, regulamentada pela
Lei n° 11.784, de 22 de setembro de 2008, conforme quadro abaixo:

PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 463/2022, DE 10 DE MAIO DE 2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diario Oficial da Unido
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribuicOes legais e estatutarias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.012804/2022-16,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER PROGRESSAO POR MERITO PROFISSIONAL
ao(d) servidor(a) pertencente ao Quadro Unico de Pessoal desta IFES, de
acordo com o art. 10, paragrafo 2°, da Lei n® 11.091, de 12/01/2005, e
art.10-A, da Medida Proviséria n® 431, de 15/05/2008, regulamentada pela
Lei n® 11.784, de 22 de setembro de 2008, conforme quadro abaixo:
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PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 462/2022, DE 10 DE MAIO DE 2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diério Oficial da Unido
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribui¢des legais e estatutérias, e
tendo em vista 0 que consta no Processo UFRPE n° 23082.012807/2022-41,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER PROGRESSAO POR MERITO PROFISSIONAL
ao(d) servidor(a) pertencente ao Quadro Unico de Pessoal desta IFES, de
acordo com o art. 10, paragrafo 2°, da Lei n°® 11.091, de 12/01/2005, e
art.10-A, da Medida Proviséria n° 431, de 15/05/2008, regulamentada pela
Lei n® 11.784, de 22 de setembro de 2008, conforme quadro abaixo:

PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 464/2022, DE 10 DE MAIO DE 2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diério Oficial da Unido
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.012800/2022-20,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER PROGRESSAO POR MERITO PROFISSIONAL
ao(d) servidor(a) pertencente ao Quadro Unico de Pessoal desta IFES, de
acordo com o art. 10, paragrafo 2°, da Lei n°® 11.091, de 12/01/2005, e
art.10-A, da Medida Proviséria n° 431, de 15/05/2008, regulamentada pela
Lei n° 11.784, de 22 de setembro de 2008, conforme quadro abaixo:
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UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO
BOLETIM DE SERVICO

EDI(;AO N° 84, terca-feira, 10 de maio de 2022.

PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 465/2022, DE 10 DE MAIO DE 2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diério Oficial da Unido
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribuices legais e estatutarias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.012799/2022-33,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER PROGRESSAO POR MERITO PROFISSIONAL
ao(a) servidor(a) pertencente ao Quadro Unico de Pessoal desta IFES, de
acordo com o art. 10, paragrafo 2°, da Lei n°® 11.091, de 12/01/2005, e
art.10-A, da Medida Proviséria n® 431, de 15/05/2008, regulamentada pela
Lei n® 11.784, de 22 de setembro de 2008, conforme quadro abaixo:
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art.10-A, da Medida Proviséria n° 431, de 15/05/2008, regulamentada pela
Lei n° 11.784, de 22 de setembro de 2008, conforme quadro abaixo:
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PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 466/2022, DE 10 DE MAIO DE 2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diario Oficial da Unido
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.012797/2022-44,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER PROGRESSAO POR MERITO PROFISSIONAL
ao(d) servidor(a) pertencente ao Quadro Unico de Pessoal desta IFES, de
acordo com o art. 10, paragrafo 2°, da Lei n® 11.091, de 12/01/2005, e
art.10-A, da Medida Proviséria n° 431, de 15/05/2008, regulamentada pela
Lei n® 11.784, de 22 de setembro de 2008, conforme quadro abaixo:

PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 468/2022, DE 10 DE MAIO DE 2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diério Oficial da Unido
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribuicOes legais e estatutarias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.012791/2022-77,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER PROGRESSAO POR MERITO PROFISSIONAL
ao(d) servidor(a) pertencente ao Quadro Unico de Pessoal desta IFES, de
acordo com o art. 10, paragrafo 2°, da Lei n°® 11.091, de 12/01/2005, e
art.10-A, da Medida Proviséria n° 431, de 15/05/2008, regulamentada pela
Lei n° 11.784, de 22 de setembro de 2008, conforme quadro abaixo:
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PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 467/2022, DE 10 DE MAIO DE 2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diério Oficial da Unido
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribui¢Oes legais e estatutarias, e
tendo em vista 0 que consta no Processo UFRPE n° 23082.012794/2022-19,

RESOLVE:
Art. 1° CONCEDER PROGRESSAO POR MERITO PROFISSIONAL

ao(d) servidor(a) pertencente ao Quadro Unico de Pessoal desta IFES, de
acordo com o art. 10, paragrafo 2°, da Lei n° 11.091, de 12/01/2005, e

PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 469/2022, DE 10 DE MAIO DE 2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diario Oficial da Unido
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribuicoes legais e estatutarias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.012789/2022-06,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER PROGRESSAO POR MERITO PROFISSIONAL
ao(d) servidor(a) pertencente ao Quadro Unico de Pessoal desta IFES, de
acordo com o art. 10, paragrafo 2°, da Lei n° 11.091, de 12/01/2005, e
art.10-A, da Medida Provisdria n® 431, de 15/05/2008, regulamentada pela
Lei n° 11.784, de 22 de setembro de 2008, conforme quadro abaixo:
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UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO
BOLETIM DE SERVICO

EDI(;AO N° 84, terca-feira, 10 de maio de 2022.

PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 470/2022, DE 10 DE MAIO DE 2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diério Oficial da Unido
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.012786/2022-64,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER PROGRESSAO POR MERITO PROFISSIONAL
ao(a) servidor(a) pertencente ao Quadro Unico de Pessoal desta IFES, de
acordo com o art. 10, paragrafo 2°, da Lei n°® 11.091, de 12/01/2005, e
art.10-A, da Medida Proviséria n® 431, de 15/05/2008, regulamentada pela
Lei n® 11.784, de 22 de setembro de 2008, conforme quadro abaixo:
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2013, conforme solicitagdo no processo n° 23082.012889/2021-43 e
Deciséo Ad Referendum CTA/UAEADTec/UFRPE n° 16/2022,

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores Natanael Duarte de Azevedo, Professor do
Magistério Superior, SIAPE n° 2204053, no cargo de Membro Titular
Docente e Aliete Gomes Carneiro Rosa, Professora do Magistério Superior,
SIAPE n° 2536442, no cargo de Membro Suplente Docente;

Art. 2° Designar os alunos regularmente matriculados nesta Instituicdo
Muriel Pedro Melo Junior para o cargo de Membro Titular Discente e
Bruno Basilio Cardoso de Lima para o cargo de Membro Suplente
Discente;

Art. 3° Em decorréncia, a partir da mesma data, revogar os efeitos da
Portaria n® 010/2022 CGCG/UAEADTec e dispensar as discentes Raquel
Figueiredo de Souza Melo e Josineide Barbosa da Silva Garcia das
referidas fungdes, ficando a composi¢do do Colegiado de Coordenagdo
Didéatica (CCD) do Curso de Licenciatura em Letras — EAD, conforme
abaixo:

PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 471/2022, DE 10 DE MAIO DE 2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diério Oficial da Unido
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribuicdes legais e estatutérias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.012783/2022-21,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER PROGRESSAO POR MERITO PROFISSIONAL
ao(d) servidor(a) pertencente ao Quadro Unico de Pessoal desta IFES, de
acordo com o art. 10, paragrafo 2°, da Lei n° 11.091, de 12/01/2005, e
art.10-A, da Medida Provisdria n° 431, de 15/05/2008, regulamentada pela
Lei n° 11.784, de 22 de setembro de 2008, conforme quadro abaixo:
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NOME SIAPE FUNCAO
EDUARDO BARBUIO 1935597 Presidente
- Membro Titular
IEDO DE OLIVEIRA PAES 1679515 Docente
IRAN FERREIRA DE MELO 1532543 Membro Titular
Docente
IVANDA MARIA MARTINS Membro Titular
SILVA 1199636 Docente
JOSE TEMISTOCLES FERREIRA 1781834 Membro Titular
JUNIOR Docente
JULIA MARIA RAPOSO ] 1884955 Membro Titular
GONGALVES DE MELO LARRE Docente
NATANAEL DUARTE DE Membro Titular
AZEVEDO 2204053 Docente
PALOMA PEREIRA BORBA Membro Titular
PEDROSA 1224952 Docente
RENATA BARBOSA VICENTE 2139297 Membro Titular
Docente
SUZANA FERREIRA PAULINO 1479211 Membro Titular
DOMINGOS Docente
ALIETE GOMES CARNEIRO Membro Suplente
ROSA 2536442 Docente
MURIEL PEDRO MELO JUNIOR - Membro Titular
Discente
BRUNO BASILIO CARDOSO DE . Membro Suplente
LIMA Discente

PATRICIA GADELHA XAVIER MONTEIRO
Pr6-Reitora de Gestéo de Pessoas — PROGEPE

CGCG/UAEADTEC

PORTARIA CGCG no 013/2022, de 10 de maio de 2022.

A Substituta Eventual da Coordenagdo Geral dos Cursos de Graduacdo da
Unidade Académica de Educacdo a Distancia e Tecnologia da Universidade
Federal Rural de Pernambuco, nomeada através da Portaria GR n° 232, de
15 de margo de 2022, publicada no Boletim de Servigos Edicéo n° 047 de
15 de margo de 2022, no uso das atribui¢Ges que Ihe conferem art. 1°, §3°,
alinea “c” da Instru¢do Normativa 001/2013 GR, de 06 de novembro de

Art. 4° Esta Portaria é complementar a de n® 06/2021;
Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
ELIDIANE SUANE DIAS DE MELO AMARO

SUBSTITUTA EVENTUAL DA COQRDENA(}AO GERAL DOS
CURSOS DE GRADUACAO - UAEADTec
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