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APRESENTACAO

dispde sobre a publicacdo dos atos relativos aos servidores publicos civis do

Poder Executivo. O Boletim de Servi¢o é o instrumento utilizado para dar ao

publico conhecimento dos atos e procedimentos formais editados no ambito da
Universidade Federal Rural de Pernambuco (UFRPE), atendendo ao principio da publicidade,
prescrito no art. 37 da Constituicdo Federal. Seu contetdo esta organizado em conformidade com
0s assuntos administrativos rotineiros da Instituicéo.

O Boletim de Servigo estd previsto na Lei n°® 4.965, de 05 de maio de 1966, que

Conforme Resolugdo CONSU/UFRPE n° 071, de 18 de dezembro de 2020, as portarias no
ambito da UFRPE serdo emitidas pelos responsaveis dos respectivos Setores, Departamentos
Académicos, Unidades Académicas, Coordenacdes de Cursos de Graduagdo, CoordenacOes de
Programas de Pos-graduacdo, Proé-reitorias, Institutos e Nucleos Administrativos, caso as
mesmas ndo tenham como consequéncia efeitos financeiros.
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PROGEPE

PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 545/2022, DE 26 DE MAIO DE 2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diério Oficial da Uni&o
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.004719/2022-76,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER Progressdo Funcional ao(a) servidor(a) PLINIO
PEREIRA GOMES JUNIOR, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES,
Matricula SIAPE n° 1776586, Professor(a) do Magistério Superior, Regime
de Trabalho de Dedicagdo Exclusiva, lotado(a) no(a) Unidade Académica
de Serra Talhada, conforme Resolugdo n° 009/2019-CONSU, de
08/02/2019, e Deciséo n° 167/2022-CPPD, de 16/05/2022, constante no
Processo mencionado:
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PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 548/2022, DE 26 DE MAIO DE 2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diério Oficial da Uni&o
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribuicOes legais e estatutarias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.001503/2022-59,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER Progressao Funcional ao(a) servidor(a) THIAGO
YUKIO TANAKA, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES, Matricula
SIAPE n° 1983206, Professor(a) do Magistério Superior, Regime de
Trabalho de Dedicacdo Exclusiva, lotado(a) no(a) Departamento de
Matematica, conforme Resolugdo n° 009/2019-CONSU, de 08/02/2019, e
Decisdo n° 168/2022-CPPD, de 16/05/2022, constante no Processo
mencionado:

Progressdo Funcional Efeitos Financeiros e
(Classe “C”, Professor Periodo Analisado | Inicio de Computo de
Adjunto) Intersticio

Progresséo Funcional Efeitos Financeiros e
(Classe “C”, Professor Periodo Analisado Inicio de Cémputo de
Adjunto) Intersticio

07/02/2020 a 08/02/2022

Nivel 01 para o Nivel 02 06/02/2022

. . 28/05/2020 a
Nivel 03 para o Nivel 04 27/05/2022 28/05/2022

PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 546/2022, DE 26 DE MAIO DE 2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diério Oficial da Uniéo
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.006674/2022-74,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER Progressdo Funcional ao(a) servidor(a) CRISTIANE
GUISELINI PANDORFI, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES,
Matricula SIAPE n° 2572800, Professor(a) do Magistério Superior, Regime
de Trabalho de Dedicagdo Exclusiva, lotado(a) no(a) Departamento de
Engenharia Agricola, conforme Resolu¢cdo n° 009/2019-CONSU, de
08/02/2019, e Deciséo n° 165/2022-CPPD, de 16/05/2022, constante no
Processo mencionado:

Progresséo Funcional Efeitos Financeiros e
(Classe “D”, Professor Periodo Analisado Inicio de Cémputo de
Associado) Intersticio

. . 10/04/2020 a
Nivel 03 para o Nivel 04 09/04/2022 10/04/2022

PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 547/2022, DE 26 DE MAIO DE 2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diério Oficial da Unido
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribuicOes legais e estatutarias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.004571/2022-70,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER Progressdo Funcional ao(a) servidor(a) SERGIANY
DA SILVA LIMA, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES, Matricula
SIAPE n° 1612676, Professor(a) do Magistério Superior, Regime de
Trabalho de Dedicagdo Exclusiva, lotado(a) no(a) Unidade Académica de
Serra Talhada, conforme Resolucéo n° 009/2019-CONSU, de 08/02/2019, e
Decisdo n° 166/2022-CPPD, de 16/05/2022, constante no Processo
mencionado:

PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 549/2022, DE 26 DE MAIO DE 2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diério Oficial da Unido
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribuicOes legais e estatutarias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.011967/2020-56,

RESOLVE:

Art. 1° EFETIVAR no cargo de Pedagogo(a), a partir de 25/05/2022, por ter
sido aprovado(a) em Estdgio Probatério, o(a) servidor(a) desta
Universidade TALIA DE AZEVEDO SOUTO SANTOS, Matricula SIAPE
n® 1158932, admitido(a) em 09/04/2019, de acordo com a Resolugéo n°
014/2014 do Conselho Universitario, conforme o Parecer da Comisséo
Permanente de Avaliagdo de Estagio Probatdrio e homologagéo do Reitor
da UFRPE.

PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 550/2022, DE 26 DE MAIO DE 2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diério Oficial da Unido
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.005276/2022-31,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER 90 (noventa) dias de Licenca Capacitagdo, com
fundamento no art. 81, inciso V e 87 da Lei n° 8.112, de 11/12/1990, com
redacédo dada pela Lei n° 9.527, de 10/12/1997, c/c o art. 25 do Decreto n°
9.991/19, corroborado com a Nota Técnica n° 178/09
COGES/DENOP/SRH/MP,  conforme despacho da Assessoria de
Legislacdo de Pessoas — ALP, bem como autorizagdo da Administracdo
Superior desta Universidade. Seguem informagdes do(a) servidor(a) e da
Licenca em tela:

Servidor(a) EWERTON AVILA DOS ANJOS LUNA

Progresséo Funcional Efeitos Financeiros e
(Classe “C”, Professor Periodo Analisado Inicio de Computo de
Adjunto) Intersticio

N° SIAPE 1557692
Cargo PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
Lotagdo DL

Periodo de Referéncia | 2° Quinquénio (06/03/2017 a 05/03/2022)

. . 30/04/2020 a
Nivel 03 para o Nivel 04 29/04/2022 30/04/2022

Periodo de Gozo 01/07/2022 a 28/09/2022
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PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 551/2022, DE 26 DE MAIO DE 2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diério Oficial da Unido
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribuicfes legais e estatutarias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.011548/2022-31,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER 01 (um) nivel de PROGRESSAO POR
CAPACITACAO PROFISSIONAL ao(a) servidor(a) desta universidade,
conforme quadro abaixo, de acordo com o disposto no §1°, do Art. 10, da
Lei N° 11.091, de 12/01/2005, na nova redacao que lhe conferiu a Lei N°
12,772, de 28/12/2012, mediante apresentagdo de documentos
comprobatérios de curso(s) de capacitacdo, cujo somatério da(s) carga(s)
horéria(s) perfez 180 h/a, as quais serdo utilizadas para a concessdo da
referida progresséo:
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PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 553/2022, DE 26 DE MAIO DE 2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diario Oficial da Unido
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribuicOes legais e estatutérias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.010405/2022-11,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER 01 (um) nivel de PROGRESSAO POR
CAPACITACAO PROFISSIONAL ao(d) servidor(a) desta universidade,
conforme quadro abaixo, de acordo com o disposto no §1°, do Art. 10, da
Lei N° 11.091, de 12/01/2005, na nova redacao que lhe conferiu a Lei N°
12.772, de 28/12/2012, mediante apresentacdo de documentos
comprobatérios de curso(s) de capacitacdo, cujo somatério da(s) carga(s)
horéria(s) perfez 95 h/a, das quais 90 h/a serdo utilizadas para a concesséo
da referida progresséo:

NOME LUISA XIMENES SANTOS NOME SERGIO JOSE DE ANDRADE
MATRICULA 3002253 MATRICULA 1417198

TECNICO EM ASSUNTOS
CARGO EDUCAGIONAIS CARGO TECNICO EM CONTABILIDADE
LOTACAO DRCA LOTACAO GCF
CORRELAGCAO DIRETA CORRELACAO DIRETA
NIVEL E NIVEL D

B ANTERIOR [ B ANTERIOR |

SITUACAO SITUACAO

ATUAL \V} ATUAL Il
EFEITOS EFEITOS FINANCEIROS 10/05/2022
FINANCEIROS 26/06/2022

PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 552/2022, DE 26 DE MAIO DE 2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diério Oficial da Unido
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.011049/2022-44,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER 01 (um) nivel de PROGRESSAO POR
CAPACITACAO PROFISSIONAL ao(a) servidor(a) desta universidade,
conforme quadro abaixo, de acordo com o disposto no §1°, do Art. 10, da
Lei N° 11.091, de 12/01/2005, na nova redacéo que Ihe conferiu a Lei N°
12.772, de 28/12/2012, mediante apresentacdo de documentos
comprobatérios de curso(s) de capacitacdo, cujo somatdrio da(s) carga(s)
horéria(s) perfez 100 h/a, das quais 90 h/a serdo utilizadas para a concessdo
da referida progresséo:

PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 554/2022, DE 26 DE MAIO DE 2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diario Oficial da Unido
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribuicoes legais e estatutarias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.007097/2022-38,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER Progressdo Funcional ao(a) servidor(a) KARINE
MATOS MAGALHAES, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES,
Matricula SIAPE n° 3296895, Professor(a) do Magistério Superior, Regime
de Trabalho de Dedicacdo Exclusiva, lotado(a) no(a) Departamento de
Biologia, conforme Resolugdo n° 009/2019-CONSU, de 08/02/2019, e
Decisdo n° 164/2022-CPPD, de 16/05/2022, alterada pela Decisdo ad
referendum n° 176/2022-CPPD, de 25/05/2022, constantes no Processo
mencionado:

Progressdo Funcional Efeitos Financeiros e
(Classe “D”, Professor Periodo Analisado | Inicio de Computo de
Associado) Intersticio

. . 13/05/2020 a
Nivel 03 para o Nivel 04 12/05/2022 13/05/2022

NOME MILENA CRISTINA ARAUJO
MATRICULA 3214995
CARGO ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO
LOTAGCAO DIGER.UAST
CORRELACAOQ DIRETA
NIVEL D

B ANTERIOR I
SITUAGCAO

ATUAL I

EFEITOS FINANCEIROS | 09/06/2022

PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 555/2022, DE 26 DE MAIO DE 2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diario Oficial da Unido
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribui¢fes legais e estatutérias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.031652/2021-61,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER Progressdo Funcional ao(a) servidor(a) TRICIA
THAISE E SILVA PONTES, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES,
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Matricula SIAPE n° 3155702, Professor(a) do Magistério Superior, Regime
de Trabalho de Dedicacdo Exclusiva, lotado(a) no(a) Unidade Académica
de Serra Talhada, conforme Resolugdo n° 009/2019-CONSU, de
08/02/2019, e Decisdo n° 169/2022-CPPD, de 16/05/2022, alterada pela
Deciséo ad referendum n® 182/2022-CPPD, de 25/05/2022, constantes no
Processo mencionado:

Progresséo Funcional Efeitos Financeiros e
(Classe “A”, Professor Periodo Analisado Inicio de Cémputo de
Adjunto A) Intersticio

. . 02/12/2019 a
Nivel 01 para o Nivel 02 01/12/2021 30/03/2022

PORTARIA PROGEPE/UFRPE N° 556/2022, DE 26 DE MAIO DE 2022.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, designada pela Portaria n°
538/2018-GR, de 2 de maio de 2018, publicada no Diério Oficial da Uni&o
em 4 de maio de 2018, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.014127/2022-62,

RESOLVE:

Art. 1° AUTORIZAR a concesséo de INCENTIVO A QUALIFICAGCAO
ao(a) servidor(a) desta universidade, conforme quadro abaixo, por ter
concluido o curso de ESPECIALIZAGAO, tendo direito ao percentual de
30% do vencimento bésico, de acordo com o disposto nos Arts. 11 e 12, da
Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteragBes posteriores, com efeitos
financeiros retroativos a 20/05/2022.

NOME SEVERINO BEZERRA TAVARES FILHO
MATRICULA 0383733

CARGO AUXILIAR DE VETERINARIA E ZOOTECNIA
LOTACAO Dz

PERCENTAGEM | 30%

CORRELACAO | DIRETA

PATRICIA GADELHA XAVIER MONTEIRO
Pr6-Reitora de Gestéo de Pessoas — PROGEPE
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